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[ ATOS DO PREFEITO |

DECRETO N°. 14.460 ,DE 24 DE ABRIL DE 2017.

“Da nova redagao a dispositivo do Decreto
n. 14.429, de 21 de Margco de 2017 e da
outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuicdo que lhe é
conferida no inciso IV do artigo 87 da Lei Orgénica do Municipio de Porto Velho,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 1.887, de 8 de agosto de 2010, alterada pela Lei
n°® 2.284, de 4 de abril de 2016, e no Decreto n° 11.736, de 4 de agosto de 2010;

CONSIDERANDO a Decisdao Monocratica DM-GCFCS — TC00037, do Tribunal de
Contas de Rondbnia, nos autos do processo n® 04727/16;

CONSIDERANDO a Decisdao DM-GCFCS — TC00045/17, do Tribunal de Contas de
Rondénia que modulou os efeitos da Decisdo Monocratica DM-GCFCS-TC00037/17, nos autos do processo n°
04727/16;

DECRETA:

Art. 1°. Da nova redagédo ao art. 1° do Decreto 14.429, de 21 de Margo de 2017, que
passa a avigorar da seguinte forma:

“Art. 1°. Fica suspensa a execugdo do Programa Social Universidade para Todos —
Faculdade da Prefeitura — a partir da notificagdo da Decisdo Monocratica DM-GCFCS —
TC00037/17, nos termos que dispbe o item | da mesma.” (NR)

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagao.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito

DECRETO N° 14.461 ,DE 24 DE ABRIL DE 2017.

“Institui a Agéncia de Desenvolvimento do Municipio
de Porto Velho - ADPVH e Aprova seu Estatuto.”.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuicdo que lhe é conferida no
inciso 1V do art. 87 da Lei Organica do Municipio de Porto Velho.

CONSIDERANDO a autorizagao contida na Lei Complementar n. 661 de 07 de abril de 2017;

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Servigo Social Autbnomo Agéncia de Desenvolvimento do Municipio de
Porto Velho - ADPVH, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, de interesse coletivo e de utilidade

publica, conforme disposto no art. 1° da Lei Complementar n. 661 de 07 de abril de 2017.

Paragrafo unico. Ficam confirmados quaisquer atos anteriores a este Decreto no que
corresponde Agéncia de Desenvolvimento do Municipio de Porto Velho - ADPVH.

Art. 2°. Fica aprovado o Estatuto da Agéncia de Desenvolvimento do Municipio de Porto Velho -
ADPVH nos termos do Anexo | deste Decreto, o qual devera ser ratificado pelo Conselho Deliberativo, conforme
dispbe o art. 11 da Lei Complementar n. 661 de 07 de abril de 2017.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito
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ANEXO |

ESTATUTO ADPVH
ESTATUTO SOCIAL DAAGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - ADPVH

| - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE E DURAGAO.

Art. 1° A Agéncia de Desenvolvimento do Municipio de Porto Velho - ADPVH,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, Servico Social Autbnomo de
interesse coletivo, instituida pela Lei Complementar Municipal n° 661 de 07 de abril de
2017, reger-se-a por este Estatuto e pela legislagao que Ihe for aplicavel.

Art. 2° A ADPVH tem sede e foro na cidade de Porto Velho - RO, Rua Dom
Pedro I, 826, podendo abrir e manter escritérios e representagdes no pais e no
exterior.

Art. 3° O prazo de duragdo da ADPVH é indeterminado.

Il - DA FINALIDADE

Art. 4° A ADPVH tem por finalidade promover o desenvolvimento territorial e
crescimento econdmico da cidade de Porto Velho, por meio da criagdo de ambiente
favoravel e fortalecimento de setores produtivos de forma inovadora e sustentavel.

Ill - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 5° Sdo 6rgdos de diregao da ADPVH:
| - Conselho Deliberativo, integrado por sete conselheiros;
Il - Conselho Fiscal, integrado por trés conselheiros; e,

Il - Diretoria Executiva — DIREX, integrada por quatro membros, sendo um
Presidente e trés Diretores.

§ 1° Aos 6rgédos e entidades representadas nos Conselhos, bem como aos seus
respectivos representantes e aos membros da DIREX, ndo sera atribuida
responsabilidade solidaria ou subsidiaria quanto aos atos praticados no exercicio de
suas fungdes e em cumprimento as decisdes do Colegiado, em observancia a este
Estatuto e a legislagéo pertinente.

§ 2° Os mandatos dos conselheiros serdo contados a partir da data de sua
posse.

§ 3° As fungdes de conselheiros vagar-se-ao por:
| - decurso do prazo do mandato;

Il - rentncia do seu ocupante, comunicada formalmente ao Presidente do
respectivo Conselho;

Il - destituicdo, com base em deliberagédo do respectivo Conselho, tomada por
dois tercos de seus membros e motivada por:

a) perda do cargo ou fungdo publica motivada por condenagcdo em processo
administrativo disciplinar;

b) declaragdo, pelo Conselho Deliberativo, de que o procedimento do
conselheiro € incompativel com a moralidade e o decoro;

c) omissdo quanto as obrigagdes estatutarias;

d) condenagdo em processo judicial, motivada por agdo ou omissdo
incompativel com suas obriga¢des de conselheiro; ou,

e) auséncia injustificada a trés reunides ordinarias consecutivas ou a seis
reunides, ordinarias ou extraordinarias, alternadas durante o prazo do mandato;

IV - se servidor publico, sem prejuizo do disposto no inciso anterior:
a) por perda do cargo ou fungéo; ou,

b) por exoneragdo que implique seu desligamento do 6rgdo ou entidade que
representa.

V - caso de falecimento.
Secao |
Do Conselho Deliberativo

Art. 6° O Conselho Deliberativo da ADPVH é o 6rgao Colegiado de deliberacédo
superior e sera integrado por sete conselheiros, contando com representantes de
6rgdos do Poder Executivo e representante das entidades privadas, a seguir
relacionados:

a) Presidente da Agéncia de Desenvolvimento do Municipio de Porto Velho -
ADPVH,;

b) Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ;
c) Secretaria Municipal de Planejamento, Orgcamento e Gestdo - SEMPOG;
d) Federacao das Industrias do Estado de Rondbnia - FIERO;

e) Federagédo do Comércio, Bens, Servigos e Turismo do Estado de Rondonia -
FECOMERCIO;

f) Federagéo da Agricultura e Pecuaria do Estado de Rond6nia - FAPERON;

g) Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Rondbnia-
SEBRAE/RO.
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§ 1° O Presidente da Agéncia de Desenvolvimento do Municipio de Porto Velho
— ADPVH sera presidente nato do Conselho Deliberativo.

§ 2° Cada o6rgdo ou entidade indicara ao Presidente do Conselho seu
representante e o respectivo suplente, para um periodo de dois anos, podendo ser
renovado.

§ 3° O exercicio da fungdo de conselheiro ndo sera remunerado, sendo
considerado servigo publico relevante.

§ 4° Pela efetiva participacdo nas reunides, os Conselheiros fardo jus a cédula
de presencga, em valores a serem definidos pelo Conselho Deliberativo.

§ 5° Os drgdos ou entidades representados no Conselho poderdo, a qualquer
tempo, substituir seus representantes, mediante prévia comunicagao ao Presidente do
Colegiado.

Art. 7° Compete ao Conselho Deliberativo:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social da ADPVH, bem como
propor ao Poder Executivo do Municipio de Porto Velho alteragbes posteriores;

Il - aprovar a politica de atuagéo institucional;
Il - deliberar acerca do planejamento estratégico da ADPVH;

IV - deliberar sobre os planos de trabalho anuais e respectivos relatérios anuais
de acompanhamento e avaliagéo, inclusive quanto ao contrato de gestéo firmado com
o Poder Executivo;

V - deliberar sobre a proposta do orgamento e do plano de aplicacdes;

VI - deliberar sobre as demonstragdes contabeis, inclusive quanto a prestagéo
de contas do contrato de gestéo firmado com o Poder Executivo, apds a deliberagédo do
Conselho Fiscal;

VII - deliberar acerca da prestacao de contas encaminhada pela DIREX sobre a
execugao do orgamento;

VIII - deliberar sobre o plano de gestdo de pessoal e o plano de cargos, salarios
e beneficios, assim como sobre o quadro de pessoal da ADPVH, inclusive quanto aos
cargos de confianga e assessoramento técnico especializado;

IX - fixar o valor da remuneragao dos membros da DIREX, observado o disposto
no art. 8° da Lei Complementar n°® 661/2017, tendo por referéncia a remuneragao
praticadas no mercado;

X - deliberar sobre a alienagdo ou oneragao de bens imoveis;

XI - deliberar sobre a proposta do regulamento de compras e de contratos e
suas posteriores alteragoes;

XII — aprovar os representantes da sociedade civil indicados para compor o
Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. As deliberagbes do Conselho dar-se-d0 por maioria absoluta,
observado o quérum minimo de dois tergos de seus membros, cabendo ao Presidente
o voto de qualidade.

Secaolll
Do Conselho Fiscal

Art. 8° O Conselho Fiscal € o 6rgdo de assessoramento ao Conselho
Deliberativo para assuntos de gestao contabil, patrimonial e financeira da ADPVH, com
a seguinte composicao:

| - um representante titular e um representante suplente, indicados pela
Secretaria Municipal de Fazenda;

Il —um representante titular e um representante suplente, indicado pela
Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestédo - SEMPOG;

Il - um representante titular e um representante suplente da sociedade civil.

§ 1° Os representantes da sociedade civil no Conselho Fiscal serdo indicados
pelas entidades privadas que compde o Conselho Deliberativo da ADPVH, sujeito a
aprovagdo deste colegiado dentre pessoas com capacidade civil e técnica, com
formagéo profissional de nivel superior.

§ 2° Aplicam-se ao Conselho Fiscal, no que couber, as regras de que tratam os
§§ 3° e 4°do art. 6°.

§ 3° O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito pelos seus pares, por maioria
absoluta de votos, para um periodo de dois anos, vedada sua recondugéo.

Art. 9° Compete ao Conselho Fiscal:
| - eleger seu Presidente;

Il - fiscalizar a gestdo administrativa, orcamentéria, contabil e patrimonial da
ADPVH;

Il - deliberar e emitir manifestagcdo sobre as demonstragbes contabeis
elaboradas pela DIREX;

IV - emitir parecer, quando solicitado, sobre a alienagdo ou oneragao de bens
imoveis;

V - analisar, quando solicitado pelo Conselho Deliberativo ou pela DIREX, outras
matérias de sua area de competéncia, opinando sobre elas.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros,
solicitara aos 6rgaos da administragdo da ADPVH informagdes ou esclarecimentos,
desde que relativos a sua fungdo fiscalizadora, bem como a elaboragdo de
demonstragdes financeiras ou contabeis especificas.

Secao lll
Da Diretoria Executiva — DIREX

Art. 10. A DIREX, érgéo responsavel pela gestao técnica e administrativa da

Versdo digital instituida pela Lei Complementar n° 537, de 16/06/2014



D 1T A RTITO

DOM N° 5.437

ADPVH, é composta pelo Presidente da ADPVH, nomeado pelo Prefeito do Municipio
de Porto Velho, demissivel ad nutum, e trés Diretores nomeados pelo Presidente da
ADPVH, demissiveis ad nutum.

Art. 11. S&o requisitos minimos essenciais para ocupar os cargos da DIREX:
| - curso superior completo;

Il - experiéncia comprovada de, no minimo, dois anos nas atividades inerentes
ao cargo, em 6rgaos publicos ou de entidades publicas ou privadas.

Art. 12. Compete a DIREX:
| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as diretrizes da ADPVH,;

Il - cumprir e fazer cumprir o contrato de gestdo celebrado com o Poder
Executivo;

Il - elaborar e executar o planejamento estratégico;
IV - elaborar e implementar os planos de trabalho anuais;

V - elaborar a proposta do orgamento e do plano de aplicagbes, bem como
executa-los;

VI - elaborar as demonstra¢des contabeis, submetendo-as a deliberacédo do
Conselho Fiscal;

VII - elaborar o plano de gestdo de pessoal, o plano de cargos, salarios e
beneficios, bem como o quadro de pessoal da ADPVH, inclusive os cargos de
confianga;

VIII - autorizar a admissdo de pessoal, condicionada a existéncia de vagas no
quadro aprovado pelo Conselho Deliberativo;

IX - elaborar a proposta do regulamento de compras e de contratos e suas
posteriores alteracoes;

X - aprovar o regulamento de convénios e suas posteriores alteragdes;

Xl - prestar contas ao Conselho Deliberativo sobre a execugdo do contrato de
gestao;

Xl - promover a articulagédo interinstitucional e harmonizar as agdes de
execucdo das politicas publicas, em especial de desenvolvimento econdmico
sustentavel, tecnologica e de Parcerias Publico Privadas;

XIII - submeter ao Conselho Deliberativo:

a) o planejamento estratégico da ADPVH,;

b) os planos de trabalho anuais;

c) os relatoérios consolidados dos planos de trabalho anuais;

d) o orgamento e o plano de aplicagdes;

e) as demonstragdes contabeis, com parecer prévio do Conselho Fiscal;
f) a prestacdo de contas sobre as atividades do exercicio anterior;

g) os planos e quadro de pessoal da ADPVH a que se refere o inciso VIl deste
artigo;

h) a proposta do regulamento de compras e de contratos e suas posteriores
alteragoes;

i) a proposta de alienagdo ou oneragao de bens imdveis;

j) projetos para a de captacdo de recursos e investimentos em favor do
Municipio de Porto Velho.

XIV - decidir sobre as normas operacionais internas consoante o disposto neste
Estatuto;

XV - promover a interpretagdo do presente Estatuto e deliberar sobre os casos
OMmissos;

XVI - executar os orgamentos de capital e custeio;
XVII - deliberar sobre a aceitacdo de doagdes com encargos;
XVIII - autorizar viagens a servigo ou de estudos ao exterior;

XIX - exercer outras atribuicdes que Ihe forem designadas.

IV - DOS DIRIGENTES E SUAS ATRIBUIGOES

Secao |
Do Presidente do Conselho Deliberativo
Art. 13. O Presidente do Conselho Deliberativo tera as seguintes atribui¢des:
| - convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

Il - tornar publicas e fazer cumprir as deliberagées do Conselho Deliberativo,
expedindo os atos pertinentes;

Il - decidir, ad referendum do Conselho Deliberativo, quando o recomende a
urgéncia, sobre matérias da competéncia do plenario;

IV —nomear e dar posse aos Diretores da ADPVH; e,

V - delegar suas atribuicdes a outro membro do Colegiado, se conveniente para
os resultados dos trabalhos ADPVH.

§ 1° O Presidente do Conselho Deliberativo designara, dentre os Conselheiros,
0 seu substituto, o qual, em suas faltas, impedimentos e auséncias, exercera, na
plenitude, suas atribuicdes.
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§ 2° No caso de vacancia definitiva da Presidéncia, o Conselho Deliberativo
elegera substituto para assumir interinamente o cargo, submetendo a escolha ao
Prefeito do Municipio de Porto Velho.

Secaolll
Do Presidente do Conselho Fiscal
Art. 14. O Presidente do Conselho Fiscal tera as seguintes atribuigdes:
| - convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

Il - tornar publicas e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Fiscal, baixando
os atos pertinentes;

lll - propor ao Conselho Deliberativo as medidas necessarias a apuragao e
correcéo de atos contrarios ao objeto da ADPVH, & apuragcéo de responsabilidades e
aplicacao de sang¢des ou outras medidas cabiveis, ressalvada a competéncia disciplinar
da DIREX em relagao aos empregados da ADPVH;

IV - propor ao Conselho Deliberativo a contratagdo de servigos contabeis e de
auditoria independente para auxiliar os trabalhos do Conselho Fiscal;

V - exercer outras atribuicbes que Ihe forem designadas.
Secao lll
Do Presidente da ADPVH
Art. 15. O Presidente da ADPVH tera as seguintes atribuigdes:
| - representar judicial e extrajudicialmente a ADPVH,;

Il - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagées do Conselho
Deliberativo;

Il - convocar e presidir as reuniées da DIREX;
IV - decidir sobre os atos de dispensa e movimentagéo de pessoal;

V' - dirigir, coordenar e controlar a execugdo das atividades da ADPVH,
praticando os atos necessérios a gestdo técnica, administrativa, orcamentaria e
financeira da ADPVH;

VI - cumprir e fazer cumprir os termos e condi¢des pactuados no contrato de
gestao;

VIl - submeter a apreciagdo do Conselho Deliberativo proposigdes sobre
assuntos alheios a competéncia da DIREX, mas afetos ao objeto da ADPVH,;

VIIlI - assinar, inclusive por meios eletrénicos, em conjunto com outro Diretor,
conveénios, contratos, ajustes, movimentagdes financeiras e outros instrumentos dos
quais resulte a constituicdo de direitos e obrigacdes, a realizacdo de despesa ou a
captagao de receita;

IX - prover os cargos e fungdes comissionadas da estrutura operacional da
ADPVH,;

X - decidir, ad referendum da DIREX, quando o recomende a urgéncia, sobre
matérias da competéncia desta;

XI - delegar suas atribuicdes, se conveniente para os resultados dos trabalhos
da ADPVH,;

XII - exercer outras atribuigées que lhe forem designadas.
Secgao IV
Dos Diretores

Art. 16. A DIREX sera composta pelo Presidente da ADPVH, por um Diretor
Administrativo e Financeiro, um Diretor Técnico e um Diretor Juridico.

Art. 17. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:
| — Coordenar e controlar a Programagédo Orgamentaria anual da ADPVH;

Il — Conduzir e controlar as operagdes financeiras da ADPV, propondo a DIREX
medidas de austeridade econémica;

Il — Coordenar a contabilidade e o fechamento dos balangos e balancetes da
ADPVH,;

IV — Coordenar as atividades administrativas de apoio da ADPVH, em especial a
administragdo de pessoal, controle patrimonial, gestdo em marketing e recursos de
informatica;

V — Supervisionar a manutengéo e a conservagao do patrimonio e dos bens sob
a responsabilidade da ADPVH;

VI — Assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos de que trata o art.
15, inciso VIII;

VIl — Propor a DIREX a realizagédo de investimentos e participacdo da ADPVH
em empreendimentos, dentro das suas finalidades;

VIl — Propor a DIREX medidas que visem dotar a ADPVH de estrutura
operacional compativel com os seus objetivos sociais;

IX - Supervisionar os servicos de auditoria financeira, econbmica e
administrativa, prestados por auditores independentes.

IX - Representar a ADPVH, por delegacao do Presidente;

X - Exercer outras atribuicdes que lhes forem designadas pela DIREX ou pelo
Presidente da ADPVH,;

XI - Apresentar a DIREX, em suas reunides ordinarias, os relatérios de
acompanhamento da sua area funcional de supervisdo, a fim de subsidiar a elaboragao
dos relatérios de acompanhamento, avaliagdo e execugdo dos planos de trabalho
anuais.

Art. 18. Compete ao Diretor Técnico:

Versdo digital instituida pela Lei Complementar n° 537, de 16/06/2014



D 1T A RTITO

DOM N° 5.437

| — Apresentar a DIREX, plano de agado, destacando a politica de atuacéo e
atividades estratégicas para o desenvolvimento do Municipio de Porto Velho;

Il — Propor a DIREX a participagdo e/ou cooperacdo da ADPVH em
empreendimentos que representem o desenvolvimento do Municipio de Porto Velho;

Il — Elaborar projetos de fomento a atividade econdmica local, visando atrair
investimentos de origem interna e externa do Municipio;

IV — Formular e manter sistema integrado de informagdes socioecondmicas que
orientem a autuagdo da ADPVH no desenvolvimento econémico e sustentavel do
Municipio de Porto Velho;

V — Fomentar e realizar os servigos de apoio a empresas privadas de
demonstrem interesse em promover investimentos e implantar de projetos econdmicos
no Municipio de Porto Velho, de acordo com as suas finalidades;

VI — Propor e fomentar politicas publicas de incentivo fiscal visando a estimular a
atividade econdmica, além da captagdo e implantagdo de novos investimentos no
Municipio de Porto Velho;

VIl — Executar agdes de promogéo de investimentos e relagbes com outros
Estados da Federagdo e outras Nagdes, especialmente na Regido Norte do Brasil e
Paises com Fronteira, como meio de incentivo a atividade econémica;

VIII - Assinar, na auséncia do Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto
com o Presidente, os documentos de que trata o art. 15, inciso VIlI;

IX - Representar a ADPVH, por delegac¢ao do Presidente;

X - Exercer outras atribuicbes que Ihes forem designadas pela DIREX ou pelo
Presidente da ADPVH,;

XI - Apoiar as atividades de auditoria técnica, contabil e financeira em sua area
funcional de supervisao;

Xl - Apresentar a DIREX, em suas reunides ordinarias, os relatérios de
acompanhamento da sua area funcional de supervisao, a fim de subsidiar a elaboragéo
dos relatérios de acompanhamento, avaliagdo e execugdo dos planos de trabalho
anuais.

Art. 19. Compete ao Diretor Juridico:

| — Coordenar e supervisionar as atividades de natureza juridica da ADPVH,
atuando em Juizo ou fora dele, na defesa dos interesses da Entidade;

Il — Prestar assessoria e consultoria juridica a Presidéncia da DIREX, aos
o6rgéos deliberativos e de gestdo da ADPVH, emitindo pareces, despachos e
informacgoes;

Il — Analisar a emitir pareceres prévios quanto aos processos de compras e de
licitagao;

IV — Elaborar os contratos, acordos, convénios e outros negocios juridicos de
interesse da ADPVH, podendo propor a padronizagao de referidos instrumentos;

V — Participar da elaboracdo de normas e regulamentos inerentes a ADPVH,;

VI — Primar pelo cumprimento das normas legais e internas nas atividades
desenvolvidas pela ADPVH, especialmente quanto ao procedimento de compras e
contratacdo de pessoal, orientandos pelos principios da legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade e eficiéncia, podendo propor medidas de adequacgdo a
DIREX;

VIl — Delegar poderes inerentes a sua area de atuagéo, a pessoas capacitadas e
legalmente constituidas para as fungdes outorgadas;

VIII - Assinar, nas auséncias do Diretor Administrativo e Financeiro e do Diretor
Técnico, em conjunto com o Presidente da ADPVH, os documentos de que trata o art.
15, inciso VIII;

IX - Representar a ADPVH, por delegacéo do seu Presidente;

X - Exercer outras atribuicbes que lhes forem designadas pela DIREX ou pelo
Presidente da ADPVH;

Xl - Apoiar as atividades de auditoria técnica, contabil e financeira em sua area
funcional de supervisao;

XII - Apresentar a DIREX, em suas reunides ordinarias, os relatérios de
acompanhamento da sua area funcional de supervisao, a fim de subsidiar a elaboragéo
dos relatérios de acompanhamento, avaliagdo e execugdo dos planos de trabalho
anuais.

V - DAS RECEITAS

Art. 20. Constituirdo receitas da ADPVH e, como tal, passardo a integrar o seu
patrimonio:

I - os recursos que lhe forem transferidos em decorréncia de dotagbes
consignadas no Orgamento do Municipio de Porto Velho, créditos adicionais,
transferéncias ou repasses;

Il - os recursos provenientes de convénios, acordos e contratos celebrados com
entidades, organismos e empresas;

Il - as doacgdes, legados, subvengdes e outros recursos que lhe forem
destinados;

IV - os valores decorrentes de decisao judicial;

V - os valores apurados com a venda ou aluguel de bens moéveis e iméveis de
sua propriedade; e

VI - os rendimentos resultantes de aplicagdes financeiras e de capitais, quando
autorizadas pelo Conselho Deliberativo.

VI - DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 21. A contratagdo de pessoal pela ADPVH sera feita nos termos da
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Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e sera sempre precedida de processo
seletivo, conforme edital publicado nos érgédos da imprensa, observados os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.

§1° A contratacdo de pessoal pela ADPVH para exercicio de cargo de
assessoramento especial da DIREX, nos termos e limites autorizados pelo Conselho
Deliberativo, dispensa a realizagdo de processo seletivo.

§2° A ADPVH podera compor o seu quadro de funcionarios com o
aproveitamento de servidores efetivos da Unido, Estados ou Municipios, mediante
requisicao ao 6rgdo competente, apds avaliados os custos da cessao.

VII - DAS OPERAGOES

Art. 22. Para consecucdo dos seus objetivos, a ADPVH podera celebrar
contratos, convénios, acordos de cooperagao e outros ajustes com pessoas naturais ou
pessoas juridicas, de direito publico ou privado, no pais ou no exterior.

Secao |
Do Contrato de Gestao

Art. 23. O Gabinete do Prefeito do Municipio de Porto Velho e a DIREX da
ADPVH definirdo os termos e condi¢des do contrato de gestdo a ser celebrado entre o
Municipio e a ADPVH.

Art. 24. O contrato de gestdo estipulara metas, objetivos, prazos,
responsabilidades e os instrumentos de avaliacdo de desempenho, estabelecendo
critérios objetivos para avaliagdo dos resultados da aplicagéo dos recursos alocados a
ADPVH.

Secaolll
Da Fiscalizagao Externa

Art. 25. A DIREX submetera anualmente para analise e deliberagdo do gabinete
do Prefeito do Municipio de Porto Velho, apés a decisdo do Conselho Deliberativo, o
orcamento da ADPVH para execuc¢ao das atividades previstas no contrato de gestéo.

Art. 26. A ADPVH apresentara, anualmente, ao gabinete do Prefeito do
Municipio de Porto Velho, até 28 de fevereiro, apés a decisdo do Conselho
Deliberativo, relatdrio circunstanciado sobre a execugdo do contrato de gestdo no
exercicio anterior, contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

| - prestagéo de contas dos recursos aplicados no exercicio;

Il - a avaliagdo geral do desempenho da ADPVH em relagéo aos indicadores
estabelecidos no contrato de gestao; e,

Il - analises gerenciais cabiveis.

Paragrafo unico. Até 31 de margo de cada exercicio, o gabinete do Prefeito do
Municipio de Porto Velho analisara o relatério de que trata este artigo e emitira parecer
sobre o cumprimento do contrato de gestédo pela ADPVH.

VII - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 27. Os recursos transferidos a ADPVH e aqueles por ela obtidos em suas
operacgOes serdo aplicados integralmente na execucédo de suas atividades e na sua
manutencgéo.

Art. 28. Em caso de liquidagdo e extingdo da ADPVH, o seu patrimdnio sera
imediatamente transferido ao Municipio de Porto Velho.

Art. 29. O presente Estatuto entra em vigor na data do Decreto que o aprovou e
produzira efeitos a partir da data da inscricdo da ata da reunido do Conselho
Deliberativo que ratificou sua aprovagéo, no Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas de Porto Velho — RO.

DECRETO N°1547/1 DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da
atribuicdo que Ihe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgénica do Municipio
de Porto Velho,

RESOLVE:

Exonerar a pedido, NYDIA DOS SANTOS BAPTISTA do Cargo em
Comissao de Assessor Técnico, CC-13, da Superintendéncia Municipal de
Licitagbes — SML, a partir de 07 de Abril de 2017.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito

DECRETO N°1548/I DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da
atribuicdo que Ihe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Organica do Municipio
de Porto Velho,

RESOLVE:
Nomear, CAROLINA ZEMUNER DOS SANTOS ALTOMAR ALVES

MARTINS para exercer o Cargo em Comissao de Assessor Técnico, CC-13, da
Superintendéncia Municipal de Licitagdes — SML, a partir de 07 de Abril de 2017.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito
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DECRETO N°1549/1 DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da
atribuicdo que Ihe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgénica do Municipio
de Porto Velho,

RESOLVE:
Nomear, TATIANE MARIANO SILVA para exercer o Cargo em

Comissao de Pregoeiro, CC-20, da Superintendéncia Municipal de Licitagbes —
SML, a partir de 07 de Abril de 2017.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito

DECRETO N° 1550/ DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da
atribuicdo que Ihe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Organica do Municipio
de Porto Velho,

RESOLVE:

Exonerar, os servidores relacionados abaixo, dos Cargos em
Comissao na Subsecretaria Municipal de Servigos Bésicos — SEMUSB, a partir de:
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ADALMI BELO COSTA ASSESSOR CC-13  12/04/2017

GERENTE DE DIVISAO DE
MONITORAMENTO E CC-11
FISCALIZACAO

JOSE ANTONIO LIMA SILVA 12/04/2017

EUFRASIO BARBOSA DA SILVA  ENCARREGADO
(PAISAGISTA)

CC-14 | 24/04/2017

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito

DECRETO N° 1551/1 DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da
atribuicdo que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Organica do Municipio
de Porto Velho,

RESOLVE:

Nomear, os servidores relacionados abaixo, para exercerem o0s
Cargos em Comissdo na Subsecretaria Municipal de Servigos Basicos — SEMUSB, a
partir de:

ADALMI BELO COSTA
JOSE ANTONIO LIMA SILVA
ELIEZIO SANTOS LIMA

ENCARREGADO CC-16 | 12/04/2017
ASSESSOR CC-13  12/04/2017

GERENTE DE DIVISAO DE
MONITORAMENTO E CC-11
FISCALIZACAO

EDICARLOS DA SILVA FONSECA  ENCARREGADO CC-14 | 24/04/2017
(PAISAGISTA)

12/04/2017

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito

[ GABINETE DO PREFEITO |

PORTARIA N°041 /GP/2017 Porto Velho-RO, 24 de abril 2017.

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, usando da atribuigdo que
Ihe é conferida no inciso XlI do artigo 30 da Lei n°® 895/90.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR, MARCELO THOME DA SILVA DE ALMEIDA,
Presidente da Agéncia de Desenvolvimento de Porto Velho, ANTONIO FIGUEIREDO
DE LIMA FILHO, Cadastro n° 105462, LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA, Cadastro
n° 286668, LUIZ FERNANDO MARTINS, Cadastro n° 284977, TIAGO DAMBROS
COSTA BEBER, Cadastro n° 25818, ROBSON DAMASCENO SILVA JUNIOR,
Cadastro n° 59792, MARCIA CRISTINA LUNA, Cadastro n° 286535, VALERIA
JOVANIA DA SILVA, Cadastro n° 295221, para que sob a presidéncia do primeiro a
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compor a Comissdo Especial Multidisciplinar, para avaliagdo e formulagdo dos
instrumentos necessarios para adequada prestagdo dos servicos de saneamento
basico no municipio, nos termos da Lei Federal n° 11.445 de 05 de janeiro de 2010 e
Decreto Federal n° 7.217 de 21 de junho de 2010, no ambito do Gabinete do Prefeito, a
Comissao Especial devera proceder:

Art. 2° Avaliagdo minuciosa da legislagdo municipal, observado a
adequagéo quanto as diretrizes da lei federal n° 11.445/2007, especialmente quanto
aos instrumentos de planejamento, regulagéo e controle social.

Art. 3° Avaliagcdo dos contratos de prestagcdo de servigos em
vigéncia, observando a existéncia do Plano Municipal de Saneamento Basico, das
normas de regulagdo, dos critérios de avaliagdo de qualidade dos servigos e metas
visando a universalizagao de atendimento dos servigos.

Art. 4° Avaliagcdo de estudos técnicos e projetos existentes que
permita vislumbrar o atendimento de metas para a universalizagdo dos servigos de
saneamento basico.

Art. 5° Formulagdo ou consolidagdo dos instrumentos de

planejamento e da Politica Municipal de Saneamento Basico.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

BRENO MENDES DA SILVA FARIAS
Chefe de Gabinete do Prefeito

[ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO |

EXTRATO N° 212 /PGM/2017 - (LEI FEDERAL N°. 8.666/93)

PROCESSO N.° 08.00529-003/2015

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO VELHO /SEMUSA

CONTRATADA: EMPRESA CONSTRUTORA SILVA NEIVA LTDA — EPF.

ESPECIE: TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 043/CJSE/PGM/2015
OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento, a Prestacdo de servico de
manutencao predial em geral, para instalagdo de aparelhos de ar condicionado tipo
split de 9.000 btus, 12.000 btus, 24.000 btus, 36.000 btus para atender as unidades da
Secretaria Municipal de Saude, de acordo com o Termo de Referéncia e Ata de
Registro de Prego do Pregdo 09/2014-16° Blog e Termo de Adesao a Ata de Registro
de Preco de fls. 03/11, 332/332 e 391.

Constitui objeto do presente Termo a consignagcao da dotagdo orgamentaria que
cobrird as despesas remanescentes advindas do Segundo Termo Aditivo ao contrato
n°® 043/CJSE/PGM/2015, da forma seguinte:

Os recursos do Fundo Municipal de Saude, serdo geridos pela Secretaria Municipal de
Saude, em conformidade com a Lei Municipal n°® 944, de 03 de abril de 1991.

As despesas remanescentes decorrentes do Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°
043/CJSE/PGM/2015, serao provenientes de recursos consignados no orgcamento da
Secretaria Municipal de Saude/SEMUSA, e correrdo por conta da seguinte
programacao:

Programa/Atividade  Cédigo:  08.31.1030202612.405, Elemento de Despesa
33.90.30.0000 e 33.90.30.9900, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0302, de 23.02.2017, no valor de R$ 31.000,00
(trinta @ um mil reais).

Programa/Atividade  Cddigo:  08.31.1030202612.405, Elemento de Despesa
33.90.39.0000 e 33.90.39.1600, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0303, de 23.02.2017, no valor de R$ 32.000,00
(trinta e dois mil reais).

Programa/Atividade  Codigo:  08.31.1030102682.296, Elemento de Despesa
33.90.30.0000 e 33.90.30.9900, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0304, de 23.02.2017, no valor de R$ 119.901,99
(cento e dezenove mil, novecentos e um reais e noventa e nove centavos).

Programa/Atividade  Codigo:  08.31.1030102682.296, Elemento de Despesa
33.90.39.0000 e 33.90.39.1600, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0305, de 23.02.2017, no valor de R$ 32.783,60
(trinta e dois mil, setecentos e oitenta e trés reais e sessenta centavos).

Programa/Atividade Codigo: 08.31.1030202612.276, Elemento de Despesa
33.90.30.0000 e 33.90.30.9900, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0306, de 23.02.2017, no valor de R$ 17.000,00
(dezessete mil reais).

Programa/Atividade Cdédigo: 08.31.10301202612.276, Elemento de Despesa
33.90.39.0000 e 33.90.39.1600, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0307, de 23.02.2017, no valor de R$ 25.000,00
(vinte e cinco mil reais).
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Programa/Atividade  Coédigo: 08.31.1030202652.290, Elemento de Despesa
33.90.30.0000 e 33.90.30.9900, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0308, de 23.02.2017, no valor de R$ 16.501,00
(dezesseis mil, quinhentos e um reais).

Programa/Atividade  Cddigo:  08.31.1030202652.290, Elemento de Despesa
33.90.39.0000 e 33.90.39.1600, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0309, de 23.02.2017, no valor de R$ 15.600,00
(quinze mil e seiscentos reais).

Programa/Atividade  Codigo:  08.31.1030202612.278, Elemento de Despesa
33.90.30.0000 e 33.90.30.9900, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0310, de 23.02.2017, no valor de R$ 60.099,00
(sessenta mil e noventa e nove reais).

Programa/Atividade  Codigo:  08.31.1030202612.278, Elemento de Despesa
33.90.39.0000 e 33.90.39.1600, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0311, de 23.02.2017, no valor de R$ 25.300,00
(vinte e cinco mil e trezentos reais).

Programa/Atividade  Codigo:  08.31.1030202612.271, Elemento de Despesa
33.90.30.0000 e 33.90.30.9900, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0312, de 23.02.2017, no valor de R$ 31.000,00
(trinta @ um mil reais).

Programa/Atividade  Codigo:  08.31.1030202612.271, Elemento de Despesa
33.90.39.0000 e 33.90.39.1600, Fonte Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Global n° 0313, de 23.02.2017, no valor de R$ 22.000,00
(vinte e dois mil reais).

As demais clausulas e condigbes, insitas ao Contrato n° 043/CJSE/PGM/2015,
permanecem integras e inalteradas, posto que ratificadas pelo presente instrumento.

Porto Velho, 20 de abril de 2017.

Responsavel pelo Extrato

FELIPPE IDAK AMORIM SANTOS
SUBPROCURADOR DA SUBPROCURADORIA
ADMINISTRATIVA, CONVENIOS E CONTRATOS

EXTRATO N° 213 /PGM/2017 - (LEI FEDERAL N°. 8.666/93)

PROCESSO N.° 08.00397-003/2015

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO VELHO /SEMUSA

CONTRATADA: ACRONET CORPORATIVO COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME
ESPECIE: TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 034/CJSE/PGM/2015
OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a contratagdo de servigo de impressora
multifuncional, que serdo prestadas nas condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexos do Edital Pregdo Eletronico 003/2014-MTE, visando atender a
Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA, observadas as disposicbes do projeto
basico e seus anexos, para atender a Contratante.

1.2. Objeto da contratagéo:
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Quantidade
de
MODELO DA equipamento
IMPRESSORA s
disponiveis
para locagao

ITENS Quantidade
Estimada de

copias

Preco Preco
Unitario| Total

Impressora  multifuncional 16 435.600 0,08 |34848,00
01 |aser impressao
monocromatica A4 Marca
Brother- Modelo DCPA

8157DN, Porto Velho.

02 |mpressora laser impressao 3 18.000 0,80 [14400,00
colorida A4Marca Xerox-
Modelo PHASER-6010N,

Porto Velho.

03 |[Impressora  multifuncional 1 18.000 0,20 3600,00
laser impressao
monocromatica A4 Marca
Brother- Modelo  DCPA

8157DN, Guajara Mirim.

04 |Impressora laser impressao 1 2.400,00 0,20 2400,00
colorida A4Marca Xerox-
Modelo PHASER-6010N,

Guajara Mirim.

05 |mpressora  multifuncional 1 4.800 0,20 | 4800,00
laser impressao
monocromatica A4 Marca
Brother- Modelo  DCPA

8157DN, Ariguemes.

06 |Impressora laser impressao 1 4.800 0,80 3840,00
colorida A4Marca Xerox-
Modelo PHASER-6010N,

Ariquemes.

07 |mpressora multifuncional 1
laser impressao
monocromatica A4 Marca
Brother- Modelo DCPA
B8157DN, Ji Parana.

36.000 0,20 | 7200,00

08 |Impressora laser impressao 1 18.000 0,80 [14400,00
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colorida A4 Marca Xerox-
Modelo PHASER-6010N, Ji
Parana.

09 |Impressora  multifuncional 1 7.200 0,20 | 1440,00
laser impressao
monocromatica A4 Marca
Brother- Modelo DCPA

8157DN, Vilhena.

10 |Impressora laser impresséao 1 3.600 1.00 | 3600,00
colorida A4 Marca Xerox-
Modelo PHASER-6010N,

Vilhena.

TOTAL 27 567.600 R$

90.528,00

Constitui objeto do presente Termo a consignagéo da dotagdo orcamentaria que cobrira
as despesas advindas da celebragédo do Contrato n°. 034/CJSE/PGM/2015, no periodo
de janeiro a setembro de 2017, da forma seguinte:

Os recursos do Fundo Municipal de Saude serédo geridos pelo Secretario Municipal de
Saude, em conformidade com a Lei Municipal n°® 944, de 03 de abril de 1991.

Programa/Atividade Cddigo n° 08.31.1012200072.001, Elemento de Despesa n°
33.90.39.0000, Fonte de Recursos: 01.07 — Recursos do Tesouro, conforme Nota de
Empenho Global n° 000031, de 03.01.2017, no valor de R$ 64.878,39 (sessenta e
quatro mil, oitocentos e setenta e oito reais e trinta e nove centavos).

As demais clausulas e condigbes, insitas ao Contrato n° 034/CJSE/PGM/2015,
permanecem integras e inalteradas, posto que ratificadas pelo presente instrumento.

Porto Velho, 20 de abril de 2017.

Responsavel pelo Extrato

FELIPPE IDAK AMORIM SANTOS
SUBPROCURADOR DA SUBPROCURADORIA
ADMINISTRATIVA, CONVENIOS E CONTRATOS

EXTRATO N° 214/PGM/2017 - (LEI FEDERAL N°. 8.666/93)

PROCESSO N.° 07.00139/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO VELHO /SEMAD

CONTRATADA: EMPRESA OI S/A.

ESPECIE: OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 005/PGM/2014.

OBJETO: Constitui objeto do Contrato n° 005/PGM/2014 a contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de telefonia moével pessoal em regime de
COMODATO, para atender a Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD, em
conformidade com o Projeto Basico e seus anexos, as fls.003/010 do volume XVIII.

Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagdo do Contrato n°
005/PGM/2014, se dara pelo prazo de 12 (doze) meses ou até a conclusdo de novo
certame licitatorio, podendo a Administragdo Publica rescindir o contrato em virtude da
nao possibilidade em aditiva-lo para aquisicdo de novas linhas ao Servigo Moével
Pessoal — SMP em regime comodato, e ainda por ter sido realizado nova abertura de
processo (processo administrativo n. 07.00121-000/2016) para contratacdo de
servicos de telefonia moével com a finalidade de atender a atual necessidade da
administracdo, e ainda eventual rescisdo contratual antes do prazo de 12 (doze)
meses ficara sem 6nus para a administragdo, nos termos do que prescreve o art. 57,
Il, da Lei n°® 8.666/93 e o artigo 79, Il, da mesma lei, estando ciente as partes neste
termo aditivo.

As despesas serao provenientes de recursos consignados no orgamento da Secretaria
Municipal de Administracdo/SEMAD e correrao por conta da seguinte programagéo: -
Programa/Atividade Cadigo: 07.01.041220072.002, elemento de despesa 3.3.90.39,
Fonte: 01.00 - Recurso do Tesouro, que sera consignada no decorrer do exercicio
financeiro de 2017.

As demais clausulas e condi¢cdes, insitas ao Contrato n°® 005/PGM/2014, permanecem
integras e inalteradas, posto que ratificadas pelo presente instrumento.

Porto Velho, 20 de abril de 2017.

Responsavel pelo Extrato

FELIPPE IDAK AMORIM SANTOS
SUBPROCURADOR DA SUBPROCURADORIA
ADMINISTRATIVA, CONVENIOS E CONTRATOS

EXTRATO N° 215/PGM/2017 - (LEI FEDERAL N°. 8.666/93)

PROCESSO N.° 12.00001/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO VELHO /SEMAS

CONTRATADA: EMPRESA FUNERARIA PAX REAL LTDA

ESPECIE: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 097/PGM/2014.

OBJETO: Constitui objeto do presente a contratacdo de empresa especializada em
servicos funerarios, para atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SEMAS.

Constitui objeto do presente termo aditivo, a consignagdo orgamentaria referente ao
exercicio de 2017, por ato que deve ser publicado no Diario Oficial do Municipio -

Versdo digital instituida pela Lei Complementar n° 537, de 16/06/2014
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DOM, em cumprimento ao determinado no paragrafo Unico do art. 61 da Lei n°
8.666/93.

As despesas estimadas ser&o provenientes de recursos consignados no orgamento
que correrao por conta dos Programas/Atividades:

Cdodigo: 12.33.0824402882.547, Elemento de Despesa 33.90.32.0000, Fonte de
Recursos: 01.00 — Recursos do tesouro, conforme Nota de Empenho n° 000112, de
03.01.2017, no valor de R$ 90.000,00 (noventa mil reais);

As demais clausulas e condigdes, insitas ao Terceiro Termo Aditivo ao contrato n°
097/PGM/2014, permanecem integras e inalteradas, posto que ratificadas pelo
presente instrumento.

Porto Velho, 20 de abril de 2017.
Responsavel pelo Extrato
FELIPPE IDAK AMORIM SANTOS

SUBPROCURADOR DA SUBPROCURADORIA
ADMINISTRATIVA, CONVENIOS E CONTRATOS

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA |

EDITAL N° 005/2017/DEF/SEMFAZ
INTIMACAO COM PRAZO DE 15 DIAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA E O AUDITOR

DO TESOURO MUNICIPAL

FAZ SABER a quem deste tiver conhecimento que, no uso de
suas atribuicbes legais, bem como tendo em vista o que dispde o artigo 210, § 1°, inciso
“I” e § 2° inciso “IV”, da LC n°® 199/2004, INTIMA o contribuinte abaixo indicado para

integrar a primeira instancia administrativa.

INTIMADO: JOSE GOMES DA SILVA, com endereco na Rua
Reverendo Elias Fontes, 1735 — Bairro Agenor
Martins de Carvalho — Porto Velho/RO.
FINALIDADE: NOTIFICAR o contribuinte acima identificado para
tomar conhecimento da Notificagdo de Langamento
n°® 042/2017, de 18/04/2017, relativa ao
ISSQN/OBRA, incidente sobre a prestagdo do
servigo decorrente da ampliagédo e reforma do imével
no enderego acima mencionado oriundo do Processo
06.07826-000/2012, referente a Regularizagédo de
Obra.

INTIMAR para que, no prazo de 30 (trinta) dias
promova CONTESTACAO FISCAL, se assim
desejar, contados a partir de 15 (quinze) dias da
publicagéo deste edital.

EXTRATO DO
LANCAMENTO:

Dispositivo Legal: Art. 8°, subitem 7.02, art. 18, inciso
XVI c/c art. 19, inciso, alinea “d”, do Anexo |, da LC
n°® 369/2009.

Expediu-se o presente edital em 19/04/2017 o qual sera
publicado, uma unica vez, no Diario Oficial do Municipio nos termos do artigo 210, § 1°,
inciso “llI” e § 2° inciso “IV”, da LC n°® 199/2004. Devendo ainda, uma via ser anexada ao

processo administrativo tributario correspondente.

Luiz Fernando Martins.
Secretaria Municipal de Fazenda.
Secretario.

José Sténio Araujo Costa.
Auditor do Tesouro Municipal
Cad. 1351-6

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO ]

PROCESSO N° 07.00270-001/2017

OBJETO: Prestagdo de Servigos de informatica para o fornecimento de servigos de
locagdo do modulo executavel do Sistema Integrado de Gestado Publica Administrativa
Municipal, atendendo as 23 (vinte e trés) unidades administrativas da Prefeitura
Municipal de Porto Velho, servigos de projeto de software, implementagéo, instalagao e
configuragao, treinamento do Sistema Integrado de Administrativo Tributario — SIAT-
WEB, manutencao corretiva e adaptativo-evolutiva dos sistemas de Home Page Portal
da SEMFAZ e Sistema Integrados de Administragdo Tributaria SIAT-DESKTOP, do
municipio de Porto velho.

CREDOR: Ajucel Informatica Ltda.

CNPJ: 34.750.158/0001-09

OFICIAL
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TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

De acordo com os principios abaixo, as despesas deverdo ser
reconhecidas no momento da ocorréncia do fato gerador. Estes principios estao
garantidos pelos artigos 89 e 100 da Lei n° 4.320/64 e artigo 50 da Lei n° 101/2000- Lei
de Responsabilidade Fiscal — LRF:

“Principio da Oportunidade — refere-se, simultaneamente, a tempestividade e a
integridade do registro do patriménio e de suas mutagdes, determinando que este seja
feito de imediato e com a extensdo correta, independentemente das causas que as
originam.

Principio da Competéncia — artigo 9°. As receitas e as despesas devem ser incluidas
na apura¢do do resultado do periodo em que ocorrerem, sempre simultaneamente,
quando se correlacionarem, independentemente de recebimento ou pagamento.”

De acordo com o artigo 57, item Il da Lei 8.666/93, o Contrato n°®
060/PGM/2008, firmado em 30 de abril de 2008, e conforme o Nono Termo Aditivo
assinado
em 30 de abril de 2012, sua prorrogagdo se deu pelo periodo de 8 (oito) meses,
levando sua vigéncia até o dia 31.12.2012. Sendo assim quando esta Administragao
assumiu o governo municipal teve continuar com a prestacdo dos servigos, visto que
esses sd0 essenciais para a manutengao da parte orcamentaria, contabil, financeira,
fiscal e pessoal.

Ressaltamos a existéncia de dotagdo orgamentaria para contrair a despesas conforme
Lei Orgamentaria Anual — LOA 2017, Lei n° 2.379, de 26 de dezembro de 2016, na
fungdo programatica 07.01.04.126.0007.2.121.

Considerando que o Contrato Emergencial n° 021/PGM/2015 do
Processo Administrativo n° 07.00877-00/2015, firmado entre a Empresa Ajucel
Informatica Ltda, CNPJ n° 34.750.158/0001-09 e esta Prefeitura Municipal de Porto
Velho, encerrou sua vigéncia em 23.09.2015, sendo ainda suspensa a licitagdo do
Pregao Eletrénico n° 006/2015 do Processo n° 07.03350-000/2014, para Contratagcao
Empresa Especializada em Solugido Integrada de Tecnologia da Informagdo para
implantacédo de fornecimento de Sistemas Integrados de Gestéo Publica na Plataforma
tecnolégica Web, hospedados na Data Center da Prefeitura e contemplando
transferéncia de tecnologia com cessdo de codigos fontes, documentados dos
sistemas, desenvolvimento, implantagdo, manutengao, suporte técnico e transferéncia
de conhecimento para o corpo técnico da Prefeitura, para atendimento de todos os
6rgaos da Administragéo Direta e Indireta do Municipio de Porto Velho, conforme Aviso
de Suspenséo, publicado no D.O.M n° 5.114, de 18.12.2015, (fls. 20), em razdo de
decisao proferida nos autos do Processo n° 7025799-12.2015.8.22.0001 em tramite na
12 Vara de Fazendo Publica de Porto Velho.

Considerando que foi instaurado novo Processo Licitatério n°
07.04534/2016, para contratagdo de empresa especializada em Solugéo Integrada de
Tecnologia da Informagdo para fornecimento de Sistemas Integrados de Gestdo
Pudblica Municipal na Plataforma tecnolégica WEB, com cessédo de direito de uso do
codigo-fonte, bem como edigcéo, adaptagéo e criacdo de versdes derivadas, cesséo de
documentos dos sistemas, desenvolvimento especifico, implantagdo, manutencgéo,
suporte técnico e transferéncia de conhecimento de tecnologia para o corpo técnico da
Prefeitura, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Administragcao
— SEMAD, Pregdo Eletrénico n® 061/2016, o qual também foi suspensa a licitagéo,
conforme Aviso de Suspensao publicado no D.O.M. n° 5.346, de 07.12.2016, em razdo
da TUTELA ANTECIPATORIA INIBITORIA N°. 9/2016/GCWCSC-TEC, (fls. 21/22), e
considerando que tais servigos continuam sendo prestados a esta municipalidade, visto
que sao de vital importancia para o funcionamento regular das atividades das Unidades
Administrativas, o Reconhecimento de Divida sob o Processo Administrativo n°
07.00270-001/2017 foi uma alternativa necessaria ao pagamento e prosseguimento da
prestacéo dos servigos.

Considerando o Relatério da Comissao de Fiscalizagdo Técnica dos
servicos de informatica para fornecimento de servicos de locacdo do mdédulo
executavel do Sistema Integrado de Gestdo Publica Administrativa Municipal,
atendendo as 23 (vinte e trés) unidades administrativas da Prefeitura Municipal de
Porto Velho, servicos de projeto de software, implementacdo, instalacdo e
configuragéo, treinamento do sistema Integrado de Administrativo Tributario — SIAT-
WEB, manutengéao corretiva e adaptativo/evolutiva dos Sistemas de Home Page Portal
da SEMFAZ e Sistemas Integrados de Administragdo Tributaria SIAT-DESKTOP, do
Municipio de Porto Velho — RO, no periodo de 01.03.2017 a 31.03.2017, (fls. 50/65),
fez o apontamento que na planilha de custos encaminhada pela Empresa Ajucel, (fls.
69), consta os servicos de Sistema de Controle de Frota de Veiculo, no valor
mensal de R$ 1.091,82 (um mil noventa e um reais e oitenta e dois centavos), sendo
que este ndo tem previsdo no Contrato n° 021/PGM/2015 — Emergencial, o qual
utilizamos como referéncia atualmente na prestacdo dos servigos ora executados,
portanto, executaremos a Glosa no valor total de R$ 3.275,46 (trés mil, duzentos e
setenta e cinco reais e quarenta e seis centavos), alusivos aos meses de janeiro,
fevereiro e margo de 2017.

Considerando que consta nos autos do Processo n°. 07.00270-
001/2017, copia do Despacho n® 069/SPACC/PGM/2017, de 23.02.2017, (fls. 36/37), o
qual visualiza a possibilidade juridica do pagamento da despesa mediante
Reconhecimento de Divida, referente aos servicos executados em carater excepcional,
tendo como base os titulos e documentos comprobatérios para a liquidagéo e posterior
pagamento da despesa constante nos autos em epigrafe, em especial a inquestionavel
prestagdo dos servigcos de informatica com fornecimento de Sistemas Integrados de
Gestao Publica, devidamente certificados por quem de direito, nos termo do artigo 1°
do Decreto Municipal n°. 6.874/98, de 21 de dezembro de 1998, RECONHECO E
HOMOLOGO em favor da empresa AJUCEL INFORMATICA LTDA, o débito no valor
de R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil), referente a prestagdo de servigos de
informatica com fornecimento de Sistemas Integrados de Gestdo Publica, durante o
periodo de 01.03.2017 a 31.03.2017, conforme Nota Fiscal n° 201700000000609, de
05.04.2017, fls. 67.

Porto Velho, 20 de abril de 2017.

ALEXEY DA CUNHA OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragao

Versdo digital instituida pela Lei Complementar n° 537, de 16/06/2014
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Portaria n°® 54/DA/GAB/SEMUSA

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |

Porto Velho, 19 de abril de 2017

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
PORTO VELHO, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Decreto n° 06/1 de
01.01.2017:

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo nominados para sob a Presidéncia do

Primeiro, compor a Comissdo Técnica destinada a inspecionar e promover o

levantamento técnico operacional nas Unidades de Saude Flamboyant e Castanheiras,

atualmente desativadas;

IRINEU EDUARDO DE SOUZA Cadastro n°® 114637

VANEI BRAZ MARTINS cadastro n°® 179450 ;

FERNANDA FERREIRA IANANES, cadastro n® 242264 ;

SOCRATES DE ALENCAR SARAIVA, cadastro n°® 15025

Art. 2° — A Comissao ora instituida, ao término dos necessarios levantamentos e da

inspecao in loco, devera produzir Relatério Conclusivo, abordando os principais tépicos:

a) Situagdo Patrimonial das areas destinadas as Unidades, principalmente

quanto a sua fundiaria regularidade;

b) Existéncia de projetos de engenharia (Projeto Executivo), sua suficiéncia e a

regularidade junto ao CREA,;

c) A compatibilidade dos projetos com as normas técnicas do Ministério da

Saude;

d) Existéncia de estudos de demanda ou outro similar que justifique a
necessidade da implantagdo daquelas Unidades de Saude nas areas em que

se encontram e seus dimensionamentos;

e) A origem dos recursos orcamentario/financeiro  destinados aquelas
Unidades de Saude, identificando se for o caso, a existéncia documental de
Parecer Técnico da SEMUSA apresentado ao Orgéo concedente indicando a

inoportunidade/inadequacgéo das suas localizagdes;

f) Proceder levantamento dos custos para implantagdo e funcionamento de
cada Unidade de Saude, indicando especialmente o investimento necessario
e o custeio com pessoal e material;

g) Data de concluséo e recebimento de cada Unidade de Saude;

h) Outros elementos técnicos que julgar pertinentes ao objeto da presente

Portaria.

3° — A Comissao Técnica podera no ambito da SEMUSA requisitar documentos,

40 —

solicitar formalmente auxilio técnico de qualquer subunidade, bem como meios

materiais e de logistica necessarios ao bom desempenho de suas atribui¢des.

A Comissdo Técnica tem o prazo de 60 (sessenta) dias para apresentar

relatorio conclusivo, prorrogavel por igual periodo.

ALEXANDRE PORTO
Secretario Municipal de Saude
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PORTARIA N°. 057/GAB/SEMUSA Porto Velha, 24 de abril de 2017.

“Crla a Comissdo de Avaliagio e
Acompanhamenio das Unidades
de Saide da Secretaria Municipal
de Saide.”

0 sscmmmp MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO
VELHO, no uso das atribuigbes legais, e de acordo com o Decreto N° 6/l de 01 de janeiro de 2017
mmll}r;a_ foram conferidos pelo Prefeito, através do Inciso XV, Artigo 87 da Lei Orgdnica do

unicipio.

BESOLVE

Art. 1% CRIAR e DESIGNAR scb a presidéncia do primeiro, a COMISSAD
PERMANENTE DE AV&LIA{}A.Q E ACOMPANHAMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO.

Juan Carlos Boado Cuiroga Galvan Presidente
Diogo Silva Ferreira Membro
Vanessa Lima de Souza Membro
Liian Ferraira de Andrada Mambro
Flaviane Regis de Souza Santana Membro
Ligia Fernandes Arruda Silveira Peraira Membro
Evacy Mubia Menezes Bonfim Membro

. Art, 2%, A Comissdo tem a fungdio de realizar visitas técnicas, em todas Unidades da
Salde, com a finalidade de avallar a prestagio dos servicos, com o objetivo de identificar
eventuais falhas, sugerindo melhorias e aprimorar os servigos prestados:

$80 tera as seguintes prerrogativas
iritl a todas as repartigdes:

w. Governador Jorge Telxeira, n. 1145, Porte Velho - IRO, Telefone: (89) 3001-3176

b} Acesso a documentos, relattrios e eventuais prestagio de informagbes por parte dos
Gerentes, Diretores e demais servidores:

€) Orientar e supervisionar os procedimentos de acompanhamento do desempenho das
unidades em todas as etapas ;

d) F'mmr_ medidas de aperfeicoamento para melhor operacionalizagio dos critérios e
procedimentos pertinentes 4 sistematica da avallagéio de desempenha ;

&) Acompanhar e avaliar o desempenho dos estabelecimentos de saide e o
cumprimento de Metas;

fl Dialogar com usuarios e comunidades, ecriando instrumentos gue fomentem a
participagio da populagiio com as agbes em salde;

g) Fropor agdes cometivas e outras sugesties e recomendacfes decorrentes do
acompanhamento e da avaliagio;

h) Estabelecer os objetivos estratégicos de forma a definir os indicadores de
desempenho;

i} Utilizar a informagio do monitoramento e da avaliagio para decistes gerenciais:
introduzir ajustes e,rever formatos de gestao
Art. 4. Esta portaria entra em vigor a parir de sua publicago, revogando-se as
disposigles em confirdrio.

Cumpra-se & publique.

Versdo digital instituida pela Lei Complementar n° 537, de 16/06/2014
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[ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ]

Portaria n° 052
Porto Velho, 18 de abril de 2017.

O SERETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no processo n°. 09.00049-015/2017.

RESOLVE:

Arbitrar e Conceder: 5 'z (cinco e meia) didrias aos servidores abaixo
relacionados com objetivo de participar da formagédo corregcdo de fluxo do Instituto
Ayrton Senna em parceria com a SEDUC. Periodo: 24 a 28 de abril de 2017. Conforme
solicitagdo constante no memorando n° 635/DIEJAEER/DPE/SEMED/SEMED de
07/04/2017. Local: Porto Velho.Periodo: 24 a 28 de abril de 2017.

OFICIAL
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VIr. VIr.
NOME CAD. FCUANR&% DESTINO ar | un | Total
Leticia Cristina - De Vista i’-\legre
Fernandes 80557 Especialista do Abuna para 5% | 80,74 444,07
Porto Velho
Arinaldo Freitas de De Jaci Parang
Castro 185993 Prof.CLIII para Porto 5% | 80,74 444,07
Velho
Wanuzia da Silva De Jaci Parana
Tico 58827 Prof.CLIII para Porto 5% | 80,74 444,07
Velho
Franklin De Jaci Parana
Wecshimozesk 121210 Prof.CLIII para Porto 5% | 80,74 444,07
Novisky Velho
Amauri Monteiro de De Asseqtamento
Almeida 181131 Prof.CLIII Santa Rita para 5% | 80,74 444,07
Porto Velho
Valdeluci Souza De Jaci Parana
Oliveira de Arauio 257.660 Prof. CLIII para Porto 5% | 80,74 444,07
: Velho
Total 2.664,42

Zenildo de Souza Santos
Secretario Municipal de Educacdo
Decreto n° 08/1 de 01/01/2017

PORTARIA N° 59/2017/ASTEC/GAB/SEMED

Porto Velho, 18 de abril de 2017.

Dispde sobre o restabelecimento da
Comissdo de Processo Apuratério sobre o
sinistro ocorrido no Ginasio de Esportes
“Vinicius Danin”, instituida pela Portaria N°
151/GAB/SEMED de 03 de junho de 2013
publicada no Diario Oficial do Municipio N°
4495, fs. 008 de 06.06.2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO,
no uso de suas atribuigdes legais, considerando a necessidade de dar continuidade ao
feito, objeto do processo n. 09.0151/13;

RESOLVE:

Art. 1°. Restabelecer a Comissao de Processo Apuratdrio sobre o sinistro
ocorrido no Ginasio de Esportes “Vinicius Danin”, instituida pela Portaria N°
151/GAB/SEMED de 03 de junho de 2013, publicada no Diario Oficial do Municipio N°
4495, fs. 008 de 06.06.2013, em cumprimento ao Despacho N° 017/SPACC/PGM/2017
exarado no Processo n° 09.0151/13.

Art. 2° Designar, os servidores abaixo relacionados, conforme especifica.

Matricula Servidor Func¢ao na Comisséao
102137 | Aluizio Antonio Fortunato Presidente
24646 | Nonato da Silva e Silva 1° Membro
36724 | Osmair Oliveira dos Santos 2° Membro

Art. 3°. O prazo para a entrega dos trabalhos da Comissao, de que trata esta
Portaria, sera de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da data de publicagédo deste Ato.

Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia,

Publique-se,
Cumpra-se.

Zenildo de Souza Santos
Secretario Municipal de Educagao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO,
MOBILIDADE E TRANSPORTE

PORTARIA N° 128/2017/ASEE/GAB/SEMTRAN
Porto Velho,20 de abril de 2017

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO MOBILIDADE E
TRANSPORTES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso de suas atribuigdes
legais e em conformidade com o que consta no Decreto n° 12.543 de marco de 2012,

RESOLVE:

ALTERAR A PORTARIA N° 074/ASEE/GAB/SEMTRAN
PUBLICADA NO DOM N° 5.425 de 03/04/2017, onde dispbe sobre a Comissdo para
Apuragdo de Auto de Inflagdo de Transporte de Passageiros Individual e Coletivo
Urbano de Porto Velho.

Art 1°)
Onde -se lé :

CARGOS SERVIDORES CADASTRO
Presidente Cleminton Feitosa Amaral 10380
Membro Cleomilson Lima de Almeida 296047
Membro Tiago Machado da Silva 295247
Suplente Ricardina de Souza Dantas 20917
Suplente Ramon Souza Rodrigues 29063
Suplente Rangel da Silva Santana 41500

Leia-se :

CARGOS SERVIDORES CADASTRO
Presidente | Cleminton Feitosa Amaral 10380
Membro Tiago Machado da Silva 295247
Membro Cleomilson Lima de Almeida 296047
Suplente Rangel da Silva Santana 41500
Suplente Ricardina de Souza Dantas 20917
Suplente Ramon Souza Rodrigues 29063

Art.2°) Permanecem inalteradas as demais disposigoes.
Art 3°) Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art 4°) Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

MARDEN IVAN DE CARVALHO NEGRAO
Secretario Municipal de Transito Mobilidade e Transportes

PORTARIA N° 129/2017/ASEE/GAB/SEMTRAN

Porto Velho,20 de abril de 2017

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO MOBILIDADE E
TRANSPORTES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso de suas atribuigbes
legais e em conformidade com o que consta no Decreto n°® 12.543 de marco de 2012,

RESOLVE:

Art 1°

REVOGAR A PORTARIA N° 231/2014/SEMTRAN PUBLICADA
NO DOM N° 4.788 de 15/08/2014, onde dispde sobre o Recebimento de Materiais e
Equipamentos da Secretaria Municipal de Transito Mobilidade e Transportes.

Art 2°)

NOMEAR para compor a Comissdo de Recebimento de Materiais

e Equipamentos da Secretaria Municipal de Transito Mobilidade e Transportes os
seguintes servidores, desta Secretaria :

Alesandra Moda da Silva Cadastro 241638
Elgislane Mendes de Oliveira Cadastro 872970
Sadoc Chagas da Silva Cadastro 42052

Art 3°) Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Art 4° ) Revogam-se as disposi¢cdes em contrario

MARDEN IVAN DE CARVALHO NEGRAO
Secretario Municipal de Transito Mobilidade e Transportes

Versdo digital instituida pela Lei Complementar n° 537, de 16/06/2014



DOM N° 5.437

: "N 006153
NOTIFICACAQ g

NOTIFICADO 1 o1gc  Andee”  dA  Silva

:rwmwwagzu Nt 5134 BaiRRo . CAS MNHERA
| Ramo Atividade: W0 $o - AL
- CEP 6814~ 370

[ LAVRATURA

T — - I + S—

DESCRICAO DO FATO:
Fica woliFade 0 huivgizado ACima
eidade A ™ Sewdndn
[ 3 dé& i&.&fi—ﬁf
NECESsaLnS  PARS REHIJVA?JJ Mo o
_p&‘d_?-ﬂ A34 XD sob  peEn M .

1ts53 (1@

.:'-Hril:;]l IEC-

Dmmﬂﬂqlﬂni!hm-ﬂlhnﬂhﬁﬂﬂhﬁlﬂﬁmi

imento determinado sujeitars o notificade a pena d multas &
St e

Porto vemos0,_0.S¢ 091 1%

i ' Ty Haras
_ klsee Ses
o —— Asvinaturs Fiecal

gy DT A RITO
: OFICI1AL

Municipio de Porto Velho — RO

| B ‘Branca - Fazenda
y Verde - Contribuinte
B TR 3 : Amarela - Produtividade
SECRETARIA Munnm'ggrgép%zfsﬁggrgglf&nsmr Loy
- N 002786
AUTO DE INFRAGAO, h
'y
Hora AT Data i ‘ ALHOE PN
lox-us |los-03-20n][pere- sewiroaan
: = Sujeito Passivo —y
(Num ] 2 Veiculo CNPJ/CPF-MF
. | FAGDwEoALe /A 2 | /mHA WEe- 3946 |143K.252.732 32
S = ~ Nomedo Logradouro/ Complemento N | Baimo

= 3 &.&P

AV, SeTe o seTem Bro Apl O3

6403 |Cyumin- 3489y-u1Y
= DESCRICAO DA INFRACAO =
DA 8 D g speatiFrcade roy  epvsrarano

et © duientagdeo JA AMmM-0421 mAd Reworgy € Alvdng
Ve aadreco (/0 JAAZL LegAl . VenergO enmi  Zd-p1-30
ConFlame PNOcCessol /¢ /oo /460 /20/s

DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO EE AmleN. _le\n§ E " L o )
n.° e ano 0 iso
Deg . LSgR ek g0y vge i g
BEC R A
- ; {4555 Vs &
; —————— INTIMAGAO S CREDITO TRIBUTARI
Original BSURF Rs - BED, 08 ]
Fica o sujeito passivo acima qualificado Multa % RS ——6—
do a recolher o crédito tributério descrito no A.1. No prazo Atualizagdio M ia RS
de 30 dias a contar da data em que se considera feita a intimagdo Juros RS m:
ou a apresentar defesa escrita em igual prazo, sob pena de revelia, Total RS

consoante dispdes o artigo 218 Cdigo Tributério Municip
- |Lei Complementar 199/2004.
Obs.:,

N,
~—————— INTIMAGAO PESSOAL

! Recebi a 2* Via do auto Nome: [ —
O e : Cadastro: 5
R Data: / / Hora: boois (
" ¥ £ Qg
oo )

o s me e A i g AT A TR
ndereco: Rua Amazonas entre Ruas Bra soer, .

¥ z T . G L R e G s S =)

.

VTGS, 6= Sdifta Barvara ep Tt
- 647 5100 ou fones: (69) 3901 - 3161 ou 3901 - 3163 (fax). www.portovetho.ro.gov.br
E-mail: semtanpvh@gmail.com

Informagdes e Reclamagdes: 0800

Porto Velho, 24.04.2017 10

Branca - Fazenda
Verde

i - Condribainte
' PREFEITURA MUNICIPAL DE Amarels - Produtividad
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES £ TRANSITO P gt
"t N Ne 002788
AUTO DE INFRAGAD
; Hern Tamia Lzl du Lawrsbers
lowes” |[os gz 200 [pFre- semynan |
Sujeitn Passive
e Wetubs CRPVCPR-MF —"
g B2 2vis)&03. 938182 -5 3
L [ A T
o "
DESCRICAD DA INFRACAD o
Lo i T B L e S T I P CEAST 17 AP

ey,

LD :J?ﬂﬁ}’r’_?

A . 2L 0 A i

LTl VEVEIOD | T

23-02-2013 EONEOAme _processo /400 1894 fiors

— DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO -  PENALIDADE
EC:. {£6.553 g /v 2040 Leinteao | Ao | | ko | Al )
[ e oLl P £3 ) :
INTIMACAD CREDITD

Mome:
Date: ___ [ ! Hom;
|Assinatua Fus

Branca - Fazrenda
Verde - Contribuinte
Amarela - Produtividade
PREFEITURA MUMICIPAL DE PORTO VELHO Rosa - Arquive
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITD =
. b N: 003934
AUTO DE INFRAGAO
Hur Dum — Lo & Lot
|.,. L3 1!‘:‘ r_:_i-_jg l LUFTE
2 MHMW R T

LM -0293 | 2

’ ) 11/ ;
W.Igf.i-'\am;lf?m E. K. ots Wuweols
w N Ml_iwfﬁ:'-*w

-
|

M}mﬂhoﬂﬁdhﬂhmmq&y&:m
de 30 dias 8 contar da deta em que se considera feita a intimagia
o & apreseniar defesi escrila em ig-lptun.?i:pmrtmil.
mmnwzmmmrmunnhm

Lei Complementar 1992004,

m.

wd (000 brnapad G AL ww, VL Gphaiial] ©
‘
DESCRICAD DA INFRACAD N
& Arrn  @edeacle 0 comelitlon (e e i AL O
. = r £ | p D D e T A D
5 = o L I
A L S R ! .
Fa sl [l £ .’fﬂ‘f"t = L'-"u-f.'r‘a.-.-.-’i-'.!'{-‘ fe? A Ederr e |
il 4 , - el i
o v = 2 oS .
A Pi’q f rrd froaen AL a2 (. 4 F, ¥
S/
R
i i o _] I_I.ui-'t-n 1 erm:“ Inciso Alines. ]
Ea :Il: ( f,dcr;{}j.‘! ; _{.I!-"‘-f{"'\) e = — ;kl,- —
3 n 3 7 -
XIV olo Dec. LO.f)0/03 J1 |n- - 10008 |4 ~ ot M
l,-—-———— BT CREDITO TRIBUTARKY -
o W = Fi= RE [ o]
i RS
Flea o eujelto passive scima qualificade R ‘!'ri " 2

INTIMALAD PESSOAL )

AGENTE FISCAL AUTUANTE
J & oS aoa fee SOUEA

YL

Wy Lo

= e

5t i L)
_. Fiscal tunicigsl

Versado digital instituida pela Lei Complementar n° 537, de 16/06/2014



e DT A RITO
DOM N° 5.437 I OFICIAL Porto Velho, 24.04.2017 11
Municipio de Porto Velho — RO
Branca - Fazenda
" Bramcs - Fazenda E il Vierde - Congribuinte
-w M'm.“ I ] ! ‘r I i-’ I
secne EFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO © Amarela - Produt \ . PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO Ross - Atquivo
mmmmem Rosa - Arquivo i SECRETARIA MUMICIPAL DE TRANSFORTES E m ﬁﬁll!!
093942 ' e .
AUTO DE INFRAGAO o AUTO DE INFRAGAO"
s
Hor Dess v Das Lol d Larveomirs
I d4-18 Hﬂlrfﬁ?{f fig H_ VOETE - S e I éi '-Ei H : 2 11 g - S Aieh rd |
. T = S a7 - g% oyl g Dft [
( Sujeito Passivo _] s 3 Suieito Passivo T PG T 3D CET ?ﬁ?f—Gﬁb“]
- G -e0ed ot : s crrrcer.ve
Suey zuvh s cuvemd |t -cier |42l 57t. om 3 1D _pp21]| 046 {48 239 - 3¢
T Lugradewn ¢ Camglermia N .—Cgﬂ;#ﬁ o= - s
UALO Al TEnA 5 A3 2y |cous 12 LAGOI KB

TN

DESCRICAD DA INFRACAD

=
U LB & drA g0 peips NG TG CARDS  CaSina 56 Mawa;‘

b0 & Cecis 4 igeshe & o ruico be EECOAAMEUID ;0 %65d , A covees

_ﬂl}ﬁ‘”l‘ EMWE JoF sxTA Hffﬁﬂﬂf}; Pa i a @M O AL

[ MEE  Vi51008 , Al ol PPEERE Y s CBthEIAcs be RALECE MO Ak
(E0IE 24 QA (iGN & JONEA OB (B030, JI6352, it e w/Q Peeces
“NSO_L4 0fIFr ~2v6. )
35 o L et Lanems | Anign | U R
Decaere 42100 awyag tomood | 5] — Tae [ —
— il 0 e

INTIMACAD

—

[ Fiea o sujeite passive acima qualificado
m-wuuemmmmm_mm

041 8 apresentar defisa cacrita em igual
consoante dispies o artigo 21 B Cadigo Tributrio M J
Lei Complementar | " o
Obe: -

= INTIMACAO PESSOAL AGENTE FISCAL AUTUANTE —————
Recebi o 2* Via do sain Nome;  Alirdes s g cipsdd
Dax | o M—W‘%N’”? :
[ A ; Assinatura; e i ® 2ME240

£

mmumﬁmsm S
N 004002
AUTO DE INFRAGAQ, A
]

Logal da Lavrasss

Hers [ -
| efzo  |lesioy/ 207 ] b, DFE TR - SrAz TS

" ' eheeEE 797

al 1 CNPICTE-F
fA" Ltrmdrm. T8 Fov Finti ﬁm [ DL £

782 644 432 -53

~,

N

e 22)

e

SuSecbei fie S

DESCRIC AD DA INFRACAG

A [ Pl e

:’___M'H qéff o~

"
e,  Sabnr / Crariy

S

AE REnovak A4S

CREJENCHAIS AE

LY i i i
Jué 0 Audoigado dEivov

t2AfEqo

Mos  PRaips  leqars

VENCidg Ers

Ulory 13

£ REaulhmentadag

z-fqu KreSrp 23 o0 |20, =
WL B ke

A

consoante dizpies o artipo 218 Codigo Tribatiro Municipal,
Lei Compleneatar 1952004,
Ohes

& apresentar defess escrits em igual prazo, sob pens de revelia,

DISPOSITIVD LEGAL INFRINGIDO - PENALIDADE 1——— -
| pec #1553 /40 nAed 43, s ""' : = e
jNciso X xX1x 54 -
L g3l = | |
CREDITO TRIBUTARID
r— -
INTIMACAD ) € UpF us. 352 25
Fica o sajeilo passive acima qualificado Mubin %% R
intimado & recolker o crédito tribusinio descrito no A1, Mo praze Atualizagio Mooctiria L

2"

- AGENTE FISCAL AUTUANTE
e ClEREE - S4ES
| | Cadastro: 171135, oame
b . :
|
2* ViA
+ Via — Fapenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
SECRETARLIA MUNICIPAL DE TRANSITO, MOBILIDADE DE TRANSPORTES
DVISAD DE FISCALIZAGAD DE TRAMSPORTE - DFTR

5857
AUTO DE INFRACAOD .
Fors D Lol da Lavasiurs
| 23:18 | | zamomew | | DFTR - SEMTRAN |
| Sujeite Pussive
e 1 Veiouk Tnssrigho Mumicipal | CRET I CPFMF
Sidnei Pereira Mota AMM-0STS 856792582-
[— j Teome do Legmdmuns | Lomphasesc ll‘h:" - Thairre. | cer .
s | Rua- Pedra Negra | T2sm Lagaoinha | T6529-845
DESCRICAD B INFRACAD
Fica autuado o Sr. Sidnal Perreira Mota do AMM-0578 no hordrio de 18:45 por fazer ponto na
Sete de com Jalio o% Mototaxista somente ar

|_passageircs nos pontos regulamentos pela SEMTRAN, dentro da drea de sstacionamento permitido.

carldFoo — s Goe, o1 cifpriZent, gexos ot
| e i — Sg it g pas P = R N R .?f’:_l'f"--f{"f" o e WU LU LU LU LI 1
k= 1
Lol orre =0 /E-:(/r;z i P .-—E-:A(._. £ TR ) i pe S e o | Art. 48, Inciso XX, do Decreto 11.553/2010. Lok - i ,“"’" L Rt -
o Sas QLGRS . wag, il = | A e 5
i T P I i T il = e T 11.58212010
\ ;frﬁ];ﬂﬁ_:r. ;.-.'.-;ﬂ: P ] .
DISPOSITIVG LEGAL INFRINGIDO e - e . ———————NTiMagho CREDITO TRIBUTARIO
rdf’r :r’ NG sar|= LxATY e T o - - el Fica o sujeito pussivo acima qualificado Original 02 UFF RS wope |
RN pec. vl P o [ intimade 2 recoler o crédito irlbutirso descrito no AL Muilta % RS
_-l‘if?L crl— 1. Wo pmzo de 30 diss a contaw da dala em que s Ansalizagho Monetiria RS
— - e i F4 ]I _ considera feila a inlimagdo ou a apresentar defesa cicriea Juros RS
< em igual pmzo, sob pena de revelia, comsoante dispde o Tiotal RS
INTIMACAD Py 1 CREDITO TRIBUTARI0 35805, wrtigo 218 do Codigo Tributirio Municipal. T
Origimal L] f Lei Complementar 1992004,
____ Fien o wjeito passivo acime qualificado Mults % L . Obs.: _
am.*ﬂm- descrito o A1, No prazo| | Amslizsgio '
e 300 ding 8 contar da dat em que se considers fiita & intimaglo| Juros
0@ & apresentar defiosa csorita em igual prazo, sob pena de revelia, Total
G 218C ; INTIMACAQ PESSOAL AGENTE FISCAL AUTUANTE
Lei Complementar | 992004,
B Reeebi a 2* Via do aulo Nome: ro Fialho Silva
Name: __ : ’, Cadastro: T
! Dt ¥ i Hom: | Assi = Ff" ’
——— INTIMACAD PESSOAL Agairtuny 1 /){ /
Recebi s 2* Via do suso —
Daw: __ | / Hora;
| Assinatura
L

Versado digital instituida pela Lei Complementar n° 537, de 16/06/2014



DOM N° 5.437

D 1T A RTITO

® -
GEETAD & ACAD

WVELHO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, MOBILIDADE DE TRANSPORTES
DIVISAD DE FISCALIZAGAD DE TRANSPORTE - OFTR
5858
AUTO DE INFRACAO

Loonzil il Lowinis

Ham Dain =

s [ zmsmew | [ oemn-sswiman ]
— s e i | CRPITCEE —_— |
Mo [
 MionMerinsRamos | AMMO3 ___ | oemer
— Home do Logradourn | Complemente ® T | —_— J
"aar_| Faun- Goas Alram g . . Comunidade | _
ey Ay P s =

s

ki pESCRICAD DAINFRACAD ___ — ———— —

Fica autuado o Sr. nn;nmmmmummmmd- 18:45 por fazer ponlo na
ca autuado o Sr. Milon T == ——— o horeno 8 *= L _—
Ao

nida Sete de Setembro com Jdllo de Castifho, 2@@“%# L - ]
l_un-_-_nd?ot_ o8 pontos regulamentos pela SEMTRAN, dentro da érea de esticioname to permitido.

PENALIDADE

e Lai o, & amo N":-—I_uu.u | ] | [ I Ak rt_ |
Decreto 11.6632000. | | . | Rl Dt R e Wi
R Decreto n® 52 | . L - |
T | 11,553/2010 i | A
= INTIMACAD .  CREMITO TRIBUTARKD —
[ . 5 igi 2P s 140
| Fica 0 sujeleo passivo pcirma qualificado | Origimal 02 UFF Las 02

intirsado a recolher o enddio tributino descrito no Al |

Muha %% L =
No prazo d¢ 30 dins a contar dn daim em que SC =

Atualizagio Monetirin RS

- | E3
e
considern feita B intimagio ou 8 aprescrilar ""r‘“.mﬂrm Jum] 13 =i
e igual prazo, sob pena de revelia, consonnte di . .. T
| m;wglgmmlelmiUMm‘NW' | e ——

L&l Complementar 150 2004

e — I__

- |

__ INTIMAGAD PESSOAL —

__ AGENTE FISCAL AUTUANTE ——— _l
T
l | Mome: __

MFHM Silva -

i a2 Vin do o —. | asee |
| Recebi 2 2* Via s 3589 e
Nome: _ e PR |
i . AN —————
| Drath: _ 3] Hora: — | . |
| Assinamm__ 1 g i

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO ]

PORTARIA N°. 047/GAB/SEMI/2017 Porto Velho/RO, 04 de Abril de 2017.

O Secretario Municipal de Integragdo , no uso das  atribuigbes que lhes séo
conferidas no inciso | do artigo 26 da Lei Complementar n°® 648 de 06 de janeiro de
2017 e o Decreto n° 4/1 de 26 de janeiro de 2017 E de conformidade com o que consta

no Processo n° 16.00076-00/2017.

RESOLVE:

TORNAR valida a viagem do servidor ARLINDO JUNIOR
MIQUELES PEDROSA, Matricula 286064, CPF n°® 819.454.932-91 RG n° 830426 -SSP
RO, cargo Secretario-Executivo de Gabinete, pelo seu deslocamento a Cidade de
Brasilia-DF no periodo de 23 a 26 de Abril de 2016, a fim de participar do X
ENCONTRO DOS SECRETARIOS DAS CAPITAIS BRASILEIRAS - CB-27.
arbitrando e concedendo, 04 (Quatro meias diarias) no valor unitario de R$ 162,94
(cento e sessenta e dois reais e noventa e quatro CENTAVOS)) e '/? (meia) diaria, no
valor de R$ 162,94 (cento e sessenta e dois reais e noventa e quatro centavos), Mais
(meia) diaria de auxilio deslocamento no valor de 162,94 (cento e sessenta e dois reais

e noventa e quatro centavos), Totalizando o valor de R$814,70 (Oitosento e quatorze
Reais e setenta centavos).

ROBSON DAMASCENO SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Integracao
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( IPAM ]

PROCESSO N°: 123/2016 — 11

INTERESSADO: REYNALDO DE A. MONTEIRO/CENTRO MED.

OBJETO DA DESPESA: Hospitais, clinicas, laboratérios, manicomios, casas de saude,
prontos-socorros, ambulatérios e congéneres.

NOTA FISCAL: 0164

MES: NOVEMBRO/2016

TERMO DE RECONHECIMENTO E HOMOLOGAGAO DE DEBITO
CONSIDERANDO que a empresa credora prestou servigcos aos beneficiarios do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho na
area de assisténcia médica;

CONSIDERANDO que estes servigos sdo essenciais para o desempenho normal da
Assisténcia a Saude fornecida por este Instituto e sua paralisagdo geraria sérios
prejuizos aos usuarios do IPAM SAUDE;

CONSIDERANDO que as guias médicas e/ou de exames laboratoriais ou de imagem,
encontram-se certificadas pela Auditoria Médica do IPAM;

CONSIDERANDO que a nota fiscal da despesa encontra-se devidamente atestada

para fins de liquidagao da despesa na forma exigida na Lei Federal 4.320/1964;

Pelo presente instrumento, RECONHECO E HOMOLOGO a despesa no valor total de
R$ R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) para a empresa REYNALDO DE A.
MONTEIRO/ CENTRO MED., conforme Nota Fiscal de Servigos Eletrénica - NFS-e -
NOTA PORTOVELHENSE e Parecer da Auditoria/IPAM, constante nos autos.

Porto Velho 06 de abril de 2017.

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor Presidente do IPAM

PROCESSO N° 1649/2015- VOL. 12

INTERESSADO: FISIOCORDIS DIB & QUEIROZ SERVICOS FISIOTERAPEUTICOS
LTDA

OBJETO DA DESPESA: SERVICOS DE FISIOTERAPIA

NOTA FISCAL N° 000000000000616

MES DE NOVEMBRO DE 2016

TERMO DE RECONHECIMENTO E HOMOLOGAGCAO DE DEBITO

CONSIDERANDO que a empresa credora prestou servicos aos beneficiarios do

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho na
area de assisténcia a saude;

CONSIDERANDO que estes servigos sao essenciais para o desempenho normal da
Assisténcia a Saude do servidor filiado ao IPAM e aos seus dependentes inscritos, e
sua paralisagdo geraria sérios prejuizos aos usuarios do IPAM SAUDE;
CONSIDERANDO que a autorizagdo para os servigos de fisioterapia encontra-se
certificada pela Auditoria Médica do IPAM,

CONSIDERANDO que a nota fiscal da despesa esta atestada para fins de liquidagao
da despesa na forma exigida na Lei Federal 4.320/1964;

Pelo presente instrumento, RECONHECO E HOMOLOGO a despesa apresentada pela
empresa credora, no valor total de R$ 12.634,38 (Doze mil e seiscentos e trinta e
quatro reais e trinta e oito centavos), de acordo com a Nota Fiscal de Servigos
Eletronicos — NFS n° 000000000000616, constante dos autos.

Porto Velho, 07 de margo de 2017.

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente do IPAM

Versdo digital instituida pela Lei Complementar n° 537, de 16/06/2014
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PROCESSO N° 0247/ 2016- VOL-09
INTERESSADO: HOSPITAL CENTRAL
OBJETO DA DESPESA: HONORARIOS MEDICOS

TERMO DE RECONHECIMENTO E HOMOLOGAGCAO DE DEBITO

CONSIDERANDO que a empresa credora prestou servicos aos beneficiarios do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho na

area de assisténcia a saude;

CONSIDERANDO que estes servicos sdo essenciais para o desempenho normal da
Assisténcia a Saude do servidor filiado ao IPAM e aos seus dependentes inscritos, e

sua paralisagdo geraria sérios prejuizos aos usuarios do IPAM SAUDE;

CONSIDERANDO que a autorizagéo para os servigcos (honorarios) médicos prestados

através da credenciada encontra-se certificada pela Auditoria Médica do IPAM;

CONSIDERANDO que a nota fiscal da despesa esta atestada para fins de liquidagéo
da despesa na forma exigida na Lei Federal 4.320/1964;

Pelo presente instrumento, RECONHECO E HOMOLOGO a despesa apresentada pela

empresa credora, no valor total de R$ 61.651,14 (sessenta e um mil, seiscentos e

cinquenta e um reais e quatorze centavos), de acordo com as notas fiscais constantes

dos autos, referentes ao més de agosto de 2016.

Porto Velho, 20 de abril de 2017.

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente do IPAM

PROCESSO N° 0247/ 2016- VOL-10
INTERESSADO: HOSPITAL CENTRAL
OBJETO DA DESPESA: HONORARIOS MEDICOS

TERMO DE RECONHECIMENTO E HOMOLOGAGCAO DE DEBITO

CONSIDERANDO que a empresa credora prestou servicos aos beneficiarios do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho na

area de assisténcia a saude;

CONSIDERANDO que estes servicos sdo essenciais para o desempenho normal da
Assisténcia a Saude do servidor filiado ao IPAM e aos seus dependentes inscritos, e

sua paralisagéo geraria sérios prejuizos aos usuarios do IPAM SAUDE;

CONSIDERANDO que a autorizagéo para os servigos (honorarios) médicos prestados

através da credenciada encontra-se certificada pela Auditoria Médica do IPAM;

CONSIDERANDO que a nota fiscal da despesa esta atestada para fins de liquidagao
da despesa na forma exigida na Lei Federal 4.320/1964;

Pelo presente instrumento, RECONHECO E HOMOLOGO a despesa apresentada pela
empresa credora, no valor total de R$ 19.958,03 (dezenove mil, novecentos e
cinquenta e oito reais e trés centavos), de acordo com as notas fiscais constantes dos

autos, referentes ao més de setembro de 2016.

Porto Velho, 20 de abril de 2017.

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente do IPAM

OFICIAL

u' Municipio de Porto Velho — RO

Porto Velho, 24.04.2017 13

PROCESSO N° 247/2016- VOL-08
INTERESSADO: HOSPITAL CENTRAL
OJETO DA DESPESA: HONORARIOS MEDICOS

TERMO DE RECONHECIMENTO E HOMOLOGACAO DE DEBITO

CONSIDERANDO que a empresa credora prestou servigcos aos beneficiarios do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho na

area de assisténcia a saude;

CONSIDERANDO que estes servigos sdo essenciais para o desempenho normal da
Assisténcia a Saude do servidor filiado ao IPAM e aos seus dependentes inscritos, e

sua paralisagdo geraria sérios prejuizos aos usuarios do IPAM SAUDE;

CONSIDERANDO que a autorizagdo para os servigos realizados (honorarios) pela
empresa credenciada esta certificada pela Auditoria Médica do IPAM; assim como a

nota fiscal da despesa, na forma exigida na Lei Federal 4.320/1964.

Pelo presente instrumento, RECONHECO E HOMOLOGO a despesa apresentada pela
empresa credora, no valor total de R$ 91.574,70 (noventa e um mil, quinhentos e
setenta e quatro reais e setenta centavos), referente ao més de julho de 2016, de

acordo com as notas fiscais de servigos constantes dos autos.

Porto Velho, 24 de abril de 2017.

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente do IPAM

[ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL ]

EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente da Cémara Municipal de Porto Velho, no uso das
atribui¢des que lhe confere o §>1° do ért. 86, da Resolugfio n°. 254/CMPV-91 — REGIMENTO
INTERNQ. CONVOCA os Senhores, Vergadores para pani%:ipa? da SESSAO ESPECIAL
DE AUDIENCIA PI'JBLICA aser -re,alizada no dia 28 de abrii de 2017, sexta-feira, as 14:00
horas no Salio de Reunides “Bohemundo Alvares Affonso”, desta Casa Legislativa, para
debater o processo de Concessio/Duplicagio da BR-364 — Trecho Comodoro — Porto
Velho — RO, bem como as previsdes da execugdo das obras do Contorno de Porto Velho, com
a presenga das seguintes entidades: Representante do MTPA — Ministério dos Transportes,
Portos e Aviagdo Civil; Representante da ABCR — Associagdo Brasileira de Concessionarias €
Rodovias; Representante da EPL — Empresa de Planejamento e Logistica; Representante da
ANTT - Agéncia Nacional de Transportes Terrestres; Representanie do DNIT -
Departamento Nacional de Infraestrutura dé Transportes, em atengdo ao Oficio GSAGUR -
22/2017, Brasilia 17 de Abril de 2017, do Gabinete do Senador da Republica ACIR
GURGACZ.

Camara Municipal de Porto Velho, 19 de abril de 2017

b € L~

Vereador MAURICIO CARVALHO
Presidente

Versdo digital instituida pela Lei Complementar n° 537, de 16/06/2014
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