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Pensar Global

&

Agir Local




BANALIZACAO DA
COMPUTACAO

Proposta da criacdo de um mercado de consumo de eletronicos.

NOTIONS

MOORE, Gordon. (1965) "Cramming More Components onfo Integrated Circuits" in Elecfronics Magazine



Weliser, 1991

COMPUTACAO UBIQUA

1° ERA MAINFRAME 3° ERA CELULAR
N usudrios / 1 mdaquina 1 usudrio / 3 - 4 maquinas

2° ERA COMPUTADOR PESSOAL 4° ERA IOT
1 usudrio / 1 maquina 1 usudrio / N maquinas






BANALIZACAO DA COMPUTACAO
ERA DA COMPUTACAO — COMPUTACAO UBIQUA (ONIPRESENTE)




Como devemos agir:
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SENTIR CRIAR PARTILHAR

Ouvimos lugares e pessoas Desafiamos os limites da imaginacao Revelamos novas experiéncias ao mundo




Nova Agenda Urbana

2030: 17 objetivos para transformar o mundo

a TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTD
ECONOMICO
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A cidade que precisamos...
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1 — é socialmente inclusiva e engajadora;

C IT Y 2 — é acessivel e igualitaria;
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Towards a New Urban Paradigm 3 — é economicamente vibrante e inclusiva;
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4 — é gerida e governada democraticamente;
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5 — promove coesao territorial e o desenvolvimento;
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6 — € regenerativa e resiliente;
7 —tem identidade e senso de lugar;

8 — é bem planejada, pedestrianizada e acessivel;

s, O — é segura, saudavel e promove o bem-estar;
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10 — aprende e inova.




"Por que os prefeitos
deveriam governar o
mundo?”

Benjamin Barber



Gestoes Municipais

2017 2021 2025 2029 2033 2037

Habitat Il Habitat IV

5 avaliagcoes municipais em 20 anos



1.
EM QUE CIDADE
VAMOS VIVER
DAQUI A 20 ANOS?
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QUE PLANO E
PROJETOS REVELAM A
ALMA DA SUA CIDADE?




3.

SUAS LEIS
GARANTEM A ALMA
DA SUA CIDADE?




4.

COMO OS
INVESTIMENTOS ESTAO
TRANSFORMANDO
SUA CIDADE?
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Etapas de um projeto de cidade




Cases no

Mundo






MUSEU ETNOGRAFICO
DO VOUGA









SINTRA
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Estratégia de Sintra: Turismo de "charme’, apoio
ao emprego e a criacao de novas empresas

Nos ultimos dois anos foram criados seis mil postos de trabalho em Sintra,
devido, segundo Basilio Horta, ao aumento do interesse das empresas em
investir no concelho. O impacto do turismo e a aposta em tecnologia, com a
criacao da Start Up Sintra, estao também no topo da agenda da autarquia.




Associacao do turismo de SINTRA

® Esta associacao surge da necessidade sentida por um conjunto de hoteleiros em
fortalecer e dinamizar o turismo de Sintra, de acordo com as novas tendéncias e habitos
taristicos.

® O aparecimento cada vez mais acelerado de novos destinos turisticos e tendéncias,
obriga a uma atencao permanente e constante adaptacao aos novos desafios.

= Criamos uma equipa de trabalho com o objetivo de pensar o destino Sintra e delinear
uma estratégia conjunta e protocolada, de actuacao nos diversos sectores do turismo.

® Espera-se que desta forma se abra um novo horizonte de ac¢oes conjuntas a

desenvolver e obtencao de financiamentos para implementar a estratégia definida.







Primeiros Resultados

A Prefeitura de Olinda recebeu o premio Fisco
Municipal 2015, concedido pela Associacdo
Pernambucana dos Fiscos Municipais (APEFISCO).
Um dos critérios avaliados foi o Programa de
Modernizacao da Administragdo Tributaria (PMAT)

municipal, implantada pela Secretaria de Fazendo
e Administracdo do municipio de Olinda.



_ Plano Diretor

Plano de Mobilidade Urbana




Acoes

Oficina da Leitura Comunitaria, Academia Santa Gertrudes - Olinda;
Primeira Audiéncia do Plano, Paldcio dos Governadores - Recife.







ESTRUTURA

Foram 12 Polos de animacado, sendo 9 no Sifio Historico e 3 nos bairros,
com 280 afracdes artisticas se revezando nos palcos e festas.

Despesa total
2018: R$ 8.423.000,00 | 2017:R$ 8.491.000,00

Captacao de recursos na iniciativa privada
Aumento no valor de R$ 1.782.000,00 em relacdo a 2017

Movimentacao financeira
280 Milnoes de reais



MEIO AMBIENTE

Pontos de Coleta Seletiva

2 pontos funcionando 24 horas,

durante todo o Carnaval

Material recolhido
35 toneladas de latinhas
07 toneladas de pldasticos

Coleta de dleo

(parceria com a ASA)
Distribuicdo de 38 bombonas
para a coleta dos oleos
usados nas frituras pelos
comerciantes das barracas.
Recolhemos 230 litros de
Oleos.



GERACAO DE EMPREGO

Cerca de 105 mil empregos diretos e indiretos

* Mais de 900 musicos se apresentaram nas 363 ordens de
orquestras durante o carnaval

e Uma equipe de 388 produtores, segurancas, roadies, diretores,
locutores, assistentes, etc. prestou servicos na festa.

 Foram cadastrados 300 catadores, o trabalho gerou uma renda
entre R$ 350,00 e R$ 800,00 para cada trabalhador



ORIGEM DOS FOLIOES
DO CARNAVAL DE OLINDA

= 44 . 61% - ~
45.27% - 3.2 Milhdes
Estimativa de Folides
45,27% 44,61% 10,12%
° o % .
Pernambuco Outros Estados da Federacao Estrangeiros

1.448.640 1.427.520 323.840



"As cidades sao apenas uma
manifestacdo fisica de suas! ol
interacoes, nossas interacdoes e o™
agrupamento e agrupamento de
individuos."
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"ALGO SO EINOVADOR
SE NECESSARIAMENTE

MELHORAR A VIDA DAS PESSOAS"

MARCOS ALENCAR, CEO - CATALY/ZR

VALEU!

claudiojn@gmail.com



