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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITAGOES - SML

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023/ADPVH/SML/PVH

A AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - ADPVH, em cooperagdo
técnica com a Superintendéncia Municipal de Licitag¢des/SML/PVH, constituida
conforme dispde a Lei Complementar n® 654, de 06 de marco de 2017, publicada no
DOM n°5.405, de 06 de marco de 2017, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizard licitacdo na modalidade CONCORRENCIA PUBLICA, sob n°
001/2023/ADPVH/SML/PVH, sob o regime de execucdo indireta e empreitada TIPO
MENOR PRECO.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA NA REALIZAGAO DE UM ESTUDO E ELABORACAO DE UM PLANO DE AGAO
ESTRATEGICO PARA DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO,
DIRECIONADO PARA TORNAR A CIDADE MAIS COMPETITIVA, SUSTENTAVEL, INTELIGENTE E
INOVADORA NO HORIZONTE DE 2030 A 2050, DE ACORDO COM DISPOSICOES CONSTANTES NO
TERMO DE REFERENCIA PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL, INDEPENDENTE DE TRANSCRIGAO,
através da AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - ADPVH.

DA SESSAO DE ABERTURA: A Superintendéncia Municipal de Licitagées/SML/PVH
receberd as propostas e documentos de habilitacdo, ENVELOPES N° 01 E N° 02, em
sessdo publica a ser realizada na Superintendéncia Municipal de Licitagdes,
situada na Av. Carlos Gomes, n°® 2776, Bairro Sdo Cristdévdo, CEP: 76.804-022,
Porto Velho - RO, no dia 27 de Setembro de 2023, as 09:00horas.

DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES: O Edital poderd ser examinado e obtido no site
www.portovelho.ro.gov.br e/ou na Superintendéncia Municipal de Licitagdes,
situada na Av. Carlos Gomes, n°® 2776, Bairro Sdo Cristdévdo, CEP: 76.804-022,
Porto Velho - RO, em dias Uteis nos horadrios de Segunda a Sexta-Feira das 8h as
14h. Informacdes pelos telefones: (69) 3901-3069/3901-3639, ou pelo e-mail:
cplobras.sml@gmail.com;

Porto Velho, 24 de Agosto de 2023.

CESAR AUGUSTO WANDERLEY OLIVEIRA
PRESIDENTE DA CPL-OBRAS/SML/PVH

Superintendéncia Municipal de Licitagdes - SML
Av. Carlos Gomes, n° 2776, Bairro Sdo Cristévio
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO

E-mail: cplobras.sml@gmail.com
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EDITAL DE LICITAGAO

CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH

Processo Administrativo n° 00600-00023060/2023-27-e - ADPVH

1. PREAMBULO

1.1. A AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO-RO, por meio da
Superintendéncia Municipal de Licitag¢des/SML/PVH, constituida conforme dispde a Lei
Complementar n°® 654, de 06 de marco de 2017, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que encontra-se instaurada LICITACAO na modalidade CONCORRENCIA, sob n°
001/2023/ADPVH, em regime de execucdo indireta e empreitada TIPO MENOR PRECO GLOBAL,
para a CONTRATACAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAR SERVICOS DE CONSULTORIA
NA REALIZACAO DE UM ESTUDO E ELABORACAO DE UM PLANO DE ACAO ESTRATEGICO PARA
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, DIRECIONADO PARA TORNAR A
CIDADE MAIS COMPETITIVA, SUSTENTAVEL, INTELIGENTE E INOVADORA NO HORIZONTE DE 2030 A
2050, entre quaisquer interessados que, na fase de habilitacgdo preliminar, comprovem
possuir os requisitos minimos de qualificacd&o exigidos neste Edital para execucdo do
seu objeto.

1.2. O objeto desta licitagdo serd executado sob o regime de empreitada POR PREGCO
GLOBAL.

1.3. Os procedimentos licitatérios desta CONCORRENCIA sdo regidos pelas disposicdes
da Lei Geral de Licitac®es e Contratos Administrativos n° 8.666, de 21 de junho de
1993, a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e alteracdes, o
Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC da ADPVH, bem como a Lei 12.846/2013.

1.4. A despesa para o0s servicos estd estimada no valor total de R$ 1.684.578,67 (hum
milhdo, seiscentos e oitenta e gquatro mil, quinhentos e setenta e oito reais,
sessenta e sete centavos) e correrdo a conta da seguinte dotagdo orgcamentéaria:

UG: 12;

Unidade Orgamentaria: 02.51.23.692.007.2.090;

Projeto / Atividade: Fomento a Inovagdo e ao Desenvolvimento Socioecondmico Local;
Natureza da Despesa: 3.3.90.35.00 - Servigos de Consultoria

Fonte de Recursos: 1500 e 2500.

1.5. Os 1interessados dever~~ao retirar o Edital ©preferencialmente no site
www.portovelho.ro.gov.br ou pelo e-mail: cplobras.sml@gmail.com, qualquer
atendimento que seja necessario forma presencial deverd ser feito Obrigatoriamente,
mediante junto a Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL-OBRAS ©pelo e-mail:
cplobras.sml@gmail.com ou ainda pelos telefones: (69) 3901-3069/ 3639, em dias uteis,
de segunda a sexta - feira, de 08:00 as 14:00 horas, (horario Local), para que seja
definido o dia e hordrio em que o interessado serd atendido. A Superintendéncia
Municipal de Licitag¢des - SML, fica localizada, sito a Av. Carlos Gomes, n° 2776, 2°

piso, bairro S&do Cristévao,CEP: 76.804-022, Porto Velho-RO.

1.5.1. A licitante deverd examinar cuidadosamente todas as instrucgdes, condicgdes,
documentos-padrdo, exigéncias, legislacgdo pertinente, normas e especificagdes citados
neste Edital e em seu(s) anexo(s).

1.5.2. Toda a documentacdo relativa a esta licitacdo poderd ser consultada e/ou
adquirida pelo licitante da forma descrita neste item 1.5.

1.6. Os documentos e propostas serdo recebidos e abertos pela Comissdo de Licitacédo
na Sala de Reunides da Superintendéncia Municipal de Licitag¢des, fica localizada,
sito a Av. Carlos Gomes, n° 2776, 2° piso, bairro S&o Cristdévdo, CEP: 76.804-022,
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Porto Velho-RO., as 09 horas e 00 minuto (horadrio Local), do dia 27 de setembro de
2023.

1.7. Integram o presente Edital, os seguintes anexos:

ANEXO I. Termo de Referéncia;

ANEXO II. Modelo de Declaracédo de Anuéncia da Licitante;

ANEXO III. Modelo de Declaracdo de Elaboracdo Independente de Proposta;

ANEXO IV. Modelo de Declaracdo de Inexisténcia de Empregados Menores;

ANEXO V. Modelo de Apresentacdo dos Dados do Representante Legal;

ANEXO VI. Modelo de Declaracgdo de Enquadramento como Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte;

ANEXO VII. Modelo de Declaracgdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

ANEXO VIII. Minuta de Contrato;

ANEXO IX. Modelo de Proposta Comercial.

2. ESCLARECIMENTOS

2.1. As duvidas referentes a este Edital poderdo ser sanadas até 03 (trés) dias
Uteis antes da abertura do certame licitatdério e deverdo ser enderecadas a CPL-OBRAS/
SML/PVH, de acordo com as normas descritas no item 1.5, em dias tuteis, de segunda a
sexta - feira, de 08:00 as 14:00 horas (horario local), e serdo sanadas pela Comisséo
de Licitacéo.

3. OBJETO DA LICITACAO

3.1. CONTRATACAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAR SERVICOS DE CONSULTORIA NA
REALIZACAO DE UM ESTUDO E ELABORACAO DE UM PLANO DE ACAOQ ESTRATEGICO PARA
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, DIRECIONADO PARA TORNAR A
CIDADE MAIS COMPETITIVA, SUSTENTAVEL, INTELIGENTE E INOVADORA NO HORIZONTE DE 2030 A
2050, de acordo com disposig¢des constantes no Termo de Referéncia, parte integrante
deste Edital, independente de transcricédo.

3.2. 0 valor méximo estimado para a execucdo do objeto é de R$ 1.684.578,67 (hum
milhdo, seiscentos e oitenta e quatro mil, quinhentos e setenta e oito reais,
sessenta e sete centavos).

3.3. Detalhamento dos Servigos: A elaboracdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento
Econbémico, conforme descrito no objeto, deverd ser executada da seguinte forma:

3.3.1. Objetivo geral Desenvolver um Plano de Acdo Estratégico para o Desenvolvimento
Sustentavel do Municipio de Porto Velho, estabelecendo uma visdo de futuro
compartilhada e consensual, que oriente planos, programas e projetos. O plano deve
contemplar as estratégias e diretrizes para o desenvolvimento econdmico, social e
ambiental do municipio, considerando a inovacgdo e a sustentabilidade.

3.3.2. Objetivos especificos:

Definir a visdo de futuro do Municipio de Porto Velho no horizonte 2030 -2050,
considerando:

Posicdo econdémica - no estado, no pais e no mundo;

Qualidade de vida - condicdo de vida futura da populacdo de Porto Velho;
Ecossistema local de inovacéo;

Articulacgdo regional em prol da sustentabilidade

Estabelecer as macroestratégias de acdo para atingir a visdo de futuro.
Identificar e priorizar os setores-chave para o desenvolvimento sustentédvel do
municipio.

Definir as diretrizes estratégicas e metas para o Plano de Ag¢do, articuladas a
um cronograma de desenvolvimento das acdes.

Formular o Plano de Acdo Estratégico, incluindo:

V VYV VVVVVYYVY
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> Estimativa de investimentos necessadrios para a implantacdo das diretrizes
estratégicas;
> Quadro de prioridades de investimentos;
» Proposta de fontes de recursos para os investimentos;
» Definicdo da politica de incentivo a inovacdo municipal;
» Desdobramento das ag¢des para desenvolvimento econdmico e ambiental para o
municipio;
» Criacdo de uma agenda regional envolvendo prefeituras de cidades amazdnicas;
» Estabelecer métricas e indicadores para acompanhamento e controle do processo
de desenvolvimento municipal.
» Definir o sistema de gestdo e governanca do Plano de Acdo.
» Elaborar peca técnica referente ao Plano de Acdo Estratégico para o
Desenvolvimento Sustentavel da cidade de Porto Velho.
.3.3. Produtos e Servigos decorrentes do Objeto
» Estruturacdo da Lei de Inovacdo Municipal (01 Projeto de Lei).
» Estruturacdo da Politica de Incentivos a Inovacdo Municipal (01 Documento) .
» Estruturacdo de um Fundo de Inovacdo Municipal (01 Minuta) .
» Elaboracdo de um documento sobre o desenvolvimento econdmico da cidade de Porto
Velho no horizonte de 2030 a 2050 (1 Documento).
» Estruturacdo de um portfdlio de projetos essenciais ao desenvolvimento
municipal (01 Portfdlio).
» Proposta de um plano de acdo com identificacdo de fatores criticos, prazos,
responsaveis e ag¢des (01 Plano de Acéo).
» Elaboracdo de um plano de métricas e indicadores para acompanhamento e controle
do processo de desenvolvimento municipal (01 plano de métricas).
» Capacitacdo para 25 servidores municipais quanto a gestdo de projetos e
monitoramento do plano. (01 capacitacéo)
» Guia para gestdo da governanca da iniciativa. (01 Guia)
> Elaborar peca técnica consolidada referente ao Plano de Acdo Estratégico para
o Desenvolvimento Sustentdvel da cidade de Porto Velho no horizonte 2030 -
2050. (01 Plano).
.3.4. Descrigdo das atividades e etapas.
Descrigéao Detalhamento
Etapas
Esta etapa tem como objetivo alinhar as equipes
da CONTRATANTE e da empresa CONTRATADA com
relacdo a linguagem e a metodologia a ser
utilizada e conscientizar os tomadores de
decis&o e demais colaboradores da CONTRATANTE
sobre os trabalhos a serem desenvolvidos.
A CONTRATADA Deverd apresentar para comisséo
designada para conduzir 0os trabalhos, a
metodologia a ser utilizada para validacdo das
ferramentas que serdo utilizadas no diagndstico.
1* Etapa Atividades Devera ainda apresentar lista de atividades que
Preparatérias fardo parte do diagndéstico interno e externo;
apresentar os canais de apoio ofertados pela
empresa CONTRATADA aos membros da comissdo
definida pela CONTRATANTE; Definir as
atribuig¢bdes e responsabilidades dos membros da
comissdo; apresentar o cronograma de atividades,
com descricdo das entregas, dos responsaveis e
respectivos prazos de todas as etapas.
Produtos: Os produtos desta etapa sdo a
realizagcdo de reunido de alinhamento e a entrega
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do plano de trabalho; Relatdério descritivo da
execucdo da 1? etapa.

Na 2% etapa deverd realizar andlise do ambiente
interno (Forcas e Fraquezas); realizar analise
do desempenho da prefeitura de Porto Velho em
relacgéao aos anos anteriores por meio de

indicadores municipais e nacionais; realizar
andlise do sistema de gestdo municipal das
secretarias e/ou entidades municipais
envolvidas neste estudo, a partir destas
informacodes, deverd realizar uma reunido de
sensibilizacéao dos servidores e gestores
municipais. Deverd identificar os principais

desafios e gargalos para o desenvolvimento da
cidade de Porto Velho no longo prazo nas
seguintes &reas (mas ndo se limitando a estas):
saude, educacdo, desenvolvimento socioecondmico,
infraestrutura e saneamento béasico, seguranca
publica, mobilidade, habitacéo e urbanismo,
gestdo publica e ambiente regulatdédrio, meio
ambiente e sustentabilidade, Inovacao e
tecnologia, cultura empreendedora, acesso a

Capital. A andlise deverd levar em conta a
evolucéado da cidade nos Gtltimos 10 anos,
comparando-a com até 3 cidades de referéncia (a
serem definidas) e com o estado de Ronddénia,
utilizando conjunto de indicadores compativeis
nas mesmas Aareas selecionadas, de forma que
permita uma andlise comparativa. Deverd realizar
entrevistas com autoridades e servidores
municipais que atuam em posicdes estratégicas
para o desenvolvimento municipal para captar a
percepcdo dos entrevistados sobre a situacéo
atual e o potencial de futuro da prefeitura de

Porto Velho. Analise do ambiente externo
(oportunidades e ameacas) ; devera realizar
2% Etapa Diagnéstico coleta de informag¢des para diagndéstico sobre a

percepcdo do cidaddo wusuario dos servicos da
Prefeitura contemplando os segmentos do Plano
estratégico da prefeitura de Porto Velho em
vigor, além da respectiva andlise dos resultados
obtidos; Realizar pesquisa de satisfacdo da
sociedade medida por meio de outras entrevistas
com atores estratégicos de representatividade
social no municipio; Analise de Cenarios
econbmicos por meio de entrevistas a atores
estratégicos da indGstria e comércio local;
Andlise de indicadores de desempenho econdémico;
Andlise comparativa com 03 outras Prefeituras (a

serem indicadas), em indicadores nacionais e
municipais; Elaborar a Matriz SWOT (ou outra
metodologia mais adequada), de cada Orgdo e/ou

Entidade Municipal envolvido considerando as
anadlises dos ambientes interno e externo,
oportunizando a participacdo dos servidores
publicos. estudo, discussdo sobre a visdo de
futuro, bem como, oportunizar ao publico a
apresentacdo de ideias e propostas gque possam
contribuir com a Identificar e analisar os
fatores condicionantes do futuro de Porto Velho,
de Ronddénia e do Brasil: tendéncias (fendmenos
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cuja direcéo é bastante visivel e
suficientemente consolidada) e incertezas
(fenbmenos com baixa previsibilidade e elevado
impacto em relacdo ao futuro da cidade), com
vistas a identificar suas principais implicacdes
em termos de ameacas e oportunidades para o
desenvolvimento da cidade.

Realizar Audiéncia Publica presencial com
representantes da sociedade civil, ecossistema
de inovacéao, setor produtivo, servidores da
prefeitura e o legislativo municipal para
apresentacdo da proposta de elaboracao da
consolidacdo do planejamento.

Produtos: Realizacédo de 10 workshops para
alinhamento conceitual com diversos segmentos
publicos e privados da sociedade, realizacdo de
01 audiéncia ©publica para apresentacdo dos
resultados do diagndéstico, e a elaboracdo de uma
peca técnica referente ao relatdrio de
diagnbéstico e da execucdo da etapa 2°2.

Formulacdo do
plano de acgao
3% Etapa estratégico, e dos
estimulos a
inovacdo e a
sustentabilidade

Elaboragcdo de visdo de futuro para a cidade de
Porto Velho no horizonte 2030 2050, incluindo
suas premissas, indicadores e metas. A viséo
deve ser desdobrada em diferentes eixos, de
forma que contemple as premissas dos demais
documentos de planejamento municipal, tendo a

inovacéao e a sustentabilidade por eixos
transversais. As visdes de futuro serdo
discutidas e definidas com a participacdo de
especialistas no tema, atores de

representatividade social e representantes do
poder publico. Deverd ser definido os eixos de
desenvolvimento e seus respectivos
direcionadores estratégicos por meio de no
minimo 02 workshops com especialistas, atores
com representatividade social, e representantes
do poder publico. Apdbds definicdo das visdes e
dos eixos, deverd ser realizado 01 oficina de
trabalho de no minimo 8 horas para discussédo do
macrovisdo de futuro.

Elaboracao do Plano de Acéo estratégico
estimando os investimentos necessarios para
implantacdo das diretrizes estratégicas do

Plano de acdo. A elaboracdo do portifdélio de
projetos implica necessariamente a realizacdo de
pelo menos 01 reunido para cada eixo de
desenvolvimento. Dentre os projetos elaborados
até 05 serdo selecionados para passar Ppor um
processo de detalhamento e estruturagcdo e para
cada projeto selecionado, deverd ser realizada

pelo
Menos 01 reunido com especialistas para
discusséo. Uma equipe de até 20 pessoas

selecionadas pela CONTRATANTE deverd receber
capacitagdo de no minimo 20h para estruturacéo,
gerenciamento e monitoramento dos projetos. A
CONTRATADA deveré elaborar manual de
estruturagdo de projetos estratégicos e elaborar
medidas institucionais de gestdo com objetivo de
facilitar implementacdo dos projetos.
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Produtos: 02 Workshops; 01 oficina de trabalho
com servidores de no minimo 8 horas; documento
de proposicdo do plano de acdo; minuta da lei de
inovacdo; minuta do fundo municipal de inovacéo;
minuta de iniciativas de fomento a inovacéao
municipal; 01 workshop para acdo de incentivo a
sustentabilidade em municipios amazdnicos;
documento operacional das agdes de estimulo a
sustentabilidade local; capacitacdo de até 25
servidores de no minimo 20h para estruturacéo,
gerenciamento e monitoramento de projetos.
Manual de estruturacdo e execucdo de projetos;
Relatério descritivo da execucdo da 3% etapa.

Elaboragcdo de 02 modelos de governanga para a
gestdo do plano de desenvolvimento sendo um para
participagdo da sociedade «civil organizada e
outro para o poder publico municipal, com o
objetivo de avaliar regularmente a estratégia,
os resultados alcancados. Também deverd elaborar
um modelo de monitoramento da execucdo dos

projetos estratégicos, que contemple, pelo

Elaboracédo do menos, seus objetivos, EAP, funcionamento,

modelo de estrutura e perfil da equipe. Um modelo de

Governanca e governanca € monitoramento para o poder publico

4%Etapa divulgagdo dos e um modelo de monitoramento e governanca a ser
resultados transferido para sociedade «civil organizada.

alcancados. Sensibilizar a sociedade civil durante as

reunides realizadas, para necessidade de se
consolidar uma comissdo ou comité ou férum
permanente, ou outra estrutura capaz de receber
a proposta de governanca. Realizar Audiéncia
Publica presencial para apresentacdo do trabalho
realizado e do documento finalizado.

Relatédrio descritivo da execucédo da etapa
4% Relatdrio final consolidado.

3.3.4.1. Deverd haver a previsdo de entrega de relatdérios descritivos da execugdo de
cada etapa e um relatdédrio final consolidado contendo detalhamento descritivo dos
produtos entregues.

3.3.5. Previsdo de metas a serem alcancadas na 1° Etapa: Atividades Preparatérias

3.3.5.1. Reunido de alinhamento: Reunido a ser realizada com a CONTRATADA e equipe da
CONTRATANTE, na sede da CONTRATANTE, para alinhar linguagem e metodologia, esclarecer
pontos relevantes para o desenvolvimento dos trabalhos, além de definir
responsabilidades e procedimentos necessarios para a execugdo dos trabalhos.

3.3.5.2. Elaboragdo do Plano de Trabalho: planejamento detalhado das etapas do
trabalho, incluindo cronograma das atividades, lista de atividades que fardo parte do
diagnéstico interno e externo, canais de apoio a CONTRATANTE, recursos materiais e
humanos, matriz de responsabilidades para execucgdo das atividades previstas em todas
as etapas, forma de gestdo do projeto e produtos a serem entregues.

3.3.5.3. Relatério descritivo da execucdo e do produto da 1% etapa.
3.3.5.4. Plano de Trabalho: Estrutura analitica das etapas prevista para a realizacédo

do trabalho com sugestdes de responsdvel, datas e prazos para realizacdo de todas as
etapas e deverd conter, no minimo, as seguintes informacdes.
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3.3.5.5. Razdes que justifiquem a celebracdo do contrato;
3.3.5.6. Descricdo completa e pormenorizada do objeto a ser executado;

3.3.5.7. Descricdes das metas, nos aspectos qualitativo e quantitativo, a serem
atingidas;

3.3.5.8. Etapas e/ou fases da execucdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

3.3.5.9. Plano de aplicagédo, exposto de forma minuciosa, dos recursos a serem
desembolsados pela concedente e a contrapartida do convenente;

3.3.5.10. Cronograma de desembolso;
3.3.6. Previsdo de metas a serem alcancadas na da 2* Etapa: Diagnéstico

3.3.6.1. Levantamento da situacdo atual: Estudo do ambiente interno (Forcas e
Fraquezas), e diagndéstico do desempenho da prefeitura de Porto Velho em relacdo aos
anos anteriores por meio de indicadores municipais e nacionais; diagndéstico do
sistema de gestdo municipal das secretarias e/ou entidades municipais envolvidas
neste estudo; evento de sensibilizacdo com os gestores dos Orgdos (Secretdrios e
Presidentes) e/ou Entidades Municipais. Realizar a identificacdo dos principais
desafios e gargalos para o desenvolvimento da cidade de Porto Velho no longo prazo
nas seguintes areas (mas ndo se limitando a estas): saude, educacdo, desenvolvimento
sociocecondémico, infraestrutura e saneamento basico, seguranca publica, mobilidade,
habitacdo e urbanismo, gestdo publica e ambiente regulatdério, meio ambiente e
sustentabilidade, Inovacgdo e tecnologia, cultura

empreendedora, acesso a capital, por meio da andlise ampla de indicadores disponiveis
em bases publicas e por meio de coleta de informacgdes Jjunto a Prefeitura de Porto
Velho e entidades da cidade. A andlise tem que levar em conta a evolucdo da cidade
nos ultimos 10 anos, comparando-a com até 3 cidades de referéncia (a serem definidas)
e com o estado de Ronddénia, utilizando os mesmos indicadores nas mesmas Aareas
selecionadas.

3.3.6.2. Evento de sensibilizagdo: Realizacdo de 10 workshop’s e/ou evento de
alinhamento conceitual e sensibilizac&o com diversos segmentos publicos e privados da
sociedade.

3.3.6.3. Peca técnica referente ao diagnéstico: Relatdério da realizagdo do
diagnéstico contendo minimamente em seu cerne, informacdes que caracterizam o
municipio do ponto de vista socioecondmico, dos recursos naturais e meio ambiente,
infraestrutura de servicos publicos, governanca e participacdo social, e uma analise
SWOT ou de metodologia correlata com vista a melhor apresentar os dados.

3.3.6.4. Reunido de apresentagdo da avaliagdo situacional: realizagdo de no minimo 02
reunides para apresentacdo do diagndéstico, incluindo o levantamento da situacéo
atual, o resultado da pesquisa qualitativa e o inventdrio de iniciativas e planos,
tendo como publico-alvo a comissdo e as secretarias municipais.

3.3.6.5. Audiéncia Publica Presencial: com representantes da sociedade civil,
ecossistema de inovacgdo, setor produtivo, servidores da prefeitura e o legislativo
municipal para apresentacdo da proposta de elaboragdo do estudo, discussdo sobre a
visdo de futuro, Dbem como, oportunizar ao publico a apresentacdo de ideias e
propostas que possam contribuir com a consolidacdo do planejamento.

3.3.6.6. Relatério descritivo: relatdério da execucdo e dos produtos da 22 etapa.

3.3.7.Previsdo de metas a serem alcangadas na 3% Etapa: Formulacdo do Plano
Estratégico de Desenvolvimento, Plano de Ac¢do e Plano de Ordenamento.

3.3.7.1. Elaboracéo de visdo de futuro: Relatdério contendo a visdo de futuro para a
cidade de Porto Velho no horizonte 2030 2050, incluindo suas premissas, indicadores e
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metas. A visdo deve ser desdobrada em diferentes eixos, de forma que considere as
premissas dos demais documentos de planejamento municipal. O planejamento de longo
prazo, requer atencdo aos requisitos da sustentabilidade ampla e da governabilidade,
atendendo aos condicionantes sociais, econdémicos, politicos e ambientais. E
necessario submeter as propostas a um amplo processo de negociagdo com os diversos
setores da sociedade, para garantir que as escolhas atendam aos anseios da sociedade
e obtenham seu apoio para implementacdo. Para 1isso, as vis®es de futuro seréo
discutidas e definidas com a participacdo de especialistas no tema, atores de
representatividade social e do poder publico. Inclui a elaboracdo de material
preparatédrio e a consolidagdo dos resultados. Cada visdo de futuro deve conter
indicadores e metas. Apds definicdo das visdes e dos eixos, deverd ser realizado 01
oficina de trabalho com a comissé&o da prefeitura de no minimo 8 horas para discusséo
e validacéo.

3.3.7.2. Elaboragdo de direcionadores estratégicos: Para definig¢do dos direcionadores
estratégicos deverdo ser realizadas no minimo 02 workshops com a participacdo de
especialistas no tema, atores de representatividade social e representantes do poder
ptblico. Os direcionadores estratégicos podem ser tratados nas mesmas reunides em que
se discutird a vis&do de futuro de <cada eixo de desenvolvimento. Deverd ser
apresentado nesta etapa material preparatdédrio e relatdédrio com a consolidacdo dos
resultados.

3.3.7.3. Estruturacdo da politica de inovagdo municipal: realizacdo de oficina de
trabalho para discussé&do da politica municipal de promoc¢do da inovacdo, preparacgdo da
minuta da lei de inovacdo; minuta do fundo municipal de inovacdo, minuta de
iniciativas de fomento a inovacdo municipal.

3.3.7.4. Elaboracdo do Plano de Agdo e Investimentos: Plano de acdo com definicdo de
necessidades de esforco técnico e investimentos com o objetivo de:

(I) Identificar os investimentos necessarios para a implantacdo das diretrizes
estratégicas do Planejamento;

(IT) Criar um gquadro de prioridades de investimentos tendo em vista as escalas de
necessidades e precedéncias;

(III)Fazer as estimativas de valores dos investimentos;

(IV) Propor alternativas de fontes de recursos para os investimentos.

3.3.7.5. Elaboragdo de carteira de projetos estratégicos: Portifélio contendo
identificacdo dos projetos estratégicos especificos de curto, médio e longo prazos
para cada eixo de desenvolvimento, deverdo ser apresentados projetos em todos os
eixos e deverdo buscar atender as seguintes caracteristicas:

(i) desdobram e transformam a vis&do de futuro em resultados concretos que sinalizam a
mudanca desejada;

(ii) possuem efeito multiplicador e capacidade de gerar outras iniciativas privada ou
publica;

(iii) mobilizam e articulam recursos publicos, privados ou em parceria; e

(iv) produzem a percepgdo da sociedade acerca da construgdo da visdo de futuro por
meio de acgdes concretas. Para cada projeto serd feita uma breve descricdo de seus
objetivos, resultados esperados, atores intervenientes, escopo preliminar e
investimento necesséario.

3.3.7.6. Detalhamento de projetos: Entrega de 05 projetos detalhados contendo os
seguintes elementos: publico-alvo, objetivo geral e especificos, resultados
almejados, retorno do investimento publico para sociedade portovelhense, datas de
inicio e término, acdes, metas, recursos, programacdo fisica e financeira, marcos
criticos, anadlise de risco, mecanismos de governanca e investimento necessdrio. Para
cada projeto selecionado, deverd ser realizada pelo menos 01 reunido com
especialistas.

3.3.7.7. Capacitagdo em projetos: Curso de capacitacdo para uma equipe de até 25
pessoas selecionadas pela CONTRATANTE que deverd receber no minimo 20 horas de
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capacitacdo com os seguintes objetivos: Monitorar a execucdo dos projetos que serdo
detalhados; adquirir capacidade de estruturar novos projetos e os demais projetos da
carteira estratégica de projetos; adquirir conhecimentos necessarios para o
gerenciamento dos projetos que serdo detalhados.

3.3.7.8. Elaboragdo de manual de estruturagdo de projetos estratégicos: a CONTRATADA
entregard a equipe da CONTRATANTE um manual que orienta como um projeto estratégico
deve ser estruturado e executado.

3.3.7.9. Proposigdo de medidas institucionais: definicdo de um conjunto de medidas
institucionais, organizacionais e de gestdo para facilitar a implementacdo dos
projetos estratégicos. As medidas serdo identificadas ao longo do trabalho durante as
reunides sobre cada eixo estratégico de desenvolvimento e oficinas de trabalho.

3.3.7.10. Desdobramento do Plano Estratégico de Desenvolvimento Econdémico no
Horizonte 2030 - 2050: Os estudos realizados deverdo ser desdobrados em documento
complementar na forma de um Plano Estratégico de Desenvolvimento Econdmico no
Horizonte 2030 - 2050 para o Municipio de Porto Velho e entregues em CD/DVD ou

pendrive e também impressos em papel A4, encadernados em brochura.
3.3.7.11. Relatdério descritivo da execugdo e dos produtos da 3% etapa.

3.3.8.Previsdo de metas a serem alcangcadas na 4% Etapa: Elaboragdo do Modelo de
Governanga e divulgagdo dos resultados alcancgados.

3.3.8.1. Modelo de governang¢a do Plano de Agdo: Manual ou documento similar contendo
dois modelos de governanca para a gestdo do plano, sendo um para o poder publico
municipal, e outro para participagdo da sociedade civil organizada com o objetivo de
monitorar e avaliar regularmente a estratégia e os resultados alcancados. Realizar
campanha de sensibilizacdo da sociedade civil de representatividade social durante as
reunides realizadas, para necessidade de se consolidar uma comissdo ou comité ou
férum permanente, ou outra estrutura capaz de receber a proposta de governanca.

3.3.8.2. Modelo de governanga dos projetos: Guia de monitoramento da execugdo dos
projetos estratégicos, que contemple, pelo menos, seus objetivos, EAP, funcionamento,
estrutura e perfil da equipe, sendo um para o poder publico municipal e outro para
sociedade civil organizada.

3.3.8.3. Audiéncia publica: Audiéncia Publica presencial para apresentacdo do
trabalho realizado, dos resultados alcancados e do documento finalizado.

3.3.8.4. Relatério descritivo da execucdo e dos produtos da 62 etapa.
3.3.8.5. Relatério descritivo consolidado de todas as etapas.

3.4. PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS. O prazo para execucdo dos servicos deverd ser
de até 12 (doze) meses, a partir do recebimento da Ordem de Servico pela Contratada.

3.5. CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO, o qual poderd ser adequado durante o processo de
aprovacdo do Plano de Trabalho pelas partes:

Especificagdo Servigo Valor em Percentual Prazo
1% Entrega: Plano de Trabalho 5% 15 dias
2% Entrega: Relatdédrio da 1% Etapa 5% 30 dias
3% Entrega: 2 (dois) Workshops e 7% 60 dias

Audiéncia Publica e Relatdério da 2°
Etapa e Diagndéstico Municipio

o\

4° Entrega: Plano de Desenvolvimento 8 90 dias
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Estratégico - Vis&o de Futuro e Plano de
Acdo - Direcionadores Estratégicos
5% Entrega: Politica de Inovacéo 8% 120 dias
Municipal - Projeto de Lei e Fundo
6% Entrega: Plano de Ordenamento - Plano |7% 150 dias
de Acdo e Investimentos
7@ Entrega: Carteira de Projetos|8% 180 dias
Estratégicos e Detalhamento de 05
Projetos prioritérios.
82 Entrega: Manual de Projetos|7% 210 dias
Estratégicos e Capacitacdo de Pessoal

Chs Entrega: Plano de|10% 240 dias
Desenvolvimento
Estratégico 2030-2050.
10¢ Entrega: Manual - Modelo de|7% 270 dias
Governanca de Projetos
11+# Entrega: Audiéncia Publica e|8% 300 dias
Relatério da 42 Etapa.
12% Entrega: Plano de Acdo Estratégico|10% 330 dias
para o Desenvolvimento Sustentavel
13®% Entrega: Relatdério Final Consolidado |10% 360 dias

4. CREDENCIAMENTO

4.1. A Comissdo Permanente de Licitacdo considera como representante legal da
proponente, quando presente na Sessdo de Abertura, aquele que estiver munido de sua
Cédula de Identidade e CPF, acompanhado de documento que comprove a condigcdo de
integrante da Constituicdo Social ou Procurador, dque devera apresentar, além da
Cédula de Identidade e CPF, o instrumento de mandato, ou Termo de Credenciamento
através do original assinada por um dos sécios da empresa, por meio de coépias, com
firma reconhecida em Cartdério, ou apresentada junto com o documento original para que
seja atestada sua autenticidade pelos membros da Comissdo Permanente de Licitacéo.

4.1.1. Os documentos mencionados nos subitens 4.1 e 4.3 deverdo ser apresentados fora
dos Envelopes que contém os Documentos de Habilitacdo, as Propostas Técnicas e as
Proposta de Precos, no momento do Credenciamento, para compor os autos do processo
licitatério.

4.1.2. A documentacdo apresentada na primeira sessdo credencia o representante a
participar de todas as etapas do certame. Na hipdétese de sua substituicdo no decorrer
do processo licitatério, deverd ser apresentado novo credenciamento.

4.2. A falta ou incorrecdo do documento de credenciamento n&do desqualificarad a
licitante, mas impedird o representante de se manifestar durante a reunido, ou seja,
a credencial n&o é obrigatédria.

5. CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO

5.1. As empresas devidamente cadastradas na Divisdo de Cadastro de Fornecedores da
Superintendéncia Municipal de Licitagdes que apresentarem Cadastro atualizado até a
data designada para abertura da sessdo, dquando da abertura dos Envelopes de
habilitacéo (Documentacéao) estardo dispensadas da apresentacdo dos documentos
constantes nos subitens: 9.3.1 a 9.3.4; 9.4.1 a 9.4.7, deste Edital. O referido
cadastro devera obrigatoriamente estar contido no Envelope n° 01 - Documentos de
Habilitag¢do, quando da sua abertura.
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5.2. A regularidade do cadastramento e da habilitacdo parcial da proponente que optar
por prestar suas informacdes mediante o SICAF, serd confirmada por meio de consulta
“on - line”, mediante apresentacdo do cadastro da empresa naquele sistema, que deveréa
obrigatoriamente estar contido no Envelope n® 01 - Documentos de Habilitacdo, gquando
da sua abertura, e substituird a documentacdo mencionada nos subitens: (9) 9 .3.1 a
9.3.4, 9.4.1 a 9.4.7 deste Edital, sendo assegurado a licitante cadastrada no SICAF o
direito de apresentar a documentacdo de habilitacdo dentro do Envelope n° 01,
atualizada e regularizada.

5.3. Serd permitida a participacdo de pessoas Jjuridicas organizadas em consébrcio
constituido em conformidade com os preceitos do art. 33 da Lei n. 8.666/93, sem
prejuizo das demais clausulas e condicgdes existentes no edital e seus anexos.

5.4. Nao poderdo participar desta licitagéo:

I. Empresas que estejam cumprindo penalidades de suspensdo tempordria ou outras
penalidades impostas por qualquer 6rgdo do Municipio de Porto Velho/RO motivada pelas
hipdéteses previstas no art. 88, da Lei 8.666/93;

IT. As empresas que se encontrem sob faléncia, concurso de credores, dissolugédo;

III.Empresas gue possuam empregados na Administracdo Publica Direta ou Indireta,
inclusive na condicdo de sécio ou dirigente, incluida as demais vedacdes previstas no
artigo 9° da Lei 8.666/93;

IV. Empresas cujos sbécios, controladores, dirigentes, administradores, gerentes ou
empregados tenham qualgquer vinculo pessoal ou profissional com os membros da Comissdo
Permanente de Licitacgdo Geral e profissionais dos quadros da ADPVH;

V. Empresas que tenham sido consideradas como iniddéneas, por 6rgdo, entidade ou
sociedade integrante da Administracdo Publica, direta, indireta, Federal, Estadual ou
Municipal.

6. PARTICIPAGCAO DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

6.1. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido de participacdo neste
certame, e em conformidade com o que dispde a Lei complementar n°® 123 de 14 de
dezembro de 2006 e alteracdes, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida no item
9.4 para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, no Envelope n°
01 - Documentos de Habilitacdo, mesmo que esta apresente alguma restricdo, ficando a
mesma subordinada aos seguintes procedimentos,obrigatoriamente:

6.1.1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista,
serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por
igual ©periodo, a <critério da Administracdo Publica, para a regularizacédo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

6.1.2. A ndo-regularizacdo da documentacdo, dentro do prazo previsto no item acima,
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato.

6.2. Dos empates. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:
6.2.1. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez porcento)

superiores a proposta mais bem classificada nesta Licitacéo.

6.2.2. Em igualdade de condig¢bdes, como critério de desempate, serda assegurada
preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos:
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a) Produzidos ou prestados por empresas brasileiras de capital nacional;
b) Produzidos no Pais;

c) Produzidos ou prestados por empresas brasileiras.

6.3. Havendo empates, a Comiss&o de Licitacdo procederd da seguinte forma:

6.3.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado.

6.3.2. N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do subitem anterior, serdo convocadas as demails microempresas e empresas de
pequeno porte que porventura se enquadrem na hipbdtese previstas no item 6.2.1 deste
Edital, na ordem classificatdéria, para o exercicio do mesmo direito.

6.3.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no item 6.2.1
serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderé
apresentar melhor oferta.

6.3.4. Na hipdétese da né&o contratacdo nos termos previstos no item 6.3.1 deste
edital, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame.

6.3.5. O disposto nos itens acima somente se aplicard quando a melhor proposta
inicial n&o tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

6.4. Para efeitos de utilizacdo dos Dbeneficios de que trata este capitulo, as
licitantes deverdo preencher e apresentar no ato do Credenciamento a Declaracgéo
constante do Anexo VI deste Edital.

7. DIREITO DE PETICAO PARA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

7.1. Os licitantes poderdo impugnar os termos do presente Edital até 03 (trés) dias
uteis antes a data prevista para a sessdo de abertura do certame, bem como poderéo
suscitar eventual falha ou irregularidade que vicie esse instrumento.

7.2. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente Edital, desde que
protocole o seu pedido até 03 (trés) dias tUteis antecedentes a data fixada para a
abertura dos envelopes de habilitacéo.

7.3. O licitante que protocolar tempestivamente a sua impugnacdo poderd participar do
procedimento licitatdério até a decisdo final da Autoridade Administrativa.

7.4. Os Documentos de Habilitacgdo, assim como a Proposta de Precos, das licitantes,
deverdo ser entregues a Comissdo Permanente de Licitagcdo em 02 (dois) envelopes
distintos e separados, conforme disposto nos itens 8 e 10 deste Edital.

7.5. Os envelopes com os Documentos de Habilitacdo e as Propostas de Precgos serédo
recebidos na Sala de Reunides do Gabinete do Prefeito, no seguinte endereco: Av.
Carlos Gomes, n° 2776, 2° piso, bairro S&do Cristévado, CEP: 76.804-022, Porto Velho-
RO, as 09:00 horas (hordrio Local), do dia 27 de setembro de 2023.

7.6. Se n&o houver expediente nessa data, os Envelopes serdo recebidos no primeiro
dia util subsequente.

7.7. Os horéarios mencionados neste Edital referem-se ao horario de Porto
Velho/Ronddénia.

7.8. O recebimento e a abertura dos envelopes, bem como os demais procedimentos
licitatdérios obedecerdo ao disposto neste Edital.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
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8.1. Os Documentos de Habilitacdo deverdo ser entregues a Comiss&o Permanente de
Licitacdo pelas licitantes no dia, hora e local previstos na convocagdo da sessdo a
ser realizada para esse fim.

8.1.1. A licitante que né&o apresentar os Documentos de Habilitagdo na referida sessdao
serd inabilitada do certame, exceto diante da ocorréncia de que trata o subitem 5.1.

8.1.2. Os Documentos deverdo estar acondicionados no Envelope n°® 01, que deverd estar
fechado e rubricado no fecho, com a seguinte identificacdo:

Envelope n° 01 - Documentos de Habilitacgédo

A Superintendéncia Municipal de Licitacgdes/SML/PVH

Av. Carlos Gomes, n°® 2776, Sala 611, Bairro Sdo Cristoédvao,
CEP: 76.804-022, Porto Velho - RO

LICITACAO: CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH

SESSAO DIA: 27/09/2023, AS 09h:00min

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE:

8.1.3. O Envelope n°® 01 serd providenciado pela licitante e pode ser constituido de
embalagem adequada as caracteristicas de seu contetdo, desde que inviolavel, gquanto
as informacdes de que trata, até sua abertura.

8.1.4. Os Documentos de Habilitagdo deverdo ter todas as suas paginas rubricadas por
representante legal da licitante e ser apresentados:

a) Em original; ou

b) Sob a forma de publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial; ou

c) Em cépia autenticada por cartdrio competente; ou

d) Em cépia ndo autenticada, desde que seja exibido o original, para conferéncia pela
Comissdo Permanente de Licitacdo, no ato de entrega dos Documentos de Habilitacdo.

8.1.4.1. Os Documentos de Habilitacdo, de preferéncia, deverdo ser acondicionados em
caderno especifico, com suas paginas numeradas sequencialmente, na ordem em que
figuram neste Edital.

8.1.4.2. S6 serdo aceitas coédpias legiveis, que oferecam condigcdes de andlise por
parte da Comiss&o Permanente de Licitacdo.

8.2. As Licitantes deverdo apresentar juntamente aos documentos de habilitacédo, as
seguintes declaracgdes:

8.2.1. Declaragdo, sob penas da lei, de que ndo mantém em seu quadro de pessoal menor
de 18 (dezoito) anos, em horédrio noturno de trabalho ou em servigcos perigosos ou
insalubres, ndo mantendo, ainda, em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis)anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme o modelo do
Anexo IV deste Edital;

8.2.2. Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo da habilitacdo, conforme modelo
do Anexo VII deste Edital;

8.2.3. Declaragdo de Anuéncia, concordando com todas as condigdes e exigéncias deste
Edital, em todas as fases desta licitacdo, conforme modelo do Anexo II deste Edital;

8.3. Da Habilitacdo Juridica:

8.3.1. Coépia da cédula de identidade do (s) sbécio (s) gerente (s) ou diretor (es)
responsavel (eis) pela assinatura do futuro contrato;

8.3.2. Registro Comercial, no caso de empresa individual;
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8.3.3. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por
acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

8.3.4. No caso de apresentacdo do Contrato Social, este deverd vir acompanhado da
ultima alteracdo contratual ou o Contrato Social Consolidado;

8.3.5. Decreto de autorizacdo, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgédo competente, quando a atividade assim exigir.

8.4. Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:
8.4.1. Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) ;

8.4.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo da
Certiddo conjunta de débitos relativos a tributos federais e a Divida Ativa da Uniédo;

8.4.3. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual;
8.4.4. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal;

8.4.5.Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) ,demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

8.4.6. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

8.4.7. Prova de inexisténcia de débitos Trabalhistas, mediante apresentacdo de
certiddo negativa fornecida pelo &érgdo competente (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

8.4.8. Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual (Alvara ou FAC);

8.4.9. A licitante que optar pelo seu domicilio, deverd apresentar toda documentacdo
exigida nos subitens acima do mesmo domicilio. Se escolher a sua sede, deveré
apresentar todos os documentos acima exigidos referentes a sua sede. Exceto a
certiddo relativa ao INSS, em que constar validade tanto para a matriz quanto para as
filiais.

8.5. Da Qualificacdo Técnica:

8.5.1. Apresentacdo de, no minimo, 03 (trés) Atestados de Capacidade Técnica, emitido
por pessoa Jjuridica de direito publico ou privado, comprovando que a empresa
proponente e/ou membros da equipe técnica principal prestou ou presta servigos
compativeis, com caracteristicas idénticas ou semelhantes, com o objeto licitado.

8.5.1.1. Os atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa juridica de direito
privado deverédo, estar em papel timbrado com identificacdo e endereco da emitente, o
nome completo do signatédrio, estando as informag¢des ali contidas sujeitas a
verificacdo de sua veracidade por parte da Administracgéo.

8.5.2. A licitante deverd apresentar equipe técnica de trabalho, devendo ser
composta, no minimo, por 05 profissionais, todos com nivel superior completo, sendo:
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01 (um) Diretor de <consultoria com pds-graduagcdo stricto sensu (Doutor),
experiéncia em Planejamento e gestdo estratégica, planejamento para o
desenvolvimento sustentdvel municipal, formulacdo de cendrios e experiéncia

profissional de no minimo 10 (dez) anos na execucdo de projetos de consultoria com
experiéncia comprovada no gerenciamento de pelo menos 05 (cinco) projetos em
funcdo de coordenacdo geral e de responsabilidade técnica pela execucédo.

01 (um) Coordenador de Projeto com formacdo e experiéncia em Planejamento e gestéo
estratégica, planejamento para o desenvolvimento municipal sustentavel e
formulacdo de cendrios. Experiéncia profissional de no minimo 02 (dois) projetos
de consultoria em funcdo de coordenacdo geral e/ou de responsabilidade técnica
pela execugdo.

01 (um) gerente de consultoria e do projeto, com experiéncia no gerenciamento de
projetos de consultoria em Formulagcdo de Cendrios, Planejamento e Gestdo
Estratégica e Gestdo de Projetos.

01 (um) Consultor Sénior, com experiéncia no gerenciamento de projetos de
consultoria em Formulacdo de Cenarios, Planejamento e Gestdo Estratégica.

01 (um) consultor pleno com experiéncia na prestacgdo de servigos de consultoria em
Planejamento e Gestdo Estratégica.

8.5.2.1. A comprovacdo da qualificacdo da Equipe Técnica Principal serd através de
curriculum vitae com o minimo de 03 (trés) anos de experiéncia profissional
comprovada na area, tendo comprovado Jja ter desenvolvido trabalhos com
caracteristicas idénticas ou semelhantes as do objeto do presente Termo de Referéncia
e apresentacdo de atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado.

8.5.2.2. As licitante deverd comprovar, também, vinculo empregaticio com o membro da
Equipe Técnica, inclusive quando o atestado de capacidade técnica especificar o nome
do profissional, mediante a apresentacdo de:

a) Cépia do livro de registro de empregado e apontamento na CTPS ou;

b) Contrato de Prestacdo de Servigcos com o profissional prestador dos servigos, com
firma reconhecida em Cartdério na sede de jurisdicdo da proponente, com data anterior
ou na data de julgamento das propostas (exceto para sdécios da empresa).

8.5.2.3. A comprovacdo da licitante de que a equipe técnica indicada pertence ou viré
a pertencer ao quadro permanente da empresa poderd ser feita através de delaracéo
formal de disponibilidade. (modelo préprio da licitante).

8.6. Qualificacdo Econdmico-financeira:

8.6.1. Licitantes deverdo apresentar Balanco Patrimonial e Demonstracdes financeiras
do tltimo exercicio social j& exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprove
a boa situacdo financeira da empresa, vedada sua substituicdo por As Balancetes ou
Balangos provisérios, tais documentos terdo que obedecer aos requisitos formais de
elaboracdo estabelecidos em lei e os indicados pela Ciéncia Contédbil e deverdo conter
a assinatura do administrador da firma e do contabilista, devidamente registrado no
conselho Regional de Contabilidade;

8.6.1.1. As licitantes que iniciaram as suas atividades no presente exercicio,
deverdo apresentar, também, O BALANCO DE ABERTURA, na forma da lei;

8.6.1.2. As empresas que integram a Escrituracgdo Contédbil Digital - ECD e o Sistema
Piblico de Escrituracédo Digital - SPED, deverdo apresentar comprovante de Registro na

Junta Comercial das Demonstracdes Contébeis;

8.6.1.3. A Escrituracdo Contédbil Digital - ECD, compreende a versdo digital dos
seguintes livros:
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a) livro didrio e seus auxiliares, se houver;

b) livro razdo e seus auxiliares, se houver;

c) livro Balancetes Diéarios;

d) Balangos e Fichas de lancamentos comprobatérios dos assentamentos neles
transcritos;

8.6.1.4. As exigéncias constantes nos subitens 9.6.1.2 e 9.6.1.3, ndo afastam a
obrigatoriedade da 1licitante apresentar o Balanco Patrimonial e Demonstracdes
Contébeis, devidamente registrados ou autenticados e no prazo da Lei, observado ainda
o disposto no Art. 1.186, inciso II, do Cbébdigo Civil Brasileiro;

8.6.1.5. Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balanco patrimonial e
demonstracgdes contdbeis assim apresentados:

a) Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (Sociedade Anénima)

- publicados em Didrio Oficial; ou

- publicados em jornal de grande circulacédo;

- registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante; ou

- por fotocdépia autenticada ou registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede
ou domicilio da licitante.

b) Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA)

- por fotocdbdépia dos Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Didrio, devidamente
autenticado ou registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em
outro 6rgdo equivalente.

8.6.2. Para comprovar a boa situacdo financeira, as Licitantes terdo que apresentar
junto com o Balanco atual e as Demonstracdes Contédbeis, andlise devidamente assinada
pelo Contabilista responséavel, dos seguintes indices:

1G = | Ativo Circulante + Realizédvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG = | Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC = | Ativo Circulante

Passivo Circulante

8.6.3. Somente serdo habilitados os licitantes que extrairem e apresentarem o calculo
do indice de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), com
o resultado igual ou superior a (=>1), calculados de acordo com a aplicacdo das
férmulas.

8.6.4. A empresa licitante que apresentar resultado menor a 1 (um), em qualquer dos
indices constantes no subitem 9.6.2 deste Edital, deverd comprovar capital social
registrado ou patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do montante da
contratacdo, de acordo com os paragrafos 2° e 3° do artigo 31 da Lei 8.666/93.

8.6.5. Certiddo negativa de faléncia ou recuperagdo Jjudicial, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante dentro do prazo de validade previsto na prépria
certiddo, ou na omissdo desta, expedida a menos de 90 (noventa) dias contados da data
da sua emissdo, ressalvado o disposto nos subitens abaixo;

8.6.5.1. Caso a empresa esteja em recuperacdo judicial ou extrajudicial, deverd ser
juntada a documentacgéo:
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a) Certid&do emitida pela instdncia judicial competente, que ateste que a interessada
estd apta econdémica e financeiramente a participar de procedimento licitatdério nos
termos da Lei n. 8.666/93;

b) Comprovacdo do acolhimento judicial do plano de recuperacdo judicial, nos termos
do art. 58 da Lei n. 11.101/2005, em caso de recuperacdo judicial; ou da homologacéo
do plano de recuperagdo, no caso de recuperacdo extrajudicial.

8.6.5.2. Os licitantes que se encontrarem em recuperacdo judicial ou extrajudicial
devem comprovar os demails requisitos exigidos para habilitacdo econdmico-financeira
neste Edital, sob pena de inabilitacéo;

8.7. A documentacgédo deste Item 9 (Documentos de Habilitac&do) n&o poderad ter qualquer
documento substituido por protocolo.

8.8. Os documentos necessadrios a habilitagdo supramencionada poderdo ser apresentados
em original, por qualquer processo de cdépia, autenticada por Cartdrio competente ou
por servidor da Comissdo de Licitacdo, ou publicacdo em 6rgdo da Imprensa Oficial.

9. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

9.1. A Comissdo Permanente de Licitacdo analisard os Documentos de Habilitacdo e
julgard habilitadas todas as licitantes que atenderem integralmente aos requisitos de
habilitacdo exigidos neste Edital e em seus anexos.

9.2. Caso nenhuma licitante restar habilitada, a ADPVH, em conjunto com a SML,
reabrird a fase de Habilitacd&o, com nova convocacdo de todas as licitantes
classificadas no Jjulgamento final das Propostas para apresentar o0s respectivos
Documentos, no prazo de 08 (oito) dias uteis, em atencdo aos principios da eficiéncia
e da economicidade, mantidas, neste caso, todas as condig¢des preestabelecidas.

10. DAS PROPOSTAS DE PRECOS

10.1. A Proposta de Precos deverd ser entregue a Comissdo Permanente de Licitacgéo
acondicionada no Envelope n° 02, conforme modelo constante no Anexo IX.

10.2. O Envelope n°® 02 deverd estar fechado e rubricado no fecho, com a seguinte
dentificacéao:

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA DE PRECO

A Superintendéncia Municipal de Licitac&es/SML/PVH

Av. Carlos Gomes, n°® 2776, Sala 6ll, Bairro S&do Cristévao,
CEP: 76.804-022, Porto Velho - RO

LICITACAO: CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH

SESSAO DIA: 27/09/2023, AS 09%h:00min

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE:

10.3. O Envelope n°® 02 serd providenciado pela licitante e deve ser constituido de
embalagem adequada as caracteristicas de seu contetdo, desde que inviolével, quanto
as informacdes de que trata, até sua abertura.

10.4. A Proposta de Precos da licitante deverd ser apresentada:

a) Em caderno Unico, em papel que a identifique, com suas paginas numeradas
sequencialmente e redigida em lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas
de uso corrente, sem emendas ou rasuras;

b) Datada, assinada na ultima péagina e rubricada nas demais, por gquem detenha os
poderes de representacdo da licitante, na forma de seus atos constitutivos,
devidamente identificado;
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c) Conter os valores unitédrios e total, expresso em moeda corrente nacional, conforme
modelo do ANEXO IX deste Edital - Proposta de Precos, sem previsdo de encargos
financeiros ou expectativa inflacionédria.

10.5. O prazo de validade da Proposta de Precos deverd ser de, no minimo, 90 (noventa)
dias corridos, contados de sua apresentacéo.

10.6. Os pregos propostos deverdo incluir fretes e demais custos diretos e indiretos,
inclusive resultantes da incidéncia de impostos, tributos, contribuigdes ou
obrigacdes trabalhistas.

10.7. As licitantes deverd apresentar juntamente com as Propostas de Precgos, os
Seguintes documentos:

10.7.1. Declaragdo de Elaboragdo Independente de Proposta — ANEXO III deste Edital,
confeccionada em papel timbrado da empresa e obrigatoriamente assinada pelo seu
representante legal ou mandatéario.

10.7.2. Deverdo ser informados os dados do representante 1legal para efeito de
formalizacdo do contrato, conforme modelo no ANEXO V deste Edital, sendo que a né&o
apresentacdo deste documento ndo motivard a desclassificacdo da proposta da
licitante.

10.8. A empresa vencedora deverd manter as informacdes recebidas em decorréncia deste

Edital e Termo de Referéncia em carater confidencial, assinando “Acordo de
Confidencialidade” e comprometendo-se a utilizar as informacdes somente para os fins
deste.

11. DO JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS E CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. No julgamento e classificacdo das propostas serdo adotados os critérios MENOR
PRECO, observados os prazos méximos para a prestacdo dos servicos, as especificacdes
e 0s parametros minimos de desempenho e qualidade definidos no Termo de Referéncia.

11.2. Seréd vencedora do Jjulgamento final das Propostas, observado o disposto nos
itens 10 deste Edital, a licitante que tenha obtido a melhor preco na proposta
comercial, observadas as condic¢des de habilitacdo e capacidade técnica.

11.3. Em caso de empate serdo considerada mais bem classificada a licitante que
obtiver a maior volume de trabalho inerente ao Objeto nos 03 (trés) documentos de

Qualificacdo Técnica da Empresa.

11.4. Persistindo o empate, serd considerada a mais bem classificada a licitante em
que a Equipe Técnica possua maior experiéncia em servicos inerentes ao Objeto.

11.5. Persistindo o empate, este serd resolvido por sorteio na presenca dos
interessados, ressalvados os direitos da ME’s e EPP’s.

12. COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

12.1. Esta licitacéo serd processada e julgada por Comissdo Permanente de Licitacéo,
nos termos da Lei Federal n°® 8.666/93, com apoio técnico dos profissionais da ADPVH.

13. PROCEDIMENTOS LICITATORIOS

13.1. No local, dia e hora fixados neste Edital, serdo iniciados os trabalhos, lendo
o Presidente da Comiss&o os objetivos desta licitacéo.

13.1.1. Competird a Comissdo de Licitacdo proceder ao julgamento e a classificacéo

das propostas referentes aos documentos de habilitacdo, propostas de precgos e
resultado final.
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13.1.2. A sessdo, ou sessbdes, serdo realizadas com a participacdo dos membros da
Comiss&o de Licitacdo e representantes de cada licitante que se interessar em
assistir.

13.2. CREDENCIAMENTO. Na sequéncia da abertura, serd solicitada pelo Presidente a
credencial de cada representante legal das empresas proponentes, momento em que serdo
recebidos os Envelopes n® 01 e n°® 02 das concorrentes, o0s quais serdo rubricados no
fecho pela Comissé&do e pelos participantes.

13.2.1. Na Sess&do, ou sessfes, cada empresa licitante poderd credenciar apenas um
representante, o qual deverd identificar-se Jjunto a Comiss&o, quando solicitado,
exibindo a respectiva cédula de identidade ou documento equivalente e comprovando por
meio de instrumento préprio, poderes para representar a empresa e para a pratica dos
demais atos do certame.

13.2.2. Em cada sessdo, poderdo estar presentes mais de um representante autorizado
de cada licitante, porém apenas um Unico poderd participar efetivamente da mesma.
Demais interessados poderdo estar presentes desde que ndo tumultuem o procedimento,
sendo convidados pela Comissdo de Licitacdo a se retirarem da sessdo aqueles que
assim procederem.

13.2.3. A 1licitante deverd entregar, impreterivelmente, os envelopes n°® 01 -

Documentos de Habilitacdo e n°® 02 - Proposta de Precos/Comercial durante o
credenciamento, no inicio da sessdo publica, no dia, hora e local fixado no
preémbulo.

13.2.4. Nao serd aceita, em hipdétese alguma, a participacdo da interessada

retardatdria, a ndo ser como ouvinte.

13.2.5. Apdbds encerrado o prazo para o recebimento dos mencionados envelopes, nenhum
outro serad aceito, procedendo-se, entdo, a abertura do primeiro envelope, cuja ordem
de andlise e Jjulgamento poderd ser alterada por conveniéncia e oportunidade, a
critério da Comissdo de Licitacéo.

13.3. FASE DE HABILITAGCAO. Encerrada a fase de credenciamento dos representantes e
recebimento dos envelopes, serdo abertos pela Comiss&o o Envelope n°® 01 - DOCUMENTOS
DE HABILITACAO, na presenca de todas as concorrentes, cujos documentos serdo
examinados e rubricados pela Comissdo e pelos representantes credenciados.

13.3.1. Até a conclusdo da fase de habilitacdo, os Envelopes n°® 02 - PROPOSTA
COMERCIAL/PRECOS permanecerdo fechados e rubricados no fecho, sob guarda da Comisséao
Licitacéo.

13.3.2. As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no
Envelope n°® 01 - Documentos de Habilitagcdo, ou os apresentarem em desacordo com o
estabelecido nesta CONCORRENCIA ou com irregularidades, serdo inabilitadas, n&o se
admitindo complementacdo posterior, salvo por disposicdes legais.

13.3.3. Encerrada a fase de habilitac&o, ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissédo de Licitacéo.

13.3.4. Com a divulgacdo do resultado da habilitacdo, os envelopes fechados contendo
as Propostas de Precos serdo devolvidos aos licitantes inabilitados, mediante
protocolo.

13.4. FASE COMERCIAL - DOS PRECOS. Apds a classificacdo das proponentes na Fase de
Habilitacdo, a Comiss&do prosseguird os trabalhos com a abertura do ENVELOPE N°02 —
PROPOSTA DE PRECOS, no mesmo local, desde que haja renuncia expressa de todos os
proponentes de interposigdo de recursos na fase anterior ou depois de decorrido o
prazo de que trata o art. 109, 1, “a” da Lei Federal n°® 8.666/93, caso em que seré
designada nova data para a continuidade dos trabalhos.
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13.4.1. Os valores das propostas serdo lidos em voz alta, devendo as mesmas ser
rubricadas pelos membros da Comissdo de Licitacdo e disponibilizadas para vistas e
rubrica pelos representantes dos licitantes presentes.

13.4.2. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem o Art. 48 da Lei
8.666/93;

13.5. Seré&do desclassificadas as propostas com valor global superior ao limite
estimado para a futura contratacdo, sendo este fixado em R$ 1.684.578,67 (hum milhéo,
seiscentos e oitenta e quatro mil, gquinhentos e setenta e oito reais,sessenta e sete
centavos) ;

13.5.1. Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem precos manifestadamente
inexequiveis, assim entendidas como sendo aquelas em que o valor global seja inferior
a 70% menor dos seguintes valores:

a) Da média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta por
cento) do valor orcado pela ADPVH;
b) Do valor orcado pela ADPVH;

13.5.2. Serédo desclassificadas as Propostas que estiverem em desacordo com qualquer
exigéncia disposta neste Edital e/ou que contenham oferta sobre as propostas de
outras licitantes.

13.5.3. Caso a Comissdo Jjulgue necessario, poderd fazer consultas técnicas a
licitante, sendo tais consultas feitas por escrito, com prazo determinado. Somente
serdo recebidas as respectivas respostas também por escrito, desde que ndo impliquem
em modificacdo de pregos ou qualquer outra alteracdo da proposta.

13.5.4. A resposta da licitante ndo implicard, em qualquer caso, na aceitacdo téacita
da Concorrente.

13.5.5. Ultrapassada a fase de habilitacdo e abertas as propostas comerciais, né&o
mais cabe inabilitar as licitantes por motivos relacionados no item 09 deste Edital
(Documentos de Habilitacgdo), salvo em razdo de fatos supervenientes ou conhecidos
posteriormente.

13.6. Serd declarada vencedora do julgamento final a licitante devidamente habilitada
e que tiver apresentado a Proposta de menor pregco ou que concordar em praticar o
menor preco entre as propostas apresentadas pelas licitantes classificadas.

13.7. O resultado do julgamento final das Propostas serd publicado na forma do item
19 deste Edital, com a indicacdo da ordem de classificacdo, abrindo-se prazo de 5
(cinco) dias Uteis para interposicdo de recurso, conforme disposto no art. 109, I,
‘a’, da Lei n°® 8.666/1993, caso ndo haja renuncia expressa das licitantes ao prazo
recursal registrado em Ata.

13.8. Visando o melhor julgamento das propostas a Comissdo de Licitacdo poderad, a seu
critério, solicitar auxilio e assessoria de profissionais qualificados dos quadros de
pessoal da ADPVH ou da Prefeitura do Municipio de Porto Velho/RO, ou externa a estes.

13.9. A anédlise dos documentos de habilitacdo, o julgamento das Propostas de Precos e
o Jjulgamento final deste certame serdo efetuados exclusivamente com base nos
critérios especificados neste Edital.

13.10. De cada sessdo publica, ou sessdes, serd lavrada Ata Circunstanciada, na qual
deverdo constar todas as ocorréncias verificadas, fatos consignados e que exijam
registro, a qual serd lida em voz alta e assinada pela Comissdo de Licitagdo e pelos
representantes dos licitantes presentes.

13.11. A Comissédo poderd suspender a reunido a fim de que tenha melhores condic¢des de
analisar os documentos apresentados, marcando na oportunidade, nova data e horario em
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que voltard a se reunir com os interessados para prosseguimento do processo
licitatério.

13.12. Ocorrendo o caso assim previsto, a Comissdo e o0s participantes terdo que
rubricar os documentos apresentados e os envelopes fechados contendo as propostas,
que ficardo em poder da Comissdo até a ocasido da nova reunido.

13.13. O ndo comparecimento de qualquer das licitantes nas reunides anteriormente
definidas pela Comissédo ndo impedird a realizacdo da mesma.

13.14. Caso todas as licitantes tenham suas propostas desclassificadas, sejam
Habilitacdo ou Precos, a Comissdo de Licitacdo, a seu critério, poderd fixar o prazo
de 08 (oito) dias uteis, para que apresentem outras propostas, baseadas nas causas
das quais decorreram as desclassificagdes, conforme art. 48, §3°, da Lei n° 8.666/93.

13.15. A Comissdo Permanente de Licitacdo, conforme o caso, poderd, no interesse da
ADPVH, relevar aspectos puramente formais nas Propostas e nos Documentos de
Habilitacdo apresentados pelas licitantes, desde que ndo comprometam a lisura e o
cardter competitivo desta concorréncia e possam ser sanadas no prazo a ser fixado
pela Comissdo Permanente de Licitacgdo.

13.16. Qualquer tentativa de licitante influenciar a Comiss&o Permanente de Licitacéo
no processo de julgamento das Propostas resultard na sua desclassificacéo.

13.17. A Comissdo Permanente de Licitacdo poderd alterar as datas ou as pautas das
sessdes, ou mesmo suspendé-las, em funcdo do desenvolvimento dos trabalhos,
obedecidas as normas legais aplicéaveis.

13.18. Se os Envelopes das licitantes desclassificadas ou inabilitadas ndo puderem
ser devolvidos nas sessbdes publicas, ficardo a disposicdo das interessadas por 30
(trinta) dias uteis, contados do encerramento desta concorréncia - apds transcorrer o
prazo para interposicdo de recurso contra o resultado final da licitacdo ou ter
havido a sua desisténcia ou, ainda, terem sido Jjulgados os recursos interpostos.
Decorrido esse prazo sem que sejam retirados, a Comissdo Permanente de Licitacéo
providenciard sua destruigéo.

13.19. Se houver manifestacdo expressa de qualquer licitante de recorrer das decisdes
da Comissdo Permanente de Licitacdo pertinentes, esta divulgard o resultado na forma
do item 15, abrindo-se o prazo para a interposicdo de recursos, conforme disposto no
item 16, e designard nova data para continuidade dos procedimentos licitatdérios em
sessdo publica.

14. HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

14.1. N&o tendo sido interposto recurso contra o julgamento final, ou tendo havido a
sua desisténcia ou, ainda, tendo sido julgados os recursos interpostos, a Comisséao
Permanente de Licitacdo homologard ou ndo o resultado e, assim, recomendard ou nido a
adjudicacdo do objeto desta concorréncia a licitante vencedora.

15. DIVULGACAO DOS ATOS LICITATORIOS

15.1. A juizo da Comissdo Permanente de Licitacdo, todas as decisdes referentes a
esta concorréncia poderdo ser divulgadas conforme a seguir, ressalvadas aquela cuja
publicacdo no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Ronddénia é obrigatdria:

a) nas sessdes de abertura de Envelopes;

b) no site da PMPVH/RO constante no endereco www.portovelho.ro.gov.br

c) por qualquer outro meio que permita a comprovacdo inequivoca do recebimento da
comunicacdo pelas licitantes.

16. DOS RECURSOS
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16.1. Das decisdes proferidas pela Comissdo Permanente de Licitacdo caberd recurso
nos termos do art. 109 da Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes.

16.2. O recurso deverd ser interposto mediante petigcdo digitada e impressa,
devidamente arrazoada e subscrita pelo representante legal ou preposto da recorrente,
obedecendo aos prazos previstos na Lei de Licitacgdes.

16.3. Os recursos das decisdes referentes a habilitacdo ou inabilitacdo de licitante
e julgamento de Propostas ndo terdo efeito suspensivo, podendo a Comissdo Permanente
de Licitacdo, motivadamente e se houver interesse para a ADPVH, atribuir efeito
suspensivo aos recursos interpostos contra outras decisdes.

16.4. O recurso deverd ser entregue na sala da Comissdo Permanente de Licitacdo e
enderecado ao Presidente da Comiss&o Permanente de Licitacédo.

17. DAS PENALIDADES E SANGOES

17.1. Pelo descumprimento de quaisquer cléausulas ou condicg¢des do presente instrumento
serdo aplicadas as penalidades previstas na Lei n° 8.666/93 e no Regulamento de
Licitacdes e Contratos - RLC da ADPVH, inclusive cumulativamente.

17.2. As sancgdes administrativas deverdo ser aplicadas observando-se, sempre, a
garantia da ampla defesa e o contraditério, facultada a defesa prévia do interessado,
no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

17.3. S&do exemplos de infracdes administrativas penalizadveis, nos termos da Lei
n°8.666/93 e demais legislacdes especificas:

a) Inexecucdo parcial ou total do contrato;

b) Apresentacdo de documentacédo falsa;

c) Comportamento inidéneo;

d) Fraude fiscal;

e) Descumprimento de qualquer dos deveres elencados no Termo de Referéncia, no Edital
ou no Contrato.

17.4. No tocante a licitacgdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag¢do ou qualquer outro expediente,

o carater competitivo de procedimento licitatdério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitacgédo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitacd@o publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter wvantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogagcdes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizagdo em
lei, no ato convocatdério da licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdémico-financeiro dos contratos celebrados
com a administracdo publica.

17.5. A sancgdo denominada adverténcia sé terd lugar se emitida por escrito e quando
se tratar de faltas 1leves, assim entendidas como aquelas gque ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacdo, cabivel somente até a segunda
aplicacdo (reincidéncia) para a mesma infracdo, caso nédo se verifique a adequacdo da
conduta por parte da Contratada, apds o que deverdo ser aplicadas as demais sangdes
previstas neste instrumento.
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17.6. Para efeito de aplicacdo de multas na execucdo do servico, as infracdes séo
atribuidas com percentuais de multa, de acordo com a tabela a seguir, que elenca
apenas as principais situagdes previstas, ndo eximindo de outras equivalentes que
surgirem, conforme o caso:

DESCRICAO DA INFRAGCAO

N° MULTA PERCENTUAL

Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca maior|3,0%
ou caso fortuito, os servicos contratuais por ocorréncia e
01 por dia. A multa serd aplicada sobre o valor da ultima
fatura. Aplicada por ocorréncia.

Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus|3,0%
agentes. A multa serd aplicada sobre o valor da uUltima
02 fatura. Aplicada por ocorréncia.

Recusar-se a executar servigo apontado pela comissdo de|2,0%

fiscalizacéao, sem motivo Jjustificado. A multa seréa
03 aplicada sobre o valor da ultima fatura. Aplicada por
ocorréncia.

Deixar de executar servico ou deixar de providenciar|0,5%
recomposicdo complementar. A multa serd aplicada sobre o
04 valor da ultima fatura. Aplicada por ocorréncia.

Deixar de fornecer relatdérios impressos e, ou midia bem|0, 3%
como documentos exigidos para instrucdo processual por
05 objeto, por tipo e por ocorréncia. A multa serd aplicada
sobre o valor da ultima fatura. Aplicada por ocorréncia.

Deixar de cumprir gquaisquer dos itens deste instrumento,|1l,0%
projeto basico ou contrato e seus anexos, mesmo que nao
06 previstos nesta tabela de multas, apdés reincidéncia
formalmente notificada. A multa serd aplicada sobre o
valor da tltima fatura. Aplicada por ocorréncia.

A contratada que for —responsabilizada por préaticas|Até 20% no

ilicitas «contra a Administracdo Publica poderd pagar|Faturamento
07 multas de até 20% de seu faturamento, conforme o Decreto
n® 15.354, de 02 de Agosto de 2018, que regulamenta a Lei

Anticorrupcdo, a exemplo da forma de cédlculo da multa e
das regras para o acordo de leniéncia.

17.7. Poderd a Administracdo, por atraso injustificado das obrigacdes assumidas,
aplicar ao contratado multa de mora e/ou adverténcia.

17.8. O atraso injustificado no prazo de fornecimento implicard multa correspondente
a 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso, calculada sobre o
valor total do pedido de compra correspondente, até o limite de 10% (dez por cento)
do respectivo valor total.

17.9. A multa eventualmente imposta a Contratada serd automaticamente descontada da
fatura a que fizer Jjus, acrescida de Jjuros moratdérios de 1% (um por cento) ao més.
Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a receber da ADPVH, ser-lhe-4 concedido o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados de sua intimacdo, para efetuar o pagamento
da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, serdo deduzidos da
garantia. Mantendo-se o insucesso, seus dados serdo encaminhados ao 6rgdo competente
para que seja inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administracdo proceder a
cobranca judicial.
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17.10. As multas previstas nesta secdo ndo eximem a adjudicatdria ou contratada da
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a
Administracéo.

17.11. De acordo com a gravidade do descumprimento, poderd ainda a contratada se
sujeitar a Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre gque o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na legislacéo
vigente.

17.12. Também ficam sujeitas as penalidades de Suspensdo de Licitar, Impedimento de
Contratar com o oérgdo licitante ou de Declaracdo de Inidoneidade, previstas no
subitem anterior, as empresas que, em razdo do contrato decorrente desta licitacéo:

a) Tenham sofrido condenacdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacédo;

c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

17.13. Apds 30 (trinta) dias consecutivos da falta de execucdo do objeto, sera
considerada inexecug¢do total do contrato, o que ensejard a rescisdo contratual,além
das demais sancgdes cabiveis.

17.14. Fica prevista a possibilidade de retencdo do pagamento na hipbétese de resciséo
unilateral do contrato, motivada pelo inadimplemento das obrigagdes assumidas pela
contratada. A retencdo se dard até o limite dos eventuais prejuizos causados a
Administracdo, conforme possibilitado pela Lei n°. 8.666/93.

17.15. A glosa poderd coexistir com as sancgdes administrativas, que por sua vez
buscam preservar o interesse plUblico quando este é abalado por atos ilicitos (ou, no
minimo, irregulares) cometidos pela contratante que frustrem os objetivos da
licitacdo ou da contratagdo. A sancdo tem cardter repressivo e pedagdbdgico.

17.16. As sancdes serdo aplicadas sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal
que possa ser acionada em desfavor da Contratada, conforme infracdo cometida e
prejuizos causados a administracdo ou a terceiros.

17.17. O Contratado deverd comunicar, por escrito e justificadamente, as ocorréncias
de caso fortuito ou forca maior impeditivas da prestacdo de servigcos, no prazo maximo
de 02 (dois) dias uteis contados da data da ocorréncia, sob pena de n&o poder alega-
los posteriormente.

17.18. As sancgdes previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo ficar comprovada a
ocorréncia de situacdes que se enquadrem no conceito juridico de forca maior ou casos
fortuitos, devidos e formalmente justificados e comprovados, e sempre a critério da
autoridade competente, conforme prejuizo auferido.

17.19. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

17.20. A sangdo serd obrigatoriamente registrada no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Porto Velho - SISCAF-PVH.

18. DA VIGENCIA E REAJUSTE DO FUTURO CONTRATO

18.1. O prazo de vigéncia e a forma de reajuste do futuro contrato serd conforme

disposic¢des constantes no item 4 do Termo de Referéncia - ANEXO I deste Instrumento
Convocatoério.
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19. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

19.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais
dispositivos legais, a CONTRATADA deverd cumprir rigorosamente com a Prestagdo dos
Servicos solicitados pela CONTRATANTE, observando ainda, o que dispde o item 11 do
Termo de Referéncia - ANEXO I deste Instrumento Convocatdrio.

19.2. As obrigacdes da CONTRATANTE serdo conforme disposic¢cdes contidas nos itens 10 e
11 do Termo de Referéncia - ANEXO I deste Instrumento Convocatdrio.

20. DA FISCALIZAGCAO DOS SERVICOS

20.1. Conforme disposig¢des contidas no item 13 do Termo de Referéncia - ANEXO I deste
Instrumento Convocatdrio.

21. DA REMUNERAGAO E PAGAMENTO

21.1. Conforme disposicdes contidas no item 9 do Termo de Referéncia - ANEXO I deste
Instrumento Convocatédrio.

22. DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

22.1. Conforme disposicdes contidas no item 9.7 do Termo de Referéncia - ANEXO I
deste Instrumento Convocatdrio.

23. DIREITOS AUTORAIS

23.1. A CONTRATADA cede ao CONTRATANTE, de forma total e definitiva, os direitos
patrimoniais de uso dos materiais referentes ao objeto desta licitacdo, incluidos os
estudos, andlises e planos de trabalho, inclusive para fins publicitérios.

23.2. 0O wvalor da cessdo de direitos patrimoniais ¢é considerado incluso nas
modalidades de remuneracdo definitivas.

23.3. O CONTRATANTE poderéd, a seu juizo, utilizar referidos direitos diretamente ou
através de terceiros, com ou sem modificacdes, durante a vigéncia do futuro CONTRATO
e mesmo apds seu término ou eventual rescisdo, sem que lhe caiba qualquer ©&nus
perante a CONTRATADA.

23.4. E responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a pesquisa sobre a existéncia de
eventual registro junto aos O6rgdos competentes de registro de marcas e patentes,
respondendo integralmente por perdas e danos causados ao CONTRATANTE em decorréncia
de uso indevido de simbolos, imagens, expressdes etc., produzidas por ela ou por
terceiros.

23.5. Na hipdétese de prévio registro, a CONTRATADA deverd notificar, expressamente e
imediatamente a CONTRATANTE, sobre sua ocorréncia.

23.6. Correrdo exclusivamente por conta da CONTRATADA, os danos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, por culpa do seu empregado ou representante, quando da
prestacdo dos servigos.

24. GARANTIA CONTRATUAL

24.1. No ato da assinatura do futuro contrato, objeto deste instrumento, a empresa
vencedora deverd prestar garantia de 2% (dois por cento) sobre o valor a ela
adjudicado, podendo optar por uma das modalidades previstas no art. 56, § 1°, da Lei
8.666/93.

24.2. Se a opcédo de garantia recair em caucdo em dinheiro, seu valor seréd depositado

junto ao Banco do Brasil, agéncia 0102-3, conta corrente 78979-8, de titularidade da
ADPVH, devendo o comprovante de depdsito ser apresentado imediatamente na Diretoria
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Administrativa e Financeira da Agéncia, para lancamento contdbil, o respectivo
comprovante do depdsito em original ou cdpia autenticada.

24.3. Se a opcdo de garantia se fizer em seguro-garantia ou fiangca bancéaria, esta
deverd conter expressamente a clausula de prazo de validade igual ou superior ao
prazo de execucdo do futuro contrato, a cléusula de atualizacdo financeira, bem como
as clausulas de imprescritibilidade, de inalienabilidade e de irrevogabilidade.

24 .4. A fianca bancidria deverd ser emitida por estabelecimento sediado ou legalmente
representado no Brasil, para ser cumprida e exequivel na cidade de Porto Velho -
Rondbnia, devendo ter prazo superior ao futuro contrato em pelo menos 30 (trinta)
dias.

24.5. Caso a garantia seja ofertada em titulos da divida publica, estes devem ter
sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econdémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda, ndo sendo
aceitos aqueles emitidos na primeira metade do Século XX;

24.6. Se, por qualquer razdo, for necessdria a alteracdo do futuro contrato, a
Contratada ficard obrigada, caso necessario, a providenciar a complementacdo ou
substituicdo da garantia, conforme a modalidade que tenha escolhido.

24.7. A garantia responderd pelo inadimplemento das condig¢des contratuais, pelos
danos ou prejuizos causados a Contratante e pelas eventuals multas ou penalidades
aplicadas, podendo ainda reter créditos decorrentes do futuro contrato, sem prejuizo
das demais cominacgdes legais e contratuais.

24.8. Uma vez aplicada multa a Contratada, e realizado o desconto do valor
apresentado como garantia, poderd a Contratante convocar a empresa Contratada para
que complemente aquele valor inicialmente oferecido.

24.9. No caso de rescisé&o do futuro contrato determinado por ato unilateral e escrito
da Contratante, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n.
8.666/93 (incisos XII e XVII havendo culpa da Contratada), a garantia sera executada
para ressarcimento da Contratante e dos valores das multas e indenizacdes a ela
porventura devidos, conforme inciso III do Art. 80, da Lei n.8.666/93.

24.10. Quando a rescisdo ocorrer pelos motivos relacionados nos incisos XII a XVII do
art. 78 da Lei n. 8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, serd esta ressarcida
dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda o direito a
devolucdo da garantia e pagamentos devidos pela execucdo do futuro contrato até a
data da rescisdo; (conforme § 2° do art. 79 da Lei n. 8.666/93).

24.11. A garantia prestada pela Contratada ou seu saldo, se houver, serd liberada ou
restituida apds a execucdo do futuro contrato, conforme disposto no § 4° do art.56 c/
c § 3° do art. 40 da Lei 8.666/93, devendo o representante da empresa Contratada
entregar requerimento, dirigido a ADPVH.

24.12. A qualquer momento a garantia prestada poderd ser substituida, mediante
requerimento do interessado, respeitadas as modalidades antes previstas. Neste caso,
o valor da Garantia serd calculado sobre o valor do Contrato ajustado a época da
solicitacéao.

25. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

25.1. E facultada & Comissdo Permanente de Licitacdo ou Autoridade Superior, em
qualquer fase do certame licitatdério, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer
ou complementar a instrucdo do processo em questdo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informacdo que deveria constar originalmente das Propostas de Precos ou
dos Documentos de Habilitacéo.
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25.2. Até a assinatura do futuro contrato, a contratada poderd ser desclassificada se
a ADPVH ou a Prefeitura do Municipio de Porto Velho tiver conhecimento de fato
desabonador a sua classificacdo ou a sua habilitacdo, conhecido apdés o Jjulgamento de
cada fase.

25.3. Se ocorrer a desclassificagdo da licitante vencedora por fatos referidos no
subitem anterior, a ADPVH poderd convocar as licitantes remanescentes por ordem de
classificacdo ou revogar o certame.

25.4. Os profissionais indicados na fase de habilitacdo para compor a EQUIPE TECNICA
da licitante vencedora deverdo participar da elaboracdo dos servicos objeto deste
Edital, admitida sua substituic&o por profissionais de experiéncia equivalente ou
superior, desde que previamente aprovada pela ADPVH.

25.5. E vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fato sigiloso, secreto
ou reservado que possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade
entre as licitantes.

25.6. Se houver indicios de conluio entre as licitantes ou de qualquer outro ato de
m&-fé, a ADPVH e/ou a Prefeitura do Municipio de Porto Velho comunicard os fatos
verificados ao Ministério PUblico Estadual, para as providéncias devidas.

25.7. E proibido a qualquer licitante tentar impedir o curso normal do processo
licitatdério mediante a utilizacdo de recursos ou de meios meramente protelatédrios,
sujeitando-se a autora as sancgdes legais e administrativas aplicaveis, conforme
dispde o art. 93 da Lei n° 8.666/1993.

25.8. Mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, esta concorréncia seré
anulada se ocorrer ilegalidade em seu processamento e poderd ser revogada, em
qualquer de suas fases, por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para Jjustificar tal
conduta.

25.9. Antes da data marcada para a abertura dos Envelopes com as Propostas e os
Documentos de Habilitacdo, a Comiss&o Permanente de Licitacdo poderda, por motivo de
interesse pUblico, por sua iniciativa ou em consequéncia de solicitacgdes de
esclarecimentos, alterar este Edital e seus anexos, ressalvado que serd reaberto o
prazo inicialmente estabelecido para apresentacdo dos Documentos e Propostas, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacdo das Propostas.

25.10. Antes do aviso oficial do resultado desta concorréncia, ndo serdo fornecidas, a
quem quer que seja, quaisquer informacdes referentes a adjudicacdo do certame ou a
andlise, avaliacdo ou comparacdo entre as Propostas.

26. FORO
26.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Velho/RO, para dirimir quaisquer duvidas
referentes a licitacdo e procedimentos dela resultantes, com renuncia de qualquer

outro por mais privilegiado que seja.

Porto Velho/RO, 24 de agosto de 2023.

CESAR AUGUSTO WANDERLEY OLIVEIRA
Presidente CPL-OBRAS/SML/PV
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ANEXO I DO EDITAL
CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH
Processo Administrativo n° 00600-00023060/2023-27-e— ADPVH
TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 CONTRATACAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAR SERVICOS DE CONSULTORIA NA
REALIZACAO DE UM ESTUDO E ELABORACAO DE UM PLANO DE ACAO ESTRATEGICO PARA
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, DIRECIONADO PARA TORNAR A
CIDADE MAIS COMPETITIVA, SUSTENTAVEL, INTELIGENTE E INOVADORA NO HORIZONTE DE 2030 A
2050, de acordo com disposicgdes constantes neste Termo de Referéncia.

1.2 Durante a execucdo do contrato, a consultoria deverd realizar e entregar os
seguintes produtos/servigos, com as respectivas quantidades:

) Estruturacdo da Lei de Inovacdo Municipal (01 Projeto de Lei).

) Estruturacdo da Politica de Incentivos a Inovacdo Municipal (01 Documento) .

) Estruturacdo de um Fundo de Inovagdo Municipal (01 Minuta).

) Elaboracdo de um documento sobre o desenvolvimento econdmico da cidade de Porto
Velho no horizonte de 2030 a 2050 (1 Documento).

e) Estruturacdo de um portfdélio de projetos essenciais ao desenvolvimento municipal
(01 Portfdlio).

f) Proposta de um plano de acdo com identificacdo de fatores criticos, prazos,
responsaveis e ag¢des (01 Plano de Acéo).

g) Elaboracgdo de um plano de métricas e indicadores para acompanhamento e controle do
processo de desenvolvimento municipal (01 plano de métricas).

h) Capacitacdo para 25 servidores municipais quanto a gestdo de projetos e

0O Q0 O W

monitoramento do plano. (01 capacitacéo)

i) Guia para gestdo da governanga da iniciativa. (01 Guia)

J) Elaborar peca técnica consolidada referente ao Plano de Ac&o Estratégico para o
Desenvolvimento Sustentdvel da cidade de Porto Velho no horizonte 2030 - 2050.

(01 Plano).

2 JUSTIFICATIVA

2.1 A O Municipio de Porto Velho, estd instalado na margem direita do maior afluente
do rio Amazonas, no passado abrigou um antigo porto militar do exército Dbrasileiro
abandonado no século XIX, o que tornou o local um importante ponto de referéncia na
regido. Posteriormente foi o local escolhido para construcdo da Estrada de ferro
Madeira-Mamoré, que impulsionou o desenvolvimento do que é hoje o municipio de Porto
Velho.

2.2 Todos estes acontecimentos evidenciam seu estratégico posicionamento geografico,
sendo atualmente a maior capital do pais em extensdo territorial, além de contar com
saida para o oceano Pacifico, saida fluvial para o oceano atlédntico, e de estar
conectado aos grandes centros econdmicos do pais por meio de rodovias e uma crescente
malha aeroviaria.

2.3 Ressalta-se que, passados pouco mais de um século desde sua criacdo em meados de
1907, atualmente, o Municipio de Porto Velho abrange uma populacdo com mais de 500
mil habitantes, com crescimento desordenado e atrativos de uma populacdo em busca de
ocupacdo e oportunidades de melhoria. Nesse contexto, observam-se no viés econdmico
mais recente, no auge da construcdo das usinas hidrelétricas de Jirau e Santo
Antdénio, um grande processo migratdédrio de trabalhadores de todo o Brasil, o que
proporcionou ao municipio um rédpido crescimento populacional, visto gque muitos
trabalhadores permaneceram na regido mesmo apds o término das obras. A saber, nesse
contexto exigia-se a responsabilidade da preparacdo de uma cidade para abrigar uma
populacdo crescente e em franco desenvolvimento.
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2.4 Toda esta dindmica exigiu um alto preco do Municipio gque ndo se preparou para um
aumento significativo de sua populacdo e como consequéncia, nédo conseguiu responder
de forma &gil as fortes demandas por servigos puUblicos. Frente a este panorama, fica
evidente a enorme necessidade de planejar a cidade de Porto Velho para o futuro a
partir da realidade vivenciada, levantando forcas e fraquezas, oportunidades e
ameacas a fim de estabelecer um Modelo de Gestdo Estratégica, que permita tragar
caminhos s6lidos, baseados em programas e planos estratégicos para uma gestdo publica
eficiente e eficaz, respondendo assim, as demandas da sociedade.

2.5 E importante destacar que a Carta Magna, promulgada em 1988 estabeleceu o
Planejamento como forgca propulsora e inter-relacionou com o Orcamento Publico,
evidenciando a integracdo das ferramentas de planejamento no setor publico como o
Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO e a Lei Orcamentéaria
Anual - LOA. Dessa maneira, fica evidente que um Planejamento Estratégico Municipal
de acdes bem estruturadas em seu modelo de gestdo, sobretudo com o comprometimento
dos gestores, 1ird garantir uma boa execucdo orcamentdria em acdes de impacto para o
desenvolvimento do municipio.

2.6 Elaborar um planejamento estratégico de acdo integrado ao PPA, LDO e LOA, iréa
proporcionar uma andlise consistente do cendrio atual e poderd favorecer a uma
maximizacdo dos recursos humanos, econdmico-financeiros e naturais, destinados a
transformar o Municipio de Porto Velho em uma Cidade melhor planejada e mais
organizada, além de ©proporcionar um melhor alinhamento as suas vocacdes. K
imprescindivel para o Municipio de Porto Velho, que por meio deste planejamento,
sejam delineados os métodos a serem seguidos para corrigir e implementar uma
administracdo estratégica, com pensamentos tadticos dos gestores, com
empreendedorismo, inovacdo, facilitando a gestdo municipal, alterando as condigdes
indesejaveis para a comunidade 1local, com a remocdo de empecilhos institucionais,
assegurando a viabilizacdo de propostas estratégicas, bem como dos objetivos a serem
atingidos e agdes a serem trabalhadas, utilizando-se como ferramenta para afrontar a
problemdtica urbana e possibilitar agir sobre: as populacdes e os territdrios; a
desigualdade, a pobreza e a informalidade; as infraestruturas urbanas e de
mobilidade; o espaco puUblico; o empreendedorismo; a competitividade e a nova economia
da cidade e seu relacionamento com a gestdo urbana; a sustentabilidade; e finalmente
sobre a construcdo de um projeto de cidade inteligente, visando uma cidade de Porto
Velho mais contemporé&nea, nova, atual, e que possa ser utilizada como base para um
futuro préspero, convertendo-se em um processo permanente de desenvolvimento.

2.7 Observando a complexidade do Municipio de Porto Velho, e a necessidade de uma
atuacdo sistémica dos Orgdos e Entidades Municipais, evidencia-se como oportuno a
contratacdo de empresa especializada, com cases de sucesso a nivel Municipal e
Estadual, voltada para elaborar o plano estratégico de acdo para o desenvolvimento
sustentavel do municipio de Porto Velho, além de capacitar os gestores e equipes, no
sentindo de promover o alinhamento de objetivos e fomentar a criacdo de um modelo de
futuro da cidade, segundo a percepc¢do das mudancas que se produzem ao redor da mesma,
de dar respostas as crises, a recessido dos setores basicos da economia territorial e,
também, de perseguir uma coesdo e integracdo regional em torno de uma agenda de
futuro compartilhada, a Agenda Porto Velho 2030-2050.

3 OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1 Definir a visdo de futuro do Municipio de Porto Velho no horizonte 2030 -2050,
considerando:

.1 Posigédo econdémica - no estado, no pais e no mundo;

.2 Qualidade de vida - condicdo de vida futura da populacdo de Porto Velho;

.3 Ecossistema local de inovacéo;

.4 Articulacdo regional em prol da sustentabilidade

Estabelecer as macroestratégias de acdo para atingir a vis&o de futuro.

.3 TIdentificar e priorizar os setores-chave para o desenvolvimento sustentédvel do
municipio.
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3.4 Definir as diretrizes estratégicas e metas para o Plano de Acdo, articuladas a um
cronograma de desenvolvimento das acgdes.

3.5 Formular o Plano de Acgdo Estratégico, incluindo:

3.5.1 Estimativa de investimentos necessdrios para a implantacdo das diretrizes
estratégicas;

3.5.2 Quadro de prioridades de investimentos;

3.5.3 Proposta de fontes de recursos para os investimentos;

3.5.4 Definicdo da politica de incentivo a inovacdo municipal;

3.5.5 Desdobramento das acgdes para desenvolvimento econdmico e ambiental para o
municipio;

3.5.6 Criagcdo de uma agenda regional envolvendo prefeituras de cidades amazdnicas;
3.6 Estabelecer métricas e indicadores para acompanhamento e controle do processo de
desenvolvimento municipal.

3.7 Definir o sistema de gestdo e governancga do Plano de Acédo.

3.8 Elaborar peca técnica referente ao Plano de Acdo Estratégico para o
Desenvolvimento Sustentdvel da cidade de Porto Velho.

4 DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS

Etapas Descrigéo Detalhamento

Esta etapa tem como objetivo alinhar as equipes
da CONTRATANTE e da empresa CONTRATADA com
relacdo a linguagem e a metodologia a ser
utilizada e conscientizar os tomadores de deciséo
e demais colaboradores da CONTRATANTE sobre os
trabalhos a serem desenvolvidos.

A CONTRATADA Deverd apresentar para comisséo

designada para conduzir os trabalhos, a

metodologia a ser wutilizada para validacgdo das

Atividades ferramentas que serdo utilizadas no diagnédstico.

1% Etapa Preparatérias |Deverd ainda apresentar lista de atividades que

fardo parte do diagndéstico interno e externo;
apresentar os canals de apoio ofertados pela
empresa CONTRATADA aos membros da comissao
definida pela CONTRATANTE; Definir as atribuicdes
e responsabilidades dos membros da comissé&o;

apresentar o cronograma de atividades, com
descricéo das entregas, dos responsaveis e
respectivos prazos de todas as etapas.

Produtos: Os produtos desta etapa sao a

realizacdo de reunido de alinhamento e a entrega
do plano de trabalho; Relatério descritivo da
execucdo da 1% etapa.

Na 22 etapa deverd realizar andlise do ambiente

interno (Forcas e Fraquezas); realizar andlise do
desempenho da prefeitura de Porto Velho em
relacéao aos anos anteriores por meio de
indicadores municipais e nacionais; realizar

andlise do sistema de gestdo municipal das
secretarias e/ou entidades municipais envolvidas
neste estudo, a partir destas informacdes, deveré
realizar uma reunido de sensibilizacéao dos
servidores e gestores municipais.

Deverd identificar os principais desafios e
gargalos para o desenvolvimento da cidade de
Porto Velho no longo prazo nas seguintes A&areas
(mas ndo se limitando a estas): saude, educacéo,
desenvolvimento socioecondémico, infraestrutura e
saneamento bésico, seguranca publica, mobilidade,
habitagcdo e urbanismo, gestdo publica e ambiente

2% Etapa Diagnéstico
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regulatério, meio ambiente e sustentabilidade,
Inovagdo e tecnologia, cultura empreendedora,
acesso a capital.A anédlise deverd levar em conta
a evolucdo da cidade nos Ultimos 10 anos,
comparando-a com até 3 cidades de referéncia (a
serem definidas) e com o estado de Ronddnia,
utilizando conjunto de indicadores compativeis

nas mesmas Aareas selecionadas, de forma que
permita uma andlise comparativa. Deverd realizar
entrevistas com autoridades e servidores

municipais que atuam em posicdes estratégicas
para o desenvolvimento municipal para captar a
percepcdo dos entrevistados sobre a situacéo
atual e o potencial de futuro da prefeitura de
Porto Velho. Analise do ambiente externo
(oportunidades e ameacas); deverd realizar coleta
de informacdes para diagndstico sobre a percepcdo
do cidaddo wusuédrio dos servicos da Prefeitura
contemplando os segmentos do Plano estratégico da
prefeitura de Porto Velho em vigor, além da
respectiva anadlise dos resultados obtidos;
Realizar ©pesquisa de satisfacdo da sociedade
medida por meio de outras entrevistas com atores
estratégicos de representatividade social no

municipio; Anédlise de Cenarios econdmicos por
meio de entrevistas a atores estratégicos da
indastria e comércio local; Analise de
indicadores de desempenho econdmico; Analise
comparativa com 03 outras Prefeituras (a serem
indicadas), em indicadores nacionais e
municipais; Elaborar a Matriz SWOT (ou outra
metodologia mais adequada), de cada Orgdo e/ou

Entidade Municipal devolvido considerando as
analises dos ambientes interno e externo,
oportunizando a participacéo dos servidores
publicos. Identificar e analisar os fatores
condicionantes do futuro de Porto Velho, de
Rondébnia e do Brasil: tendéncias (fendmenos cuja
diregcdo é Dbastante wvisivel e suficientemente
consolidada) e 1incertezas (fenbmenos com baixa
previsibilidade e elevado impacto em relacdo ao
futuro da cidade),com vistas a identificar suas
principais 1implicagdes em termos de ameagas e
oportunidades para o desenvolvimento da cidade.

Realizar Audiéncia Puiblica presencial com
representantes da sociedade civil, ecossistema de
inovacéo, setor produtivo, servidores da

prefeitura e o legislativo municipal para
apresentacdo da proposta de elaboracdo do estudo,
discussdo sobre a visdo de futuro, bem como,
oportunizar ao publico a apresentacdo de ideias e
propostas que possam contribuir com a
consolidacgéao do planejamento. Produtos:
Realizacdo de 10 workshops para alinhamento
conceitual com diversos segmentos puUblicos e
privados da sociedade, realizacdo de 01 audiéncia
publica para apresentacdo dos resultados do
diagnéstico, e a elaboracdo de uma peca técnica
referente ao relatdério de diagndéstico e da
execucdo da etapa 2°2.
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Formulacdo do
plano de acgao
Estratégico, e
dos estimulos a

inovacdo e a
Sustentabilidade

3% Etapa

Elaboragdo de visdo de futuro para a cidade de
Porto Velho no horizonte 2030 2050, incluindo
suas premissas, indicadores e metas. A vis&do deve
ser desdobrada em diferentes eixos, de forma que
contemple as premissas dos demais documentos de
planejamento municipal, tendo a inovagcdo e a
sustentabilidade por eixos transversais. As
visdes de futuro serdo discutidas e definidas com
a participacdo de especialistas no tema, atores
de representatividade social e representantes do
poder publico. Deverd ser definido os eixos de
desenvolvimento e seus respectivos direcionadores
estratégicos por meio de no minimo 02 workshops
com especialistas, atores com representatividade
social, e representantes do poder publico. Apds
definicdo das visdes e dos eixos, deverad ser
realizado 01 oficina de trabalho de no minimo 8
horas para discussdo do macrovisdo de futuro.
Elaboragdo do Plano de Acgdo estratégico estimando
0s investimentos necessdrios para implantacdo das
diretrizes estratégicas do Plano de acéo.

A elaboragdo do portifdélio de projetos dimplica
necessariamente a realizagdo de pelo menos 01
reunido para cada eixo de desenvolvimento. Dentre
os projetos elaborados até 05 serdo selecionados
para passar por um processo de detalhamento e
estruturagdo e para cada projeto selecionado,
deverda ser realizada pelo menos 01 reunido com
especialistas para discussdo. Uma equipe de até
20 pessoas selecionada pela CONTRATANTE deveré
receber capacitagdo de no minimo 20h para
estruturacdo, gerenciamento e monitoramento dos
projetos. A CONTRATADA deverd elaborar manual de
estruturacdo de projetos estratégicos e elaborar
medidas institucionais de gestdo com objetivo de
facilitar implementacdo dos projetos.

Produtos: 02 Workshops; 01 oficina de trabalho
com servidores de no minimo 8 horas; documento de
proposigcdo do plano de agdo; minuta da lei de
inovacgdo; minuta do fundo municipal de inovacgdo;
minuta de 1iniciativas de fomento a inovacéo
municipal; 01 workshop para acdo de incentivo a

sustentabilidade em municipios amazdnicos;
documento operacional das acdes de estimulo a
sustentabilidade local; capacitacdo de até 25

servidores de no minimo 20h para estruturacéo,
gerenciamento e monitoramento de projetos. Manual
de estruturacdo e execucdo de projetos; Relatdrio
descritivo da execucdo da 3? etapa.

Elaboracdo do
modelo de
4%Etapa governanca e
divulgacédo dos
resultados
alcancados.

Elaboragdo de 02 modelos de governanga para a
gestdo do plano de desenvolvimento sendo um para
participacdo da sociedade «civil organizada e
outro para o poder publico municipal, com o
objetivo de avaliar regularmente a estratégia, os
resultados alcancados. Também deverd elaborar um
modelo de monitoramento da execucdo dos projetos

estratégicos, que contemple, pelo menos, seus
objetivos, EAP, funcionamento, estrutura e perfil
da equipe. Um modelo de governanca e

monitoramento para o poder publico e um modelo de
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monitoramento e governanca a ser transferido para
sociedade civil organizada. Sensibilizar a
sociedade civil durante as reunides realizadas,
para necessidade de se consolidar uma comissdo ou
comité ou férum permanente, ou outra estrutura
capaz de receber a proposta de governanca.
Realizar Audiéncia Publica presencial para
apresentacdo do trabalho realizado e do documento
finalizado. Relatdério descritivo da execucdo da
etapa 4°. Relatdério final consolidado.

4.1 Deverd haver a previsdo de entrega de relatdrios descritivos da execucgdo de cada
etapa e um relatdério final consolidado contendo detalhamento descritivo dos produtos
entregues.

4.2 Previsdo de metas a serem alcang¢adas na 1* Etapa: Atividades Preparatérias

4.2.1 Reunido de alinhamento: Reunido a ser realizada com a CONTRATADA e equipe da
CONTRATANTE, na sede da CONTRATANTE, para alinhar linguagem e metodologia, esclarecer
pontos relevantes para o desenvolvimento dos trabalhos, além de definir
responsabilidades e procedimentos necessarios para a execugdo dos trabalhos.

4.2.2 Elaboragdo do Plano de Trabalho: planejamento detalhado das etapas do trabalho,
incluindo cronograma das atividades, 1lista de atividades que fardo parte do
diagnbéstico interno e externo, canais de apoio a CONTRATANTE, recursos materiais e
humanos, matriz de responsabilidades para execucdo das atividades previstas em todas
as etapas, forma de gestdo do projeto e produtos a serem entregues.

4.2.3 Relatdério descritivo da execucdo e do produto da 1?2 etapa.

4.2.4 Plano de Trabalho: Estrutura analitica das etapas previstas para a realizacédo
do trabalho com sugestdes de responsavel, datas e prazos para realizacdo de todas as
etapas e deverad conter, no minimo, as seguintes informacdes.

® Razdes que Jjustifiquem a celebracdo do contrato;

® Descricgdo completa e pormenorizada do objeto a ser executado;

® Descrigdes das metas, nos aspectos qualitativo e dquantitativo, a serem
atingidas;

Etapas e/ou fases da execucdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

Plano de aplicacédo, exposto de forma minuciosa, dos recursos a serem
Desembolsados pela concedente e a contrapartida do convenente;

Cronograma de desembolso;

4.3 Previsdo de metas a serem alcancadas na da 2°® Etapa: Diagnéstico

4.3.1 Levantamento da situagcdo atual: Estudo do ambiente interno (Forcas e
Fraquezas), e diagndéstico do desempenho da prefeitura de Porto Velho em relacdo aos
anos anteriores por meio de indicadores municipais e nacionais; diagndéstico do
sistema de gestdo municipal das secretarias e/ou entidades municipais envolvidas
neste estudo; evento de sensibilizacdo com os gestores dos Orgdos (Secretdrios e
Presidentes) e/ou Entidades Municipais. Realizar a identificacdo dos principais
desafios e gargalos para o desenvolvimento da cidade de Porto Velho no longo prazo
nas seguintes 4areas (mas ndo se limitando a estas): saude, educacdo, desenvolvimento
sociocecondémico, infraestrutura e saneamento basico, seguranca publica, mobilidade,
habitacdo e wurbanismo, gestdo publica e ambiente regulatdério, meio ambiente e
sustentabilidade, Inovagdo e tecnologia, cultura empreendedora, acesso a capital, por
meio da andlise ampla de indicadores disponiveis em bases publicas e por meio de
coleta de informacdes junto a Prefeitura de Porto Velho e entidades da cidade. A
andlise tem que levar em conta a evolucdo da cidade nos uGltimos 10 anos, comparando-a
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com até 3 cidades de referéncia (a serem definidas) e com o estado de Ronddnia,

utilizando os mesmos indicadores nas mesmas areas selecionadas.

4.3.2 Evento de sensibilizagdo: Realizacdo de 10 workshop’s e/ou evento
alinhamento conceitual e sensibilizac&o com diversos segmentos publicos e privados
sociedade.

de
da

4.3.3 Peca técnica referente ao diagnéstico: Relatdério da realizacdo do diagndstico
contendo minimamente em seu cerne, informac¢cdes que caracterizam o municipio do ponto

de vista socioecondmico, dos recursos naturais e meio ambiente, infraestrutura
servicos publicos, governanca e participacdo social, e uma andlise SWOT ou
metodologia correlata com vista a melhor apresentar os dados.

4.3.4 Reunido de apresentagdo da avaliagdo situacional: realizacdo de no minimo

de
de

02

reunides para apresentacdo do diagndéstico, incluindo o levantamento da situacéo
atual, o resultado da pesquisa qualitativa e o inventdrio de iniciativas e planos,

tendo como puUblico-alvo a comiss&o e as secretarias municipais.

4.3.5 Audiéncia Publica Presencial: com representantes da sociedade civil,
ecossistema de inovacgdo, setor produtivo, servidores da prefeitura e o legislativo
municipal para apresentacdo da proposta de elaboracdo do estudo, discussdo sobre a

visdo de futuro, Dbem como, oportunizar ao publico a apresentacdo de ideias

propostas que possam contribuir com a consolidacdo do planejamento.

4.3.6 Relatdério descritivo: relatdério da execucdo e dos produtos da 2% etapa.

e

4.4 Previsdo de metas a serem alcangadas na 3* Etapa: Formulagdo do Plano Estratégico

de Desenvolvimento, Plano de Ag¢do e Plano de Ordenamento.

4.4.1 Elaboragdo de visdo de futuro: Relatdério contendo a visdo de futuro para a
cidade de Porto Velho no horizonte 2030 2050, incluindo suas premissas, indicadores e

metas. A visdo deve ser desdobrada em diferentes eixos, de forma que considere

as

premissas dos demais documentos de planejamento municipal. O planejamento de longo
prazo, requer atencdo aos requisitos da sustentabilidade ampla e da governabilidade,

atendendo aos condicionantes sociais, econdémicos, politicos e ambientais.

E

necessario submeter as propostas a um amplo processo de negociacdo com os diversos
setores da sociedade, para garantir que as escolhas atendam aos anseios da sociedade
e obtenham seu apoio para implementacdo. Para 1isso, as vis®es de futuro seréo

discutidas e definidas com a participacdo de especialistas no tema, atores

de

representatividade social e do poder publico. Inclui a elaboracdo de material
preparatédrio e a consolidagdo dos resultados. Cada visdo de futuro deve conter

indicadores e metas. Apdbds definicdo das visdes e dos eixos, deverd ser realizado

01

oficina de trabalho com a comissé&o da prefeitura de no minimo 8 horas para discusséo

e validacéo.

4.4.2 Elaboragcdo de direcionadores estratégicos: Para definicdo dos direcionadores

estratégicos deverdo ser realizadas no minimo 02 workshops com a participacéo

de

especialistas no tema, atores de representatividade social e representantes do poder
plblico. Os direcionadores estratégicos podem ser tratados nas mesmas reunides em que

se discutird a visdo de futuro de <cada eixo de desenvolvimento. Devera

ser

apresentado nesta etapa material preparatdério e relatdédrio com a consolidacdo dos

resultados.

4.4.3 Estruturagdo da politica de inovagdo municipal: realizagdo de oficina
trabalho para discussédo da politica municipal de promog¢do da inovacdo, preparacgéo
minuta da lei de inovacdo; minuta do fundo municipal de inovacdo; minuta
iniciativas de fomento a inovacdo municipal.

4.4.4 Elaboragdo do Plano de Agdo e Investimentos: Plano de acdo com definicgéo
necessidades de esforco técnico e investimentos com o objetivo de: (I) Identificar
investimentos necessédrios para a implantacdo das diretrizes estratégicas

Planejamento; (II) Criar um quadro de prioridades de investimentos tendo em vista
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escalas de necessidades e precedéncias; (III) Fazer as estimativas de valores dos
investimentos; (IV) Propor alternativas de fontes de recursos para os investimentos.

4.4.5 Elaboragdo de —carteira de projetos estratégicos: Portifdélio contendo
identificacdo dos projetos estratégicos especificos de curto, médio e longo prazos
para cada eixo de desenvolvimento, deverdo ser apresentados projetos em todos os
eixos e deverdo buscar atender as seguintes caracteristicas:

(i) desdobram e transformam a vis&o de futuro em resultados concretos que sinalizam a
mudanca desejada;

(ii) possuem efeito multiplicador e capacidade de gerar outras iniciativas privada ou
ptblica; (iii) mobilizam e articulam recursos publicos, privados ou em parceria; e
(iv) produzem a percepgdo da sociedade acerca da construgdo da visdo de futuro por
meio de acgdes concretas. Para cada projeto serda feita uma breve descricdo de seus
objetivos, resultados esperados, atores intervenientes, escopo preliminar e
investimento necessério.

4.4.6 Detalhamento de projetos: Entrega de 05 projetos detalhados contendo os
seguintes elementos: publico-alvo, objetivo geral e especificos, resultados
almejados, retorno do investimento publico para sociedade porto-velhense, datas de
inicio e término, acg¢des, metas, recursos, programacdo fisica e financeira, marcos
criticos, anadlise de risco, mecanismos de governanca e investimento necessdrio. Para
cada projeto selecionado, deverd ser realizada ©pelo menos 01 reunido com
especialistas.

4.4.7 Capacitagcdo em projetos: Curso de capacitacdo para uma equipe de até 25 pessoas
selecionadas pela CONTRATANTE que deverda receber no minimo 20 horas de capacitacéo
com oOs segulintes objetivos: Monitorar a execucdo dos projetos que serdo detalhados;
adquirir capacidade de estruturar novos projetos e os demais projetos da carteira
estratégica de projetos; adquirir conhecimentos necessdrios para o gerenciamento dos
projetos que serdo detalhados.

4.4.8 Elaboragcdo de manual de estruturagcdo de projetos estratégicos: a CONTRATADA
entregard a equipe da CONTRATANTE um manual que orienta como um projeto estratégico
deve ser estruturado e executado.

4.4.9 Proposigdo de medidas institucionais: definicdo de um conjunto de medidas
institucionais, organizacionais e de gestdo para facilitar a implementacdo dos
projetos estratégicos. As medidas serdo identificadas ao longo do trabalho durante as
reunides sobre cada eixo estratégico de desenvolvimento e oficinas de trabalho.

4.4.10 Desdobramento do Plano Estratégico de Desenvolvimento Econémico no Horizonte
2030 - 2050: Os estudos realizados deverdo ser desdobrados em documento complementar
na forma de um Plano Estratégico de Desenvolvimento Econdémico no Horizonte 2030 -
2050 para o Municipio de Porto Velho e entregues em nuvem, ou CD/DVD ou pen drive e
também impressos em papel A4, encadernados em brochura.

4.4.11 Relatdério descritivo da execucdo e dos produtos da 3% etapa.

4.5 Previsdo de metas a serem alcangadas na 4° Etapa: Elaboragdo do Modelo de
Governanga e divulgagdo dos resultados alcangados

4.5.1 Modelo de governanca do Plano de Agdo: Manual ou documento similar contendo
dois modelos de governanca para a gestdo do plano, sendo um para o poder publico
municipal, e outro para participagdo da sociedade civil organizada com o objetivo de
monitorar e avaliar regularmente a estratégia e os resultados alcancados. Realizar
campanha de sensibilizac&o da sociedade civil de representatividade social durante as
reunides realizadas, para necessidade de se consolidar uma comissdo ou comité ou
férum permanente, ou outra estrutura capaz de receber a proposta de governanca.

4.5.2 Modelo de governanga dos projetos: Guia de monitoramento da execucdo dos
projetos estratégicos, que contemple, pelo menos, seus objetivos, EAP, funcionamento,
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estrutura e perfil da equipe, sendo um para o poder publico municipal e outro para
sociedade civil organizada.

4.5.3 Audiéncia publica: Audiéncia Publica presencial para apresentacdo do trabalho
realizado, dos resultados alcancados e do documento finalizado.

4.5.4 Relatério descritivo da execucdo e dos produtos da 4® etapa.
4.5.5 Relatério descritivo consolidado de todas as etapas.

4.6 PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS. O prazo para execucdo dos servicos deverd ser
de até 12 (doze) meses, a partir do recebimento da Ordem de Servico pela Contratada.

4.7 CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO, o qual poderd ser adequado durante o processo de
aprovacdo do Plano de Trabalho pelas partes.

Especificagdo Servigo Valor em Prazo
Percentual

1% Entrega: Plano de Trabalho 5% 15 dias
2% Entrega: Relatdédrio da 1% Etapa 5% 30 dias
3% Entrega: 2 (dois) Workshops e Audiéncia Publica|7% 60 dias
e Relatdério da 2% Etapa e Diagndéstico Municipio
4° Entrega: Plano de Desenvolvimento Estratégico -(8% 90 dias
Visdo de Futuro e Plano de Acdo - Direcionadores
Estratégicos
5% Entrega: Politica de Inovagcdo Municipal -—|[8% 120 dias
Projeto de Lei e Fundo
6% Entrega: Plano de Acdo e Investimentos 7% 150 dias
7% Entrega: Carteira de Projetos Estratégicos e|8% 180 dias
Detalhamento de 05 Projetos prioritéarios.
8% Entrega: Manual de Projetos Estratégicos e|7% 210 dias
Capacitacdo de Pessoal
9% Entrega: Plano de Desenvolvimento Estratégico 10% 240 dias
2030-2050.
10* Entrega: Manual - Modelo de Governanca del|7% 270 dias
Projetos
11% Entrega: Audiéncia Publica e Relatério da 4° 8% 300 dias
Etapa.
12% Entrega: Plano de Acdo Estratégico para o]|10% 330 dias
Desenvolvimento Sustentéavel
13% Entrega: Relatdério Final Consolidado 10% 360 dias

5 DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1 PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS. O prazo para execucdo dos servicos deverd ser
de até 12 (doze) meses, a partir do recebimento da Ordem de Servicos pela Contratada.
5.1.1 O presente contrato terd vigéncia de 18 (dezoito) meses, a contar da data de
assinatura, para fins de obrigacdes acessdrias, podendo ser prorrogado por ajuste
entre as partes, devidamente justificado, mediante termo aditivo.

6 DA QUALIFICACAO TECNICA
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6.1 Apresentacdo de, no minimo, 03 (trés) Atestados de Capacidade Técnica, emitido
por pessoa Jjuridica de direito publico ou privado, comprovando dque a empresa
proponente e/ou membros da equipe técnica principal prestou ou presta servicos
compativeis, com caracteristicas idénticas ou semelhantes, com o objeto licitado.

6.1.1 Os atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa juridica de direito
privado deverdo, estar em papel timbrado com identificacdo e endereco da emitente, o
nome completo do signatadrio, estando as informag¢des ali contidas sujeitas a
verificacdo de sua veracidade por parte da Administracéo.

6.1.2 A licitante deverd apresentar equipe técnica de trabalho, devendo ser composta,
no minimo, por 05 profissionais, todos com nivel superior completo, sendo:

01 (um) Diretor de <consultoria com pobs—-graduacdo stricto sensu (Doutor),
experiéncia em Planejamento e gestédo estratégica, planejamento para o
desenvolvimento sustentdvel municipal, formulacdo de cendrios e experiéncia
profissional de no minimo 10 (dez) anos na execugdo de projetos de consultoria
com experiéncia comprovada no gerenciamento de pelo menos 05 (cinco) projetos em
funcdo de coordenacdo geral e de responsabilidade técnica pela execucédo.

01 (um) Coordenador de Projeto com formacdo e experiéncia em Planejamento e
gestdo estratégica, planejamento para o desenvolvimento municipal sustentéavel e
formulacdo de cenarios. Experiéncia profissional de no minimo 02 (dois) projetos
de consultoria em funcdo de coordenacdo geral e/ou de responsabilidade técnica
pela execucgdo.

01 (um) gerente de consultoria e do projeto, com experiéncia no gerenciamento de
projetos de consultoria em Formulacdo de Cenarios, Planejamento e Gestédo
Estratégica e Gestdo de Projetos

01 (um) Consultor Sénior, com experiéncia no gerenciamento de projetos de
consultoria em Formulacdo de Cenarios, Planejamento e Gestdo Estratégica.

01 (um) consultor pleno com experiéncia na prestacdo de servicos de consultoria
em Planejamento e Gest&do Estratégica.

6.1.3 A comprovagdo da qualificacdo da Equipe Técnica Principal serd através de
curriculum vitae com o minimo de 03 (trés) anos de experiéncia profissional
comprovada na area, tendo comprovado k! ter desenvolvido trabalhos com
caracteristicas idénticas ou semelhantes as do objeto do presente Termo de Referéncia
e apresentacdo de atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado.

6.1.4 A licitante deverd comprovar, também, vinculo empregaticio com os membros da
Equipe Técnica, inclusive quando o atestado de capacidade técnica especificar o nome
do profissional, mediante a apresentacdo de:

a) Cépia do livro de registro de empregado e apontamento na CTPS ou;

b) Contrato de Prestacdo de Servigcos com o profissional prestador dos servigos, com
firma reconhecida em Cartdério na sede de jurisdicdo da proponente, com data anterior
ou na data de julgamento das propostas (exceto para sdécios da empresa).

6.1.5 A comprovacdo da licitante de que a equipe técnica indicada pertence ou vira a
pertencer ao quadro permanente da empresa poderd ser feita através de declaracédo
formal de disponibilidade. (modelo préprio da licitante).

7 DA QUALIFICAGCAO ECONOMICA-FINANCEIRA

7.1 Licitantes deverdo apresentar Balanco Patrimonial e Demonstragdes financeiras do
ultimo exercicio social j& exigiveis e apresentados na forma da Lei, gque comprove a
boa situacdo financeira da empresa, vedada sua substituicdo por As Balancetes ou
Balancos provisédrios, tais documentos terdo que obedecer aos requisitos formais de
elaboracdo estabelecidos em lei e os indicados pela Ciéncia Contédbil e deverdo conter
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a assinatura do administrador da firma e do contabilista, devidamente registrado no
conselho Regional de Contabilidade.

7.2 As licitantes que iniciaram as suas atividades no presente exercicio, deverdo
apresentar, também, O BALANCO DE ABERTURA, na forma da lei.

7.3 As empresas dque integram a Escrituracdo Contdbil Digital - ECD e o Sistema
Piblico de Escrituracdo Digital - SPED, deverdo apresentar comprovante de Registro na
Junta Comercial das Demonstracdes Contédbeis.

7.4 A Escrituracdo Contdbil Digital - ECD, compreende a versdo digital dos seguintes
livros:

a) livro didrio e seus auxiliares, se houver;
b) livro razdo e seus auxiliares, se houver;
c) livro Balancetes Diéarios;

d) Balancos e Fichas de lancamentos comprobatérios dos assentamentos neles
transcritos;
7.5 As exigéncias constantes nos subitens 9.6.1.2 e 9.6.1.3, ndo afastam a

obrigatoriedade da licitante apresentar o Balanco Patrimonial e Demonstracgdes
Contébeis, devidamente registrados ou autenticados e no prazo da Lei, observado ainda
o disposto no Art. 1.186, inciso II, do Cébdigo Civil Brasileiro;

7.6 Serdo considerados aceitos como na forma da lei o Dbalanco patrimonial e
demonstracdes contdbeis assim apresentados:

a) Sociedades regidas pela Lei n°® 6.404/76 (Sociedade Andénima)

- publicados em Didrio Oficial; ou

- publicados em jornal de grande circulacdo;

- registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante; ou

- por fotocdpia autenticada ou registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede
ou domicilio da licitante.

b) Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA)

- por fotocdbdpia dos Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Didrio, devidamente
autenticado ou registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em
outro 6rgdo equivalente.

7.7 Para comprovar a boa situacdo financeira, as Licitantes terdo que apresentar
junto com o Balang¢o atual e as Demonstragdes Contdbeis, andlise devidamenteassinada
pelo Contabilista responséavel, dos seguintes indices:

G = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Praz

LC Ativo Circulante

Passivo Circulante

7.8 Somente serdo habilitados os licitantes que extrairem e apresentarem o calculo do

indice de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), com O
resultado igual ou superior a (=>1), calculados de acordo com a aplicacdo das
férmulas.

7.9 A empresa licitante que apresentar resultado menor a 1 (um), em qualquer dos
indices constantes no subitem 9.6.2 deste Edital, deverd comprovar capital social
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registrado ou patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do montante da
contratacdo, de acordo com os paragrafos 2° e 3° do artigo 31 da Lei 8.666/93.

7.10 Certiddo negativa de faléncia ou —recuperacdo Jjudicial, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante dentro do prazo de validade previsto na prépria
certiddo, ou na omissdo desta, expedida a menos de 90 (noventa) dias contados da data
da sua emissdo, ressalvado o disposto nos subitens abaixo;

7.11 Caso a empresa esteja em recuperacdo judicial ou extrajudicial, deverd ser
juntada a documentacgéo:

a) Certid&o emitida pela instdncia judicial competente, que ateste que a interessada
estd apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério nos
termos da Lei n. 8.666/93;

b) Comprovacdo do acolhimento judicial do plano de recuperacdo judicial, nos termos
do art. 58 da Lei n. 11.101/2005, em caso de recuperacdo judicial; ou da homologacdo
do plano de recuperagdo, no caso de recuperacdo extrajudicial.

7.12 s licitantes que se encontrarem em recuperacdo judicial ou extrajudicial devem
comprovar todos os demais requisitos exigidos para habilitacdo econdmico-financeira
neste Edital, sob pena de inabilitacéo;

7.13 A documentacdo referente a Habilitacdo ndo poderd ter qualgquer documento
substituido por protocolo.

7.14 Os documentos necessarios a habilitacdo supramencionada poderdo ser apresentados
em original, por gqualquer processo de cdpia, autenticada por Cartdério competente ou
por servidor da Comiss&o de Licitacdo, ou publicacdo em 6rgdo da Imprensa Oficial.

8 DA REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estaduais e/ou municipais,
relativo a sede da empresa proponente, pertinente a seu ramo de atividade.

c) Prova de regularidade com a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou
sede da empresa proponente, na forma da lei;

d) Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa as Contribuig¢des Previdenciarias e

Terceiros ou Positiva com Efeitos de Negativa (CPD-EM), emitida pela Receita Federal
do Brasil, da sede do empresa proponente.

e) Certificado de Regularidade Fiscal - CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, da sede da empresa proponente.

9 DA PROPOSTA DE PRECOS E CRITERIO PARA JULGAMENTO

9.1 No julgamento e classificagdo das propostas serdo adotados o critério de MENOR
PRECO, observados os prazos maximos para a prestacdo dos servicos, as especificacdes
e 0s pardmetros minimos de desempenho e qualidade definidos no presente Termo de
Referéncia.

9.2 As propostas deverdo ser apresentadas indicando os valores, com validade minima
de 90 dias, sendo apresentadas com clareza, sem emendas, acréscimos, rasuras,
ressalvas ou entrelinhas.
9.3 Os precos propostos deverdo incluir fretes e demais custos diretos e indiretos,
inclusive os resultantes da 1incidéncia de impostos, tributos, contribuig¢des ou
obrigacdes trabalhistas.

10 DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento serd efetivado em 10 (dez) dias TUteis apds o recebimento dos
servicos - produtos e da respectiva Nota Fiscal pelo setor responséavel.
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10.2 Os pagamentos serdo realizados em conta-corrente da CONTRATADA, que deverd ser
fornecida quando da assinatura do Contrato.

10.3 As Notas Fiscais deverdo ser apresentadas acompanhadas de Certiddes Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou
Certiddo Conjunta Positiva com efeitos de Negativa e Certiddo FGTS.

10.4 A Nota Fiscal gque apresentar incorrecdes serd devolvida para as devidas
correcdes. Nesse caso, O prazo comecard a fluir a partir da data de reapresentacdo da
nota fiscal devidamente corrigida, sem que 1isso gere qualquer ©Onus para a
CONTRATANTE.

10.5 N&o haverd pagamento se os servicos ndo forem executados de acordo com os
detalhamentos previstos neste instrumento e ndo aceitos pelo fiscal do contrato.

10.6 Das Condigdes de Pagamento

10.6.1 Os valores serdo pagos de acordo com o0s percentuais abaixo, considerando o
valor global da proposta apresentada, sendo:

a) Uma primeira nota fiscal, no valor de 10% (dez por cento) do TOTAL GERAL, contra
apresentacdo do Plano de Trabalho;

b) Uma segunda nota fiscal, no valor de 20% (vinte por cento) do TOTAL GERAL, contra
a entrega e aprovacdo do Relatério I;

c) Uma terceira nota fiscal, no valor de 20% (vinte por cento) do TOTAL GERAL,contra
a entrega e aprovacdo do Relatério II;

d) Uma quarta nota fiscal, no valor de 20% (vinte por cento) do TOTAL GERAL, contra a
entrega e aprovacdo do Relatério III;

e) Uma quinta e ultima nota fiscal, no valor de 30% (trinta por cento) do TOTAL
GERAL, contra a entrega, aprovacdo e apresentacdo do Relatdério Final.

10.7 Das Condigdes de Recebimento

10.7.1 O recebimento se dard de forma provisdéria e definitiva, obedecendo o item 10.1
deste termo, tendo seu recebimento definitivo apdés a entrega, aprovagdo e
apresentacdo do relatério final.

10.7.2 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil
pela solidez e seguranca da execucdo dos servicos, nem ético-profissional pela
perfeita entrega do objeto pactuado, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou por
este instrumento.

11 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) Executar os servigos objeto desta contratacdo com mdo de obra especializada, bem
como fornecer informacdes e materiais devidamente certificados e de boa qualidade,
assim como equipamentos e instrumentos tecnoldégicos necessarios ao bom andamento e
execugdo dos servigos propostos;

b) Executar as atividades em conformidade com o descrito no presente Termo de
Referéncia, com os mais elevados padrdes de competéncia, integridade profissional e
ética;

c) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, atendendo
prontamente as decisdes ou sugestdes do ADPVH, sempre que as mesmas contribuam de
maneira significativa na qualificagdo dos trabalhos e agilidade dos mesmos;

d) Reparar/substituir/alterar os produtos resultantes dos servigos em ndao
conformidade ou né&o aprovados, sem O6nus para a CONTRATANTE, quando expressamente
solicitado, assim como substituir imediatamente o©os empregados incapacitados,

ineficientes e/ou inconvenientes;
e) Realizar reunides presenciais com agentes publicos e privados relevantes para o
desenvolvimento das diversas atividades previstas no plano de trabalho;
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f) Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quaisquer anormalidades, que ponham em risco
o éxito e o cumprimento dos prazos de execucdo dos servicos, propondo as acdes
corretivas necessarias;

g) Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas por ocasido da
licitacdo que precedeu este ajuste, obrigando-se, ainda, a comunicar a CONTRATANTE,
toda e qualquer alteracdo dos dados cadastrais, para atualizacdo;

h) Cumprir todas as obrigacdes fiscais decorrentes da execucdo do contrato,
responsabilizando-se por quaisquer custos e despesas decorrentes da prestacdo dos
servicos, bem como pelas infragdes fiscais dai advindas, quando a infracdo fiscal
tenha resultado de sua obrigacéo;

i) Assumir todas as despesas relativas a pessoal, empregado ou terceirizado,
derivadas da execugdo do objeto do contrato, englobando todas as obrigacgdes e
encargos trabalhistas, previdencidrios e fiscais, assim como as despesas com
transporte, alimentacdo e estadia dos consultores, seguro e outras de mesma natureza,
as quais estardo incluidas nos valores dos servicos;

j) Responsabilizar-se pelo registro dos profissionais envolvidos na execugdo dos
servicos, pelas eventuais licencas em reparticdes publicas e despesas cartorarias com
o contrato.

k) Arcar com os eventuails prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida ©por seus empregados ou prepostos
envolvidos na execucdo dos servicos, respondendo integralmente pelo &nus decorrente
de sua culpa ou dolo na entrega dos servicos, o que ndo exclui, nem diminui, a
responsabilidade pelos danos que se constatarem, independentemente do controle e
fiscalizacdo exercidos pela CONTRATANTE;

1) N&o caucionar ou utilizar o contrato celebrado para qualquer operacdo financeira,
sem prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE;

m) Cumprir as condig¢des de garantia do objeto contratual de acordo com o Termo de
referéncia e seus anexos.

n) Assumir total responsabilidade pelo sigilo das informacdes e dados, contidos em
quaisquer midias e documentos, que seus empregados ou prepostos vierem a obter em
funcdo dos servicos prestados a CONTRATANTE, respondendo pelos danos que venham a
ocorrer;

o) Disponibilizar dados, fotos, relatdérios ou qualquer outro tipo de informacédo a
terceiros somente com autorizacdo do ADPVH;

p) Contratar todos os seguros a que estiver obrigada pelas leis brasileiras, em
qualquer tempo, sem 6nus para a CONTRATANTE;

g) N&do subcontratar os servigos objeto da contratacéo.

12 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

a) Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto e das demais clédusulas do contrato.

b) Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre as possiveis irregularidades observadas
no decorrer da execucgdo dos servigos para a imediata adogcdo das providéncias para
sanar os problemas eventualmente ocorridos.

c) Proporcionar as condic¢des necessarias para que a CONTRATADA possa cumprir o que
estabelecem o Edital e o Contrato.

d) Designar equipe ou técnico para aferir as especificacdes técnicas estabelecidas
neste termo e seus anexos, dos servigos contratados.

e) Prestar informacdes referentes ao contrato, sempre que solicitada pela CONTRATADA.
f) Comunicar a CONTRATADA para que seja efetuada a substituicdo de empregado gque ndao
comprove possuir a qualificacdo técnica necesséaria a prestacdo do servigo, ou gque néo
mantenha padr&o de comportamento e disciplinar compativel com as normas e praticas da
CONTRATANTE.

g) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre as imperfeic¢des, falhas, defeitos, mau
funcionamento e demais irregularidades constatadas nos servicos objeto da
contratacdo a fim de serem tomadas as providéncias cabiveis para correcdo do que for
notificado.

h) Efetuar os pagamentos, no prazo e nas condigdes indicadas neste instrumento, dos
servicos que estiverem de acordo com as especificacdes, comunicando a CONTRATADA
quaisquer irregularidades ou problemas que possam inviabilizar os pagamentos.
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i) Dirimir, por intermédio do fiscal do contrato, as davidas que surgirem no curso da
prestagdo dos servigos.

13 DA GARANTIA DOS SERVICOS

13.1 O Periodo de Garantia dos servicos serd aquele indicado pela CONTRATADA em sua
proposta comercial, observando-se o prazo minimo de 06 (seis) meses, contado a partir
da data de emissdo do TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO dos servicos, devendo cobrir
integralmente todos os servicos, bem como os materiais por ela empregados,
substituindo os defeituosos, com vista ao fiel cumprimento do objeto da contratacdo,
em conformidade com este Termo e Anexos.

13.2 Toda e quaisquer despesas, decorrentes da execugdo dos servigos de garantia
descritos no CONTRATO, inclusive as substituicdes de materiais e/ou seus componentes,
ficardo inteiramente a cargo da CONTRATADA.

14 DA FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

14.1 A gestdo do contrato, o acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do servico
serd realizado pelo serdo realizados pela Diretoria Técnica da ADPVH, que terd as
seguintes atribuicdes:

a) Ao fiscal do contrato competird dirimir as davidas que surgirem no curso da
execucdo do contrato, e de tudo dard ciéncia a entidade;

b) A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora/CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade
apontada;

c) O fiscal do —contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

d) O Fiscal do Contrato deverd exigir o cumprimento de todos os itens constantes das
Clausulas Contratuais e da proposta da CONTRATADA;

e) As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
serdo encaminhadas por escrito ao Gestor do Contrato, em tempo hédbil para adocdo das
medidas saneadoras.

15 VALOR ESTIMADO DO OBJETO

15.1 O wvalor estimado para contratacdo dos servicos de consultoria serd de
R$1.684.578,67 (hum milh&o, seiscentos e oitenta e quatro mil, gquinhentos e setenta e
oito reais, sessenta e sete centavos), com base na cotacdo de precos.

16 FONTES DE RECURSO

16.1 As despesas com as prestacdes dos servicos de que trata o objeto deste termo,
estardo a cargo dos elementos orcamentarios:

- UG: 12;

— Unidade Orcamentaria: 02.51.23.692.007.2.090;

- Projeto / Atividade: Fomento a Inovacgdo e ao Desenvolvimento Socioecondémico Local;
— Natureza da Despesa: 3.3.90.35.00 - Servicos de Consultoria

- Fonte de Recursos: 1500 e 2500.

17 DAS PENALIDADES
17.1 Pelo descumprimento de quaisquer cléusulas ou condig¢des do presente instrumento

serdo aplicadas as penalidades previstas na Lei n° 8.666/93 e no Regulamento de
Licitagdes e Contratos - RLC da ADPVH, inclusive cumulativamente.
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17.2 As sancgdes administrativas deverdo ser aplicadas observando-se, sempre, a
garantia da ampla defesa e o contraditério, facultada a defesa prévia do interessado,
no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

17.3 S&o exemplos de infracdes administrativas penalizédveis, nos termos da Lei n°
8.666/93 e demais legislacdes especificas:

Inexecucdo parcial ou total do contrato;

Apresentacdo de documentacdo falsa;

Comportamento iniddéneo;

Fraude fiscal;

e) Descumprimento de qualquer dos deveres elencados no Termo de Referéncia, no Edital
ou no Contrato.

0O Q O W

17.4 No tocante a licitagbes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o
cardter competitivo de procedimento licitatdério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogagcdes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizagdo em
lei, no ato convocatério da licitagcdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados
com a administracdo publica.

17.5 A sancdo denominada adverténcia sé terd lugar se emitida por escrito e quando se
tratar de faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacdo, cabivel somente até a segunda aplicacéo
(reincidéncia) para a mesma infracdo, caso ndo se verifique a adequacdo da conduta
por parte da Contratada, apds o que deverdo ser aplicadas as demais sancgdes previstas
neste instrumento.

17.6 Para efeito de aplicacdo de multas na execucdo do servico, as infracdes séo
atribuidas com percentuais de multa, de acordo com a tabela a seguir, que elenca
apenas as principais situacdes previstas, ndo eximindo de outras equivalentes que
surgirem, conforme o caso:

DESCRICAO DA INFRACAO

N° MULTA PERCENTUAL
Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior 3,0%
ou caso fortuito, os servicos contratuais por ocorréncia e

01 por dia. A multa serd aplicada sobre o valor da Gltima

fatura. Aplicada por ocorréncia.

Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus |3,0%
agentes. A multa serd aplicada sobre o valor da Ultima

02 fatura. Aplicada por ocorréncia.
Recusar-se a executar servigo apontado pela comissédo de 2,0%
fiscalizacdo, sem motivo justificado. A multa serada aplicada

03 sobre o valor da ultima fatura. Aplicada por ocorréncia.
Deixar de executar servico ou deixar de providenciar 0,5%
recomposicdo complementar. A multa serd aplicada sobre o

04 valor da Ultima fatura. Aplicada por ocorréncia.
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o\

Deixar de fornecer relatdédrios impressos e, ou midia bem 0,3
como documentos exigidos para instrugdo processual por

05 objeto, por tipo e por ocorréncia. A multa serad aplicada
sobre o valor da ultima fatura. Aplicada por ocorréncia.

Deixar de cumprir quaisquer dos itens deste instrumento, 1,0%
projeto badsico ou contrato e seus anexos, mesmo que nao
06 previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia

formalmente notificada. A multa serd aplicada sobre o valor
da ultima fatura. Aplicada por ocorréncia.

A contratada que for responsabilizada por préaticas ilicitas |Até 20% no

contra a Administracdo Publica poderd pagar multas de até faturamento
07 20% de seu faturamento, conforme o Decreto n® 15.354, de

02 de Agosto de 2018, que regulamenta a Lei Anticorrupcgéo,
a exemplo da forma de cédlculo da multa e das regras para o
acordo de leniéncia.

17.7 Poderd a Administracdo, por atraso injustificado das obrigacdes assumidas,
aplicar ao contratado multa de mora e/ou adverténcia.

17.8 O atraso injustificado no prazo de fornecimento implicard multa correspondente a
0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso, calculada sobre o
valor total do pedido de compra correspondente, até o limite de 10% (dez por cento)
do respectivo valor total.

17.9 A multa eventualmente imposta a Contratada serd automaticamente descontada da
fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratdérios de 1% (um por cento) ao més.
Caso a contratada n&o tenha nenhum valor a receber da ADPVH, ser-lhe-4 concedido o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados de sua intimacdo, para efetuar o pagamento
da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, serdo deduzidos da
garantia. Mantendo-se o insucesso, seus dados serdo encaminhados ao 6rgdo competente
para que seja inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administracdo proceder a
cobranca judicial.

17.10 As multas previstas nesta secdo ndo eximem a adjudicatédria ou contratada da
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a
Administracéo.

17.11 De acordo com a gravidade do descumprimento, poderd ainda a contratada se
sujeitar a Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Puiblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até dque seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na legislacéo
vigente.

17.12 Também ficam sujeitas as penalidades de Suspensdo de Licitar, Impedimento de
Contratar com o oérgdo licitante ou de Declaracdo de Inidoneidade, previstas no
subitem anterior, as empresas que, em razdo do contrato decorrente desta licitacéo:

a) Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

17.13 Apds 30 (trinta) dias consecutivos da falta de execugcdo do objeto, seré

considerada inexecugdo total do contrato, o que ensejard a rescisdo contratual, além
das demais sancgdes cabiveis.
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17.14 Fica prevista a possibilidade de retencdo do pagamento na hipdtese de resciséo
unilateral do contrato, motivada pelo inadimplemento das obrigacdes assumidas pela
contratada. A retencdo se dard até o limite dos eventuails prejuizos causados a
Administracdo, conforme possibilitado pela Lei n°®. 8.666/93.

17.15 A glosa poderd coexistir com as sangdes administrativas, que por sua vez buscam
preservar o interesse publico quando este é abalado por atos ilicitos (ou, no minimo,
irregulares) cometidos pela contratante que frustrem os objetivos da licitacd&o ou da
contratacdo. A sancdo tem cardter repressivo e pedagdgico.

17.16 As sangdes serdo aplicadas sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal
que possa ser acionada em desfavor da Contratada, conforme infracdo cometida e
prejuizos causados a administracdo ou a terceiros.

17.17 O Contratado deverd comunicar, por escrito e justificadamente, as ocorréncias
de caso fortuito ou forca maior impeditivas da prestacdo de servigcos, no prazo maximo
de 02 (dois) dias uteis contados da data da ocorréncia, sob pena de ndo poder alegéa-
los posteriormente.

17.18 As sangdes previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo ficar comprovada a
ocorréncia de situacgdes que se enquadrem no conceito juridico de forgca maior ou casos
fortuitos, devidos e formalmente justificados e comprovados, e sempre a critério da
autoridade competente, conforme prejuizo auferido.

17.19 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

17.20 A sancdo serd obrigatoriamente registrada no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Cadastro de Fornecedores do Municipio de
Porto Velho - SISCAF-PVH.

18 DA RESCISAO CONTRATUAL

18.1 O presente contrato poderd ser rescindido de pleno direito pelo ADPVH,
independentemente de interpelacdo ou notificacdo Jjudicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipobteses:

a) Inadimplemento parcial ou total do contrato ou cumprimento irregular de seus
termos;

b) Decretacdo de faléncia, pedido de recuperacdo Jjudicial, insolvéncia civil,
liquidacdo judicial ou extrajudicial ou suspensdo, pelas autoridades competentes, das
atividades da CONTRATADA;

c) Inobservancia de dispositivos normativos, contratuais;

d) Dissolucdo da empresa CONTRATADA;

e) O atraso injustificado no inicio da prestacdo do servico;

f) A paralisacdo da prestacdo do objeto, sem Jjusta causa e prévia comunicacdo a
ADPVH;

g) A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacgédo, ndo admitidas no edital, no contrato ou pela Fiscalizacdo da ADPVH;

h) A ocorréncia de <caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdo do contrato;

i) A ndo manutencdo das condigdes de habilitacdo previstas neste edital.

J) O contrato também poderd ser rescindido a qualquer tempo por qualquer das partes
bastando a comunicacdo expressa, com antecedéncia de 60 dias.

19 DISPOSIGCOES FINAIS

19.1 E facultada & Autoridade Superior, em qualquer fase do procedimento de compras,
a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do
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processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originalmente das Propostas Técnica e de Precos ou dos Documentos de Habilitacéo.

19.2 Até a assinatura do contrato, a proposta vencedora poderd ser desclassificada se
a ADPVH ou a Prefeitura do Municipio de Porto Velho tiver conhecimento de fato
desabonador a sua classificacdo ou a sua habilitacdo, conhecido apdés o Jjulgamento de
cada fase.

19.3 Se ocorrer a desclassificacdo da proponente vencedora por fatos referidos no
subitem precedente, a ADPVH poderd convocar as demals empresas interessadas, por
ordem de classificagdo ou cancelar o processo de compras.

19.4 Os profissionais indicados para fins de comprovacdo da capacidade de atendimento
dos critérios de Qualificacdo Técnica deverdo participar da elaboracdo dos servigos
objeto deste Projeto, admitida sua substituicdo por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que previamente aprovada pela ADPVH.

19.5 E vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fato sigiloso, secreto
ou reservado que possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade
entre as licitantes.

19.6 A ADPVH poderd relevar omissdes puramente formais nos Documentos e Propostas
apresentados pelas empresas interessadas, desde que ndo comprometam a lisura e o
cardter puUblico do procedimento de compras.

19.7 Se houver indicios de conluio entre as empresas proponentes ou de qualgquer outro
ato de mé-fé&, a ADPVH deverd comunicar os fatos verificados ao Ministério Publico
Estadual, para as providéncias devidas.

19.8 Mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, esta procedimento seré
anulado se ocorrer 1ilegalidade em seu processamento e poderd ser revogada, em
qualquer de suas fases, por razdes de 1interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta.

19.9 Correrdo por conta da ADPVH as despesas que incidirem sobre a formalizacdo do
contrato, ai incluidas as decorrentes de sua publicacdo, que deverd ser efetivada em
extrato, no Diadrio Oficial dos Municipios do Estado de Ronddénia, na forma prevista no
art. 61, paradgrafo unico, da Lei n° 8.666/1993.

19.10 As gquestdes que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas
e julgadas no foro da cidade de Porto Velho/RO, com a exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art.102, I, ‘d’, da
Constituicdo Federal.

20 DO FORO
20.1 Fica eleito o foro da Comarca de Porto Velho, Rondbnia, para dirimir questdes
oriundas deste instrumento, renunciando as partes a qualquer outro por mais

privilegiado que seja.

Porto Velho/RO, 18 de agosto de 2023.

Responsédvel Pela Elaboracdo:
LEANDRO SOARES MOREIRA DILL
Diretora Técnico da ADPVH
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ANEXO II DO EDITAL
CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH
Processo Administrativo n° 00600-00023060/2023-27-e— ADPVH

MODELO DE DECLARAGAO DE ANUENCIA DA LICITANTE

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
PARA ELABORACAO DO PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO PARA O MUNICIPIO DE
PORTO VELHO, NO HORIZONTE DE 2030 A 2050, de acordo com disposicgdes constantes no
Termo de Referéncia e seus Anexos, partes integrantes deste edital, independente de
transcricéo.

Para efeito de participacdo na CONCORRENCIA em referéncia, declaramos que por meio da
andlise e exame da documentacdo integrante do EDITAL e de informacdes obtidas, sempre
que necessario, tomamos conhecimento de todas as informagdes e das condigdes para o
perfeito cumprimento das obrigacdes objeto da licitacéo.

Declaramos, ainda, que nosso preco ofertado contempla todas as obrigagdes decorrentes
desse conhecimento, tendo perfeito conhecimento das condic¢cdes para sua execugéo.

Declaramos ainda estar de acordo com todas as condigcdes exigidas no Edital e seus
anexos.

Porto Velho/RO, de de 2023.

(Nome e assinatura do representante legal da LICITANTE
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NEXO III DO EDITAL
CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH
Processo Administrativo n° 00600-00023060/2023-27-e— ADPVH

MODELO DE DECLARAGCAO DE ELABORAGCAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificacgéo completa do representante da licitante), como representante
devidamente constituido de(identificacdo completa da licitante) doravante denominado

(Licitante),para fins do disposto no item 10.7.1 do Edital de
Concorréncia n® 001/2023/ADPVH, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299
do Cébdigo Penal Brasileiro, que:

(a) A proposta apresentada para participar da Concorréncia n°® 001/2023/ADPVH
elaborada de maneira independente pela empresa (Licitante)e o
contettido da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato
da Concorréncia n° 001/2023/ADPVH, por qualquer meio ou pessoa;

(b)A intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da Concorréncia n°
001/2023/ADPVH ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro
participante potencial ou de fato da Concorréncia n°® 001/2023/ADPVH, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa;

(c) que ndo tentou, por qualquer meio ou qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro participante potencial ou de fato d Concorréncia n° 001/2023/ADPVH
quanto a participar ou ndo da referida Licitacdo;

(d) que o contettldo da proposta apresentada para participar da Concorréncia n
001/2023/ADPVH n&o serad, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou
discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato da Concorréncia n°
001/2023/ADPVH antes da adjudicacdo do objeto da referida licitacédo;

(e) que o contetildo da proposta apresentada para participar da Concorréncia n
001/2023/ADPVH ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado,
discutido ou recebido de qualquer integrante da ADPVH e /ou do Municipio de Porto
Velho/RO, antes da abertura oficial das propostas; e

(f) que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

o

o

Porto Velho/RO, de de 2023.

(Representante legal do licitante, no dmbito da licitacdo, com identificacéo
completa) Observagdo: Esta declaracgdo serd confeccionada em papel timbrado da empresa
e obrigatoriamente assinada pelo seu representante legal ou mandatério.
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ANEXO IV DO EDITAL
CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH
Processo Administrativo n° 00600-00023060/2023-27-e— ADPVH

MODELO DE DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

N

A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/ SML/PVH

Av. Carlos Gomes, n°® 2776, Bairro S&o Cristoévéo
CEP: 76.804-022; Porto Velho - RO

A empresa (nome da empresa ), CNPJ
N© , sediada (endereco completo

) declara, sob pena de rescisdo do futuro
contrato, para os devidos fins requeridos no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicéo
Federal, consocante o que se estabeleceu no art. 1° da Lei n°® 9.854, de 27 de outubro
de 1999, que ndo tem em seus quadros de empregados menores de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, bem como ndo emprega menores de 16 anos, salvo nas
condic¢des de aprendiz, a partir de 14 anos.

Porto velho/RO, de de 2023.

Nome a assinatura do representante da legal da empresa
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ANEXO V DO EDITAL
CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH
Processo Administrativo n° 00600-00023060/2023-27-e— ADPVH

MODELO DE APRESENTAGCAO DOS DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A empresa , apresenta a seguir, os dados
de seu(s) representante(s) legal (is) para fins eventuais de assinatura de contrato.

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME (S) :

CARGO (S) :

NACIONALIDADE (S) : ESTADO CIVIL:
PROFISSAO: RG: CIC:

RESIDENCIA (Domicilio):

DADOS DA EMPRESA PARA EFEITO DE EVENTUAL CONTRATACAO:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ N °: FONE:
ENDERECO COMERCIAL:

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA:
Rua/AV.: N.°:
Municipio: Estado: CEP.:

MOVIMENTACAO BANCARIA

Conta-corrente: Banco: Agéncia:

Declaramos que os dados sdo de nossa inteira responsabilidade, e que na forma da lei,
somos responsaveis por qualquer prejuizo decorrente de falsidade de informacdes.

Porto Velho/RO, de de 2023.

Assinatura do representante legal
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ANEXO VI DO EDITAL
CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH
Processo Administrativo n° 00600-00023060/2023-27-e— ADPVH

MODELO DE DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA
E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(razéao social da empresa),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal, o (a) Sr. (a) , portador (a) da
Carteira de Identidade n°® e do CPF n° , DECLARA, para

fins do disposto no subitem 6.4 do Edital de CONCORRENCIA N°001/2023/ADPVH sob as
sancdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente
data, ¢é considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006, e Lei Complementar 147 de 07 de Agosto de 2014;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006, e Lei Complementar 147 de 07 de Agosto de 2014 Declara ainda que
a empresa ndo se encontra alcancada por qualquer das hipdbdteses descritas no § 4°, do
art. 3°, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e Lei complementar 147
de 07 de Agosto de 2014.

(Local e data)

(representante legal)

OBS) Assinalar com um “X” a condicdo da empresa.
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ANEXO VII DO EDITAL
CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH
Processo Administrativo n° 00600-00023060/2023-27-e— ADPVH

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A empresa , lnscrita no CNPJ sob n°

sediada na cidade ,Estado de , na
, Bairro , n° , CEP -

telefones: ( )

inexistem fatos impeditivos de sua habilitacdo na presente Licitacdo, bem como,
plena ciéncia da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Porto Velho, de de 2023.

Assinatura

Nome do Declarante

N°. Cédula de Identidade
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ANEXO VIII DO EDITAL
CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH

(MINUTA DO CONTRATO)

CONTRATO N° /2023 - ADPVH

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM A AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO
MUNICIPIO DE PORTO VELHO - ADPVH E A EMPRESA

A AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - ADPVH, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, Servigco Social Autdénomo de interesse coletivo,
inscrita no CNPJ sob o n® 27.759.217/0001-36, com sede & Avenida Sete de Setembro, n°
237, Bairro Centro, Porto Velho/RO, neste ato representada por seu Presidente, Sr.

, e por seu Diretor Técnico, Sr. , doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa , pessoa Jjuridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na , n°

, bairro ’ / , Cep , por seu representante
legal, Sr(a) . , portador do RG n° - SSp/ e do CPF n°

, doravante denominada CONTRATADA, tém entre si ajustado o presente
contrato de prestacdo de servigcos, nos termos do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da ADPVH, conforme Processo Administrativo n° 00600- 00023060/2023-27-e -
Processo Licitatdério - Concorréncia n° 001/2023 -ADPVH, mediante as cliusulas e
condicgdes a seqguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato é a prestacdo de servicos de consultoria NA
REALIZACAO DE UM ESTUDO E ELABORACAO DE UM PLANO DE ACAO ESTRATEGICO PARA
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, DIRECIONADO PARA TORNAR A
CIDADE MAIS COMPETITIVA, SUSTENTAVEL, INTELIGENTE E INOVADORA NO HORIZONTE DE 2030 A
2050, conforme especificacdes constantes no Termo de Referéncia, que faz parte
integrante deste para todos os fins.

1.2. Os servicos deverdo ser executados em 4 (quatro) etapas, assim discriminadas:

Etapas Descrigéo Detalhamento

Esta etapa tem como objetivo alinhar as equipes
da CONTRATANTE e da empresa CONTRATADA com
relacdo a linguagem e a metodologia a ser
utilizada e conscientizar os tomadores de deciséo
e demais colaboradores da CONTRATANTE sobre os
trabalhos a serem desenvolvidos.

A CONTRATADA Deverd apresentar para comisséo

designada para conduzir os trabalhos, a

metodologia a ser utilizada para validacdo das

Atividades ferramentas que serdo utilizadas no diagnédstico.

1% Etapa Preparatdérias |Deverd ainda apresentar lista de atividades que

fardo parte do diagndéstico interno e externo;
apresentar os canais de apoio ofertados pela
empresa CONTRATADA  aos membros da comissdao
definida pela CONTRATANTE; Definir as atribuigdes
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e responsabilidades dos membros da comissé&o;

apresentar o cronograma de atividades, com
descricéo das entregas, dos responsaveis e
respectivos prazos de todas as etapas.

Produtos: Os produtos desta etapa sdo a

realizacdo de reunido de alinhamento e a entrega
do plano de trabalho; Relatério descritivo da
execucgdo da 1% etapa.

2% Etapa

Diagnéstico

Na 2?2 etapa deverd realizar andlise do ambiente

interno (Forcas e Fraquezas); realizar andlise do
desempenho da prefeitura de Porto Velho em
relacéao aos anos anteriores por meio de
indicadores municipais e nacionais; realizar

andlise do sistema de gestdo municipal das
secretarias e/ou entidades municipais envolvidas
neste estudo, a partir destas informacdes, deveré
realizar uma reunido de sensibilizacédo dos
servidores e gestores municipais.

Deverd identificar os principais desafios e
gargalos para o desenvolvimento da cidade de
Porto Velho no longo prazo nas seguintes Aareas
(mas ndo se limitando a estas): saude, educacéo,
desenvolvimento socioecondémico, infraestrutura e
saneamento bésico, seguranca publica, mobilidade,
habitagcdo e urbanismo, gestdo publica e ambiente
regulatédrio, meio ambiente e sustentabilidade,
Inovacdo e tecnologia, cultura empreendedora,
acesso a capital.A anédlise deverd levar em conta
a evolugdo da cidade nos UGltimos 10 anos,
comparando-a com até 3 cidades de referéncia (a
serem definidas) e com o estado de Ronddnia,
utilizando conjunto de indicadores compativeis

nas mesmas Aareas selecionadas, de forma que
permita uma andlise comparativa. Deverd realizar
entrevistas com autoridades e servidores

municipais que atuam em posig¢des estratégicas
para o desenvolvimento municipal para captar a
percepcdo dos entrevistados sobre a situacéo
atual e o potencial de futuro da prefeitura de
Porto Velho. Anadlise do ambiente externo
(oportunidades e ameacas); deverd realizar coleta
de informag¢des para diagndéstico sobre a percepcgao
do cidaddo wusuédrio dos servicos da Prefeitura
contemplando os segmentos do Plano estratégico da
prefeitura de Porto Velho em vigor, além da
respectiva andlise dos resultados obtidos;
Realizar ©pesquisa de satisfagcdo da sociedade
medida por meio de outras entrevistas com atores
estratégicos de representatividade social no

municipio; Anédlise de Cenadrios econdmicos por
meio de entrevistas a atores estratégicos da
indastria e comércio local; Analise de
indicadores de desempenho econdmico; Analise
comparativa com 03 outras Prefeituras (a serem
indicadas), em indicadores nacionais e
municipais; Elaborar a Matriz SWOT (ou outra
metodologia mais adequada), de cada Orgao e/ou

Entidade Municipal devolvido considerando as
analises dos ambientes interno e externo,
oportunizando a participacéo dos servidores
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publicos. Identificar e analisar os fatores
condicionantes do futuro de Porto Velho, de
Rondénia e do Brasil: tendéncias (fendmenos cuja
direcdo ¢é Dbastante visivel e suficientemente
consolidada) e incertezas (fenbmenos com baixa
previsibilidade e elevado impacto em relacdo ao
futuro da cidade),com vistas a identificar suas
principais 1implicagdes em termos de ameagas e
oportunidades para o desenvolvimento da cidade.

Realizar Audiéncia Paiblica presencial com
representantes da sociedade civil, ecossistema de
inovacéo, setor produtivo, servidores da

prefeitura e o legislativo municipal para
apresentacdo da proposta de elaboracdo do estudo,
discussdo sobre a visdo de futuro, bem como,
oportunizar ao publico a apresentacdo de ideias e
propostas que possam contribuir com a
consolidacgéao do planejamento. Produtos:
Realizacdo de 10 workshops para alinhamento
conceitual com diversos segmentos publicos e
privados da sociedade, realizacdo de 01 audiéncia
publica para apresentacdo dos resultados do
diagnéstico, e a elaboracdo de uma peca técnica
referente ao relatdério de diagndéstico e da
execucdo da etapa 2°2.

36

Etapa

Formulacdo do
plano de acgao
Estratégico, e
dos estimulos a

inovacdo e a
Sustentabilidade

Elaboragdo de visdo de futuro para a cidade de
Porto Velho no horizonte 2030 2050, incluindo
suas premissas, indicadores e metas. A vis&o deve
ser desdobrada em diferentes eixos, de forma dque
contemple as premissas dos demais documentos de
planejamento municipal, tendo a inovagcdo e a
sustentabilidade por eixos transversais. As
visdes de futuro serdo discutidas e definidas com
a participacdo de especialistas no tema, atores
de representatividade social e representantes do
poder publico. Deverd ser definido os eixos de
desenvolvimento e seus respectivos direcionadores
estratégicos por meio de no minimo 02 workshops
com especialistas, atores com representatividade
social, e representantes do poder publico. Apds
definicdo das visdes e dos eixos, deverad ser
realizado 01 oficina de trabalho de no minimo 8
horas para discussdo do macrovisdo de futuro.
Elaboragcdo do Plano de Agdo estratégico estimando
0s investimentos necessdrios para implantacdo das
diretrizes estratégicas do Plano de acéo.

A elaboragdo do portifdélio de projetos dimplica
necessariamente a realizacdo de pelo menos 01
reunido para cada eixo de desenvolvimento. Dentre
os projetos elaborados até 05 serdo selecionados
para passar por um processo de detalhamento e
estruturagdo e para cada projeto selecionado,
deverd ser realizada pelo menos 01 reunido com
especialistas para discussdo. Uma equipe de até
20 pessoas selecionada pela CONTRATANTE deveré
receber capacitagdo de no minimo 20h para
estruturacdo, gerenciamento e monitoramento dos
projetos. A CONTRATADA deverd elaborar manual de
estruturacdo de projetos estratégicos e elaborar
medidas institucionais de gestdo com objetivo de
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facilitar implementacdo dos projetos.

Produtos: 02 Workshops; 01 oficina de trabalho
com servidores de no minimo 8 horas; documento de
proposicdo do plano de acdo; minuta da lei de
inovacgdo; minuta do fundo municipal de inovacdo;
minuta de iniciativas de fomento a inovacéo
municipal; 01 workshop para acd&o de incentivo a

sustentabilidade em municipios amazdnicos;
documento operacional das acgdes de estimulo a
sustentabilidade local; capacitacdo de até 25

servidores de no minimo 20h para estruturacéio,
gerenciamento e monitoramento de projetos. Manual
de estruturacdo e execucdo de projetos; Relatdrio
descritivo da execucdo da 3% etapa.

Elaboragdo de 02 modelos de governanga para a
gestdo do plano de desenvolvimento sendo um para
participacdo da sociedade «c¢ivil organizada e
outro para o poder publico municipal, com o
objetivo de avaliar regularmente a estratégia, os
resultados alcancados. Também deverd elaborar um
modelo de monitoramento da execucdo dos projetos

estratégicos, que contemple, pelo menos, seus
Elaboracio do objetivo;, EAP, funcionamento, estrutura e perfil
da equipe. Um modelo de governanca e

delo d . P
mocdelo de monitoramento para o poder publico e um modelo de

4%Etapa governancga e . .
divulgacio dos monitoramento e governanca a ser transferido para
resultados sociedade civil organizada. Sensibilizar a
alcancados sociedade civil durante as reunides realizadas,

para necessidade de se consolidar uma comissdo ou
comité ou férum permanente, ou outra estrutura
capaz de receber a proposta de governanca.
Realizar Audiéncia Ptblica presencial para
apresentacdo do trabalho realizado e do documento
finalizado. Relatdério descritivo da execucdo da
etapa 4°. Relatdério final consolidado.

CLAUSULA SEGUNDA — DO REGIME DE EXECUCAO

2.1. A execucgdo do objeto deste contrato serd sob o regime de empreitada por preco
global, na modalidade de prestacdo de servigos, sob a total responsabilidade da
empresa CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O prazo de execucgdo do objeto contratual é de 12 (doze) meses consecutivos, apds
o recebimento da Ordem de Servigco pela CONTRATADA, devendo ser observadas as etapas
definidas no Termo de Referéncia, Proposta Comercial e no cronograma fisico-
financeiro.

3.2. O prazo de vigéncia do presente contrato serd pelo periodo 18 (dezoito) meses, a
contar da data de assinatura, para fins de obrigag¢gdes acessébérias, podendo ser
prorrogado por ajuste entre as partes, devidamente Jjustificado, mediante termo
aditivo.

3.3. Os precos sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze)meses, salvo os

casos comprovados de desequilibrio econdmico e financeiro ou nas hipdteses de
necessidade justificada de acréscimo ou supressdo no objeto do contrato.
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3.4. As alteracdes no valor, forma de pagamento, acréscimo ou supressdo no objeto
deverdo ser formalizadas por meio de Termo Aditivo entre as partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR, PAGAMENTO E REAJUSTE CONTRATUAL

4.1. 0 valor total do objeto do presente contrato é de RS

, 00 ( reais), cujo pagamento sera efetuado mediante
crédito em conta-corrente de titularidade da CONTRATADA, de acordo com a efetiva
entrega dos produtos, no prazo de até 10 (dez) dias apds a apresentacdo do material,
juntamente com a respectiva nota fiscal da CONTRATADA, nos moldes do seguinte
cronograma fisico-financeiro:

Especificagdo Servigo Valor em Percentual Prazo
1% Entrega: Plano de Trabalho 5% 15 dias
2% Entrega: Relatdédrio da 1% Etapa 5% 30 dias
3% Entrega: 2 (dois) Workshops e|7% 60 dias

Audiéncia Publica e Relatério da 2°
Etapa e Diagndéstico Municipio

4° Entrega: Plano de Desenvolvimento |8% 90 dias
Estratégico - Visdo de Futuro e

Plano de Acéao - Direcionadores

Estratégicos

5% Entrega: Politica de Inovagéo 8% 120 dias
Municipal - Projeto de Lei e Fundo

6% Entrega: Plano de Ordenamento —|7% 150 dias
Plano de Acdo e Investimentos

7% Entrega: Carteira de Projetos|8% 180 dias

Estratégicos e Detalhamento de 05
Projetos prioritérios.

§1° A Nota Fiscal da CONTRATADA deverd especificar os servigos efetivamente prestados
no periodo, acompanhada de uma via impressa do(s)produto(s) concluido(s), além de sua
disponibilizacdo em midia digital.

§2° Havendo atraso no pagamento do valor da Nota Fiscal aprovada, por parte da
CONTRATANTE, incidiré& juros moratdérios pro rata die de 1% (um por cento) ao més e
correcdo monetédria pelo indice IGPM, da data de inadimpléncia ao seu efetivo
pagamento.

§3° Existindo erro na apresentagdo da Nota Fiscal, a mesma serd devolvida a
CONTRATADA para correcdo, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste fato
implicard em postergacdo da data do pagamento, por igual numero de dias, sem que isto
gere encargos financeiros para a CONTRATANTE.

§4° Caso a data de pagamento recaia em sé&bado, domingo ou feriado, o vencimento fica
automaticamente prorrogado para o dia util posterior, sem quaisquer encargos
adicionais a CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
5.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, os

acréscimos e supressdes que a CONTRATANTE, a seu critério e de acordo com sua
disponibilidade orcamentdria e financeira, determinar no objeto e wvalor global

estimado, respeitados o limite de até 25% (vinte e cinco por cento). Fica facultada
a supressdo além do limite aqui previsto, mediante acordo entre as partes, através de
aditamento.
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CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta:

- UG: 12;

- Unidade Orcamentaria: 02.51.23.692.007.2.090;

- Projeto / Atividade: Fomento a Inovacdo e ao Desenvolvimento
Sociocecondémico Local;

- Natureza da Despesa: 3.3.90.35.00 - Servicos de Consultoria
- Fonte de Recursos: 1500 e 2500.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAC@ES DA CONTRATANTE
7.1. Obriga-se a CONTRATANTE a:

a) Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto e das demais cléausulas do contrato.

b) Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre as possiveis irregularidades observadas
no decorrer da execucdo dos servigos para a imediata adogcdo das providéncias para
sanar os problemas eventualmente ocorridos.

c) Proporcionar as condic¢des necessadrias para que a CONTRATADA possa cumprir o que
estabelecem o Edital e o Contrato.

d) Designar equipe ou técnico para aferir as especificacdes técnicas estabelecidas
neste termo e seus anexos, dos servigos contratados.

e) Prestar informacdes referentes ao contrato, sempre que solicitada pela CONTRATADA.
f) Comunicar a CONTRATADA para que seja efetuada a substituicdo de empregado que ndao
comprove possuir a qualificacdo técnica necessédria a prestacdo do servigo, ou gque néo
mantenha padr&o de comportamento e disciplinar compativel com as normas e praticas da
CONTRATANTE.

g) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre as imperfeic¢des, falhas, defeitos, mau
funcionamento e demais irregularidades constatadas nos servicos objeto da contratacdo
a fim de serem tomadas as providéncias cabiveis para correcdo do que for notificado.
h) Efetuar os pagamentos, no prazo e nas condigdes indicadas neste instrumento, dos
servicos que estiverem de acordo com as especificacgdes, comunicando a CONTRATADA
quaisquer irregularidades ou problemas que possam inviabilizar os pagamentos.

i) Dirimir, por intermédio do fiscal do contrato, as davidas que surgirem no curso da
prestacdo dos servigos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. Obriga-se a CONTRATADA a:

a) Executar os servigos objeto desta contratagdo com mdo de obra especializada, bem
como fornecer informagdes e materiais devidamente certificados e de boa qualidade,
assim como equipamentos e instrumentos tecnoldgicos necessdrios ao bom andamento e
execucdo dos servigos propostos;

b) Executar as atividades em conformidade com o descrito no presente Termo de
Referéncia, com os mais elevados padrdes de competéncia, integridade profissional e
ética;

c) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, atendendo
prontamente as decisdes ou sugestdes do ADPVH, sempre gque as mesmas contribuam de
maneira significativa na qualificacdo dos trabalhos e agilidade dos mesmos;

d) Reparar/substituir/alterar os produtos resultante dos servigos em ndo-conformidade
ou ndo aprovados, sem 6nus para a CONTRATANTE, quando expressamente solicitado, assim
como substituir imediatamente os empregados incapacitados, ineficientes e/ou
inconvenientes;

e) Realizar reunides presenciais com agentes publicos e privados relevantes para o
desenvolvimento das diversas atividades previstas no plano de trabalho;

f) Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quaisquer anormalidades, que ponham em risco
o éxito e o cumprimento dos prazos de execucdo dos servigos, propondo as acdes
corretivas necessarias;
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g) Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas por ocasido da
licitacdo que precedeu este ajuste, obrigando-se, ainda, a comunicar a CONTRATANTE,
toda e qualquer alteracdo dos dados cadastrais, para atualizacdo;

h) Cumprir todas as obrigacdes fiscais decorrentes da execucdo do contrato,
responsabilizando-se por gquaisquer custos e despesas decorrentes da prestacdo dos
servicos, bem como pelas infracgdes fiscais dai advindas, quando a infracdo fiscal
tenha resultado de sua obrigacéo;

i) Assumir todas as despesas relativas a pessoal, empregado ou terceirizado,
derivadas da execugdo do objeto do contrato, englobando todas as obrigacgdes e
encargos trabalhistas, previdencidrios e fiscais, assim como as despesas com
transporte, alimentacdo e estadia dos consultores, seguro e outras de mesma natureza,
as quails estardo incluidas nos valores dos servicgos;

j) Responsabilizar-se pelo registro dos profissionais envolvidos na execugdo dos
servicos, pelas eventuais licencas em reparticdes publicas e despesas cartorarias com
o contrato.

k) Arcar com os eventuails prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos
envolvidos na execucdo dos servicos, respondendo integralmente pelo &nus decorrente
de sua culpa ou dolo na entrega dos servigos, o que ndo exclui, nem diminui, a
responsabilidade pelos danos que se constatarem, independentemente do controle e
fiscalizacdo exercidos pela CONTRATANTE;

1) N&o caucionar ou utilizar o contrato celebrado para qualquer operacdo financeira,
sem prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE;

m) Cumprir as condic¢cdes de garantia do objeto contratual de acordo com o Termo de
referéncia e seus anexos.

n) Assumir total responsabilidade pelo sigilo das informacdes e dados, contidos em
quaisquer midias e documentos, gque seus empregados ou prepostos vierem a obter em
funcdo dos servicos prestados a CONTRATANTE, respondendo pelos danos que venham a
ocorrer;

o) Disponibilizar dados, fotos, relatdérios ou qualquer outro tipo de informacédo a
terceiros somente com autorizacdo do ADPVH;

p) Contratar todos os seguros a que estiver obrigada pelas leis brasileiras, em
qualquer tempo, sem 6nus para a CONTRATANTE;

g) N&ao subcontratar os servigos objeto da contratacédo

CLAUSULA NONA - DA REJEICAO

9.1. A CONTRATANTE reserva-se no direito de rejeitar qualquer servico que ndo atenda
as exigéncias contratuais, cabendo a CONTRATADA a retificacdo pertinente, sendo que a
rejeicdo ndo poderd ser alegada como justificativa para atraso na execucdo do servico
e nem para acréscimos na cobranca de novos trabalhos.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Pelo descumprimento de quaisquer cldusulas ou condig¢des do presente instrumento
serdo aplicadas as penalidades previstas na Lei n° 8.666/93 e no Regulamento de
Licitacdes e Contratos - RLC da ADPVH, inclusive cumulativamente.

10.2. As sancgdes administrativas deverdo ser aplicadas observando-se, sempre, a
garantia da ampla defesa e o contraditério, facultada a defesa prévia do interessado,
no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

10.3. S&o exemplos de infrag¢des administrativas penalizaveis, nos termos da Lei n°
8.666/93 e demais legislacdes especificas:

Inexecucdo parcial ou total do contrato;

Apresentacdo de documentacdo falsa;

Comportamento iniddéneo;

Fraude fiscal;

e) Descumprimento de qualgquer dos deveres elencados no Termo de Referéncia, no Edital
ou no Contrato.

0O Q0 0w
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10.4.No tocante a licitacgbes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o
cardter competitivo de procedimento licitatdério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitacédo publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogagcdes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizacgdo em
lei, no ato convocatdério da licitagcdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados
com a administracdo publica.

10.5. A sancdo denominada adverténcia sé terd lugar se emitida por escrito e quando
se tratar de faltas 1leves, assim entendidas como aquelas gque ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacdo, cabivel somente até a segunda
aplicacdo (reincidéncia) para a mesma infracdo, caso nédo se verifique a adequacdo da
conduta por parte da Contratada, apds o que deverdo ser aplicadas as demais sancdes
previstas neste instrumento.

10.6. Para efeito de aplicacd&o de multas na execucdo do servico, as infracgdes séao
atribuidas com percentuais de multa, de acordo com a tabela a seguir, que elenca
apenas as principais situagdes previstas, ndo eximindo de outras equivalentes que
surgirem, conforme o caso:

DESCRICAO DA INFRAGCAO

MULTA PERCENTUAL

No

o\

Suspender ou interromper, salvo por motivo de forcal|3,0
maior ou caso fortuito, os servigcos contratuais por
01 ocorréncia e por dia. A multa serd aplicada sobre o
valor da ultima fatura. Aplicada por ocorréncia.

Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de|3,0%
seus agentes. A multa serd aplicada sobre o wvalor da
02 ultima fatura. Aplicada por ocorréncia.

Recusar-se a executar servigco apontado pela comissédo|2,0%
de fiscalizacdo, sem motivo justificado. A multa sera
03 aplicada sobre o valor da uUltima fatura. Aplicada por
ocorréncia.

Deixar de executar servigo ou deixar de providenciar|0,5%
recomposicdo complementar. A multa sera aplicada sobre
04 o valor da Gltima fatura. Aplicada por ocorréncia.

Deixar de fornecer relatdérios impressos e, ou midial|0,3%
bem como documentos exigidos para instrucdo processual

05 por objeto, por tipo e por ocorréncia. A multa seré
aplicada sobre o valor da UGltima fatura. Aplicada por
ocorréncia.

Deixar de cumprir quaisquer dos itens deste|1,0%
instrumento, projeto badsico ou contrato e seus anexos,

06 mesmo que ndo previstos nesta tabela de multas, apds
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reincidéncia formalmente notificada. A multa sera
aplicada sobre o valor da UGltima fatura. Aplicada por
ocorréncia.

A contratada que for responsabilizada por préaticas|Até 20% no
ilicitas contra a Administragdo Publica poderd pagar|faturamento
07 multas de até 20% de seu faturamento, conforme o
Decreto n°® 15.354, de 02 de Agosto de 2018, que
regulamenta a Leil Anticorrupcgédo, a exemplo da forma de
cdlculo da multa e das regras para o acordo de
leniéncia.

10.7. Poderd a Administracdo, por atraso injustificado das obrigacdes assumidas,
aplicar ao contratado multa de mora e/ou adverténcia.

10.8. O atraso injustificado no prazo de fornecimento implicard multa correspondente
a 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso, calculada sobre o
valor total do pedido de compra correspondente, até o limite de 10% (dez por cento)
do respectivo valor total.

10.9. A multa eventualmente imposta a Contratada serd automaticamente descontada da
fatura a que fizer Jjus, acrescida de Jjuros moratdérios de 1% (um por cento) ao més.
Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a receber da ADPVH, ser-lhe-4 concedido o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados de sua intimacédo, para efetuar o pagamento
da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, serdo deduzidos da
garantia. Mantendo-se o insucesso, seus dados serdo encaminhados ao 6rg&o competente
para que seja inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administracdo proceder a
cobranca judicial.

10.10. As multas previstas nesta secdo ndo eximem a adjudicatédria ou contratada da
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a
Administracéo.

10.11. De acordo com a gravidade do descumprimento, poderd ainda a contratada se
sujeitar a Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo
Piblica engquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a proépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na legislacéo
vigente.

10.12. Também ficam sujeitas as penalidades de Suspensdo de Licitar, Impedimento de
Contratar com o o6érgdo licitante ou de Declaracdo de Inidoneidade, previstas no
subitem anterior, as empresas que, em razdo do contrato decorrente desta licitacéo:

a) Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

10.13. Apdés 30 (trinta) dias consecutivos da falta de execugcdo do objeto, sera
considerada inexecugdo total do contrato, o que ensejard a rescisdo contratual, além
das demais sancgdes cabiveis.

10.14. Fica prevista a possibilidade de retencdo do pagamento na hipdétese de resciséao
unilateral do contrato, motivada pelo inadimplemento das obrigagdes assumidas pela
contratada. A retencdo se dard até o limite dos eventuais prejuizos causados a
Administracdo, conforme possibilitado pela Lei n°. 8.666/93. 10.15. A glosa poderda
coexistir com as sangdes administrativas, gque por sua vez buscam preservar o
interesse publico quando este ¢é abalado por atos ilicitos (ou, no minimo,
irregulares) cometidos pela contratante que frustrem os objetivos da licitacd&o ou da
contratacdo. A sancido tem carater repressivo e pedagdgico.
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10.16. As sancdes serdo aplicadas sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal
que possa ser acionada em desfavor da Contratada, conforme infracdo cometida e
prejuizos causados a administracgdo ou a terceiros.

10.17. O Contratado deverad comunicar, por escrito e justificadamente, as ocorréncias
de caso fortuito ou forca maior impeditivas da prestacdo de servigos, no prazo maximo
de 02 (dois) dias uteis contados da data da ocorréncia, sob pena de ndo poder alegéa-
los posteriormente.

10.18. As sangdes previstas nédo poderdo ser relevadas, salvo ficar comprovada a
ocorréncia de situacgdes que se enquadrem no conceito juridico de forgca maior ou casos
fortuitos, devidos e formalmente justificados e comprovados, e sempre a critério da
autoridade competente, conforme prejuizo auferido.

10.19. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

10.20. A sancdo serd obrigatoriamente registrada no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Porto Velho - SISCAF-PVH.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1. O presente contrato poderd ser rescindido por interesse da CONTRATANTE, em
decis&o fundamentada, devendo a CONTRATADA ser notificada com prazo de 30 (trinta)
dias de antecedéncia, ou nos casos de 1infracdo contratual de natureza grave,
observadas as disposicdes da Clausula Décima.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

12.1. Integram o presente contrato, independentemente de transcricdo, para todos os
efeitos, o Edital do Processo Licitatdério - Concorréncia n° 001/2023 - ADPVH, o Termo
de Referéncia e a Proposta Comercial da CONTRATADA, constantes no Processo
Administrativo n® 00600-00023060/2023-27-e - ADPVH.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - GARANTIA

13.1. No ato da assinatura do futuro contrato, objeto deste instrumento, a empresa
vencedora deverd prestar garantia de 2% (dois por cento) sobre o valor a ela
adjudicado, podendo optar por uma das modalidades previstas no art. 56, § 1°, da Lei
8.666/93.

§1° Se a opcdo de garantia recair em caugdo em dinheiro, seu valor serd depositado
junto ao Banco do Brasil, agéncia 0102-3, conta-corrente n® 78.979-8, de titularidade
da ADPVH, devendo o comprovante de depdsito ser apresentado imediatamente na
Diretoria Administrativa e Financeira da Agéncia, para lancamento contdbil, o
respectivo comprovante do depdsito em original ou cédpia autenticada.

§2° Se a opgdo de garantia se fizer em seguro-garantia ou fianca bancaria, esta
deverd conter expressamente a clausula de prazo de validade igual ou superior ao
prazo de execucdo do futuro contrato, a cléusula de atualizacdo financeira, bem como
as clausulas de imprescritibilidade, de inalienabilidade e de irrevogabilidade.

§3° A fianca bancadria devera ser emitida por estabelecimento sediado ou legalmente
representado no Brasil, para ser cumprida e exequivel na cidade de Porto Velho -
Rondbnia, devendo ter prazo superior ao futuro contrato em pelo menos 30 (trinta)
dias.

§4° Caso a garantia seja ofertada em titulos da divida ptUblica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
ligquidacdo e de custdédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econdémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda, ndo sendo
aceitos aqueles emitidos na primeira metade do Século XX;
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§5° Se, por qualquer razdo, for necessaria a alteracdo do futuro contrato, a
Contratada ficard obrigada, caso necessadrio, a providenciar a complementacdo ou
substituigdo da garantia, conforme a modalidade que tenha escolhido.

§6° A garantia responderd pelo inadimplemento das condig¢des contratuais, pelos danos
ou prejuizos causados a Contratante e pelas eventuais multas ou penalidades
aplicadas, podendo ainda reter créditos decorrentes do futuro contrato, sem prejuizo
das demais cominacgdes legais e contratuais.

§7° Uma vez aplicada multa a Contratada, e realizado o desconto do valor apresentado
como garantia, poderd a Contratante convocar a empresa Contratada para que
complemente aquele valor inicialmente oferecido.

§8° No caso de rescisdo do contrato determinado por ato unilateral e escrito da
Contratante, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n.
8.666/93 (incisos XII e XVII havendo culpa da Contratada), a garantia serd executada
para ressarcimento da Contratante e dos valores das multas e indenizacdes a ela
porventura devidos, conforme inciso III do Art. 80, da Lei n. 8.666/93.

§9° Quando a rescisdo ocorrer pelos motivos relacionados nos incisos XII a XVII do
art. 78 da Lei n. 8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, serd& esta ressarcida
dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda o direito a
devolucdo da garantia e pagamentos devidos pela execucdo do futuro contrato até a
data da rescisdo; (conforme § 2° do art. 79 da Lei n. 8.666/93).

§10 A garantia prestada pela Contratada ou seu saldo, se houver, serd liberada ou
restituida apds a execucdo do contrato, conforme disposto no § 4° do art. 56 c/c § 3°
do art. 40 da Lei 8.666/93, devendo o representante da empresa Contratada entregar
requerimento, dirigido a ADPVH.

§11 A gualgquer momento a garantia prestada poderd ser substituida, mediante
requerimento do interessado, respeitadas as modalidades antes previstas. Neste caso,
o valor da Garantia serd calculado sobre o valor do Contrato ajustado a época da
solicitacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos nédo previstos expressamente neste contrato serdo dirimidos por acordo
entre as partes, com base no Regulamento de Licitagdes e Contratos da ADPVH e,
subsidiariamente, na Lei n° 8.666/93 e nas regras inerentes aos contratos de direito
privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da Comarca de Porto Velho/RO, preterido qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir gquaisquer duavidas ou questdes oriundas deste
contrato.

E por assim estarem em comum acordo, as partes firmam o presente termo em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para um sé6 efeito de direito,na presenca de 02 (duas)

testemunhas.

Porto Velho/RO, de de 2023.

Presidente da ADPVH Representante Legal Diretoria Técnica da ADPVH
CONTRATANTE CONTRATADA CONTRATANTE

TESTEMUNHAS : TESTEMUNHAS :

RG n® RG n°

CPF n° CPF n°

RG n® RG n°

CPF n° CPF n°
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ANEXO IX DO EDITAL
CONCORRENCIA N. 001/2023/ADPVH
Processo Administrativo n° 00600-00023060/2023-27-e - ADPVH
(MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL)

PROPOSTA DE PRECOS

Razdo Social:

Endereco Completo com CEP:

Telefone(s) : E-mail:

Dados bancérios:
Banco: Agéncia: Conta Corrente:

Validade da Proposta: / / (Ndo inferior a 90 dias)

Responsavel legal para assinatura do contrato:

Especificagdo Servigo Valor em |Prazo
Percentual

1% Entrega: Plano de Trabalho (5%) 15 dias

2% Entrega: Relatdédrio da 1% Etapa (5%) 30 dias

3% Entrega: 2 (dois) Workshops e Audiéncia Publica e Relatédrio (7%) 60 dias

da 2% Etapa e Diagndéstico Municipio

4° Entrega: Plano de Desenvolvimento Estratégico - Visédo de (8%) 90 dias
Futuro e Plano deAcdo - Direcionadores Estratégicos

5% Entrega: Politica de Inovagdo Municipal - Projeto de Lei e (8%) 120 dias
Fundo

6% Entrega: Plano de Ordenamento - Plano de Acdo e (7%) 150 dias
Investimentos

7% Entrega: Carteira de Projetos Estratégicos e Detalhamento de | (8%) 180 dias

05 Projetos prioritérios.

8% Entrega: Manual de Projetos Estratégicos e Capacitacédo de (7%) 210 dias
Pessoal

9% Entrega: Plano de Desenvolvimento Estratégico 2030-2050. (10%) 240 dias
10®* Entrega: Manual - Modelo de Governanga de Projetos (7%) 270 dias
11® Entrega: Audiéncia Publica e Relatdério da __ Etapa. (8%) 300 dias
12% Entrega: Plano de Acdo Estratégico para o Desenvolvimento (10%) 330 dias
Sustentéavel

13% Entrega: Relatdério Final Consolidado (10%) 360 dias

Valor Total RS . ,

Valor Total por extenso:

Declaramos, por ocasido da apresentacdo desta proposta que:

1. O Banco, a Agéncia e a Conta-Corrente, informados nesta proposta, serdo uUnicos e
exclusivos para todos os recebimentos relativos ao cumprimento das Obrigacgdes
Contratuais;

2. Que para fins de pagamentos, apresentaremos todas as certiddes e documentos
atinentes a comprovacgdo da regularidade fiscal e trabalhista;

3. Nos precgos informados nesta proposta estdo incluidos todos os custos inerentes a
prestacdo dos servigcos especificados no Termo de Referéncia, Anexo II do Edital de
Licitac&o, o qual foi exaustivamente observado para a elaboracdo desta Proposta.
Local e Data.

Nome e assinatura do representante legal da empresa
RG: CPF:
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COMPROVANTE DE RETIRADA DO EDITAL
CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH

Recebemos da SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE LICITACGES do Municipio de Porto Velho/RO
a documentacdo necessdria a apresentacdo de proposta, com vistas a participagdo no
Certame Licitatério de que trata a CONCORRENCIA N° 001/2023/ADPVH, cuja sessdo de
abertura serd realizada no dia 27 de Setembro de 2023 as 09h 0Omin.

Declaro ter recebido o Edital e seus anexos completos e em perfeitas condigdes de
utilizacdo, conforme determina o Art. 40 da Lei 8.666/93.

Porto Velho (RO), de_de 2023. Horério:

Razdo Social:

CNPJ n°

Endereco:

E-mail:

Cidade/Estado:

Telefone:

Pessoa para contato:

CARIMBO DE CNPJ DA LICITANTE E/OU PREENCHIMENTO DOS DADOS

DADOS DO RESPONSAVEL PELA RETIRADA DO EDITAL

NOME LEGIVEL:
CARGO NA EMPRESA :
FONE COMERCIAL:
CELULAR:
E-MAIL:
ASSINATURA:

Assinatura e Carimbo do Servidor da SML
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|§ Assinado por Taiane Do Carmo Souza - Membro CPL - Em: 30/08/2023, 14:03:16
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